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Decreto n° 9528 de 26 de Novembro de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE CONFERE A LEI N° 3205 DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia
de R$ 168.264,00 (CENTO E SESSENTA E OITO MIL E DUZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL cuss::xggg:a {.:.’l'gm"”'
Elemento de | Fonte de Codigo Vvalor
orgdo Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido
30 - FUNDO 1 - FUNDO RESIDENCIA
MUNlC]PAE DE MUNlCIPA!: DE 12.361.6.2917 PEDAGLIGICA- 3.3.9.0.36 1500 9388 R$ 115.020,00
EDUCACRO EDUCAGRO FUNDAMENTAL
30 - FUNDO 1 - FUNDO RESIDENCIA
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE | 12.361.6.2917 PEDAGLIGICA- 33.9.047 1500 9389 RS 23.004,00
EDUCACRO EDUCAGAO FUNDAMENTAL
30 - FUNDO 1 - FUNDO RESIDENCIA
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE | 12.365.7.2918 | pep, cEXPNIEL 0 1 33.9.0.36 1500 9390 RS 25.200,00
EDUCACRO EDUCACAO
30 - FUNDO 1 - FUNDO .
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE | 12.365.7.2918 PEDAG'EZ‘EE‘?‘NAFANTIL 33.9.047 1500 9391 R$ 5.040,00
EDUCAGAO EDUCAGAO
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: R$ 168.264,00

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo é oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s)
seguinte(s) Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964:

% CLASSIFICACAO FUNCIONAL
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL H
PROGRAMATICA de | Fontede Ccédigo Valor
érgdo Unidade Cédigo Titulo Despesa Recurso | Reduzido
30 - FUNDO 1 - FUNDO RESIDENCIA
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.361.6.2917 PEDAGIGICA- 3.3.9.0.48 1500 9251 R$ 138.024,00
EDUCACAO EDUCAGAO FUNDAMENTAL
30 - FUNDO 1- FUNDO 2
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.365.7.2918 PEDAGRDE(SSIIIZi’iKI:VI\IAFANTlL 3.3.9.0.48 1500 9252 R$ 30.240,00
EDUCACRO EDUCAGAO
TOTAL DE ANULAGOES: R$ 168.264,00

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paty do Alferes, 26 de Novembro de 2025

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR
Prefeito Municipal

DECRETO N° 9.529 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, USANDO DAS ATRIBUIGOES
QUE LHE CONFERE A LEGISLAGAO EM
VIGOR,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam anulados os empenhos inscritos em Restos a Pagar do ano de 2024 conforme
descritos abaixo:

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

EMPENHO VALOR (R$) JUSTIFICATIVA

Conforme solicitagdo feita pela ~ Secretaria de Obras e Servigos

1710/2024 49,29 Publicos por meio do processo n® 7955/2024.

1714/2024 167,49 Conforme solicitagdo feita pela  Secretaria de Obras e Servigos

PUblicos por meio do processo n® 7955/2024.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando—se as disposigoes em
contrario.

Paty do Alferes, 26 de Novembro de 2025

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N.°3.323 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

DA DENOMINAGAO DE ESTRADA JOSE DA COSTA TABORDA
FILHO A ATUAL ESTRADA RIO PARDO - QUILOMBO, COM INiCIO
NAS PROXIMIDADES DA MERCEARIA MACHADO, PERCORRENDO
TODA A SUA EXTENSAO ATE O BAIRRO RIO PARDO, COM
TERMINO PROXIMO AO SiTIO SAO FRANCISCO, EM PATY DO
ALFERES - RJ.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte;

LEI:

Art. 1°. Passa a denominar -se Estrada José da Costa Taborda Filho a
atual Estrada Rio Pardo - Quilombo, com inicio nas proximidades da
Mercearia Machado, percorre ndo toda a sua extensdo até o bairro Rio
Pardo, com término préximo ao Sitio S&o Francisco, em Paty Do Alferes -

RJ.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag¢do, revogadas
as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 25 de novembro de 2025.

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR
Prefeito Municipal

Esta Lei é origindria do Projeto de Lei n°897/2025, de autoria do
Vereador Edson da Silva Almeida - Edinho da Dengue.

PORTARIA N° 536/2025 - ADM

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o art. 180, da Lei 1.519 de 19 de setembro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder licenga, a titulo de LUTO, ao servidor RODRIGO SALES CUNHA,
matricula n® 2312/01, lotado na Secretaria de Planejamento, no prazo de 08 (oito) dias,
pelo falecimento de sua mae, Sra. SEVERINA LEANDRO SALES, conforme certiddo de

obito apresentada nesta Secretaria.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos para 18/11/2025 a 25/11/2025.

Paty do Alferes, 25 de novembro de 2025.

Juliana de Paula Billet Silva Fernandes

Secretaria de Administragao
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PORTARIA N° 537/2025 - ADM

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes legais,
CONSIDERANDO o artigo 117, 124 e 167 da Lei N° 1519 de 19 de Setembro de 2008,
RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao servidor RICARDO DA CONCEICZ\O BARBOSA , matricula n.®
1946/01, lotado na Secretaria de Meio Ambiente, pelo nascimento de sua filha,
CECILIA DUARTE DA CONCEIGAO BARBOSA, as vantagens abaixo discriminadas:

- Licenga Paternidade de 23/11/2025 a 30/11/2025;

- 01 cota do Salario Familia;

- Auxilio Natalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Paty do Alferes, 25 de novembro de 2025.

Juliana de Paula Billet Silva Fernandes
Secretaria de Administragéo

PORTARIAN® 538/2025 - ADM

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes legais e
Considerando o disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021.
Considerando o disposto no Decreto Municipal n° 8.500, de 29 de abril de 2024.

Considerando o memorando n° 210/2025/SMS de 24/11/2025.
RESOLVE:

Art. 1° — Designar os Servidores DIOGO TEIXEIRA DA SILVA, matricula n® 1503/01,
CPF XXX.176.XXX-XX e JOSE GILVANDRO DE SOUZA BALTAR, matricula n®
1322/01, CPF  XXX.636.XXX-XX, com observancia da legislagéo vigente, para
atuarem como Fiscais, no Contrato n® 238/2025, que tem por objeto PRESTAGAO
DE SERVICOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO E CAMBAGEM DOS
VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, em favor de M DA SILVA CURITIBA

COMERCIO DE ALIMENTOS E EQUIPAMENTOS.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢bdes em contrario.

Paty do Alferes, 26 de Novembro de 2025.

JULIANA DE PAULA BILLET SILVA FERNANDES
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIAN° 539/2025 - ADM

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes legais e
Considerando o disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021.
Considerando o disposto no Decreto Municipal n° 8.500, de 29 de abril de 2024.

Considerando o memorando n° 211/2025/SMS de 24/11/2025.
RESOLVE:

Art. 1° — Designar os Servidores MICHELE BENAZZI DA SILVA, matricula n® 26/10,
CPF XXX.898.XXX-XX e BRUNO BESSA DE PAULO, matricula n® 1509/01, CPF
XXX.969.XXX-XX, com observancia da legislagdo vigente, para atuar em como
Fiscais, no Contrato de Prestag&o de Servigos n° 037/2025, que tem por objeto
PRESTACAO DE SERVICOS UROLOGICOS, em favor de CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO CENTRO SUL FLUMINENSE - CIS -
RJ.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposigées em contrario.

Paty do Alferes, 26 de Novembro de 2025.

JULIANA DE PAULA BILLET SILVA FERNANDES
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIA N° 868/2025 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PATY DO ALFERES, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 85, incisos VIl e IX, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a servidora MARIA EDUARDA FAUSTINO BAHIA,
matricula n® 2093/02, do cargo em comissédo de COORDENADORA
ADMINISTRATIVA, simbolo DAS-4, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, produzindo seus
efeitos a partir da presente data.

Paty do Alferes, 18 de novembro de 2025.

JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PATY DO ALFERES

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais,
promovendo adequagdes em seu regimento interno a legislagéo vigente, sera dirigido pelo
presente Regimento Interno, conforme deliberagdo em reunido ordinaria, através da
Resolugdo COMAS n° 013, de 13 de agosto de 2025.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE
ART. 1° O presente regimento interno regula as atividades e atribuicdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paty do Alferes - RJ, conforme previsto
no art.16, paragrafo Unico, da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e na Lei de
Criagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e suas alteragoes;
PARAGRAFO UNICO. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Paty do Alferes, é
vinculado ao 6rgdo gestor de assisténcia social, que deve prover a infraestrutura
necessdria ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros

para o seu adequado funcionamento.

ART. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS) tem a finalidade de
deliberar, acompanhar, avaliar e exercer o controle sobre a politica de assisténcia social,
em ambito municipal.

§1° As sancdes deliberativas e reguladoras sdo aquelas que estabelecem, por meio de
resolugdes, as agdes da assisténcia social, contribuindo para a continuagdo do processo
de implementag&o do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e da Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS).

§2° As agdes de acompanhamento e avaliagdo devem ser direcionadas a execugdo dos
servigos, programas e projetos prestados pela Politica Municipal de Assisténcia Social e
pelas entidades e organizagdes de assisténcia social privadas, e advém da competéncia
de formular recomendagdes e orientagdes aos integrantes do sistema descentralizado de
assisténcia social.

§3° O controle social &€ o exercicio democratico de acompanhamento da gestdo e
avaliagdo da politica de assisténcia social, do plano municipal de assisténcia social e dos
recursos financeiros destinados a sua implementagdo, sendo uma das formas de
exercicio desse controle zelar pela ampliagdo e qualidade da rede de servigos sécio

assistenciais para todos os destinatarios desta politica.

CAPITULO Il
SECAO |
DA COMPETENCIA E DO EXERCICIO
Art. 3° Compete ao (COMAS):
| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;
Il — convocar as conferéncias municipais de assisténcia social e acompanhar a execugéo
de suas deliberagdes;
Il — aprovar a politica municipal de assisténcia social, em consonancia com as diretrizes
das conferéncias de assisténcia social;
IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da politica municipal de assisténcia social;
V — participar do processo de construgdo e aprovagéo do plano municipal de assisténcia
social;
VI — aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo 6rgéo gestor;
VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do pacto
de aprimoramento da gestao do suas;
VIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos programas de transferéncia de renda;
IX — normatizar as agdes e regular a prestacédo de servigos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local;
X — apreciar e aprovar informagées da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Direitos Humanos e Habitagdo inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informacéo referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a

prestacdo de contas;

Xl — apreciar os dados e informacdes inseridos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Habita¢do, unidades publicas e privadas da
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes
sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xl — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre
os conselhos municipais de assisténcia social;

XIIl - zelar pela efetivagdo do SUAS no municipio;

XIV - zelar pela efetivagéo da participagdo da populagéo na formulagdo da politica e no
controle da implementagao;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do suas em seu ambito
de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concesséo dos beneficios eventuais;

XVII — apreciar e aprovar a proposta orgcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e
Habitagdo em consonancia com a politica municipal de assisténcia social;

XVIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

XIX — fiscalizar a gestdo e execugao dos recursos do indice de gestdo descentralizada do
Programa Bolsa Familia - IGD-PBF, E DO Indice de Gestdo Descentralizagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF E IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao COMAS;

XXI — participar da elaboragéo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da
lei orgamentaria anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e
da aplicagé@o dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos
proprios quanto dos oriundos do estado e da unido, alocados no FMAS;

XXII

socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;
XXIV — divulgar, no diario oficial municipal, ou em outro meio de comunicagéo, todas as
suas decisdes na forma de resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execucéo

orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;
XXV — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas

publicas setoriais e conselhos de direitos;
XXVII - realizar a inscrigdo das entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao de assisténcia social no

caso de indeferimento do requerimento de inscri¢éo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXX — emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXI — registrar as reuniées em ata e encaminha-las para publicagéo;

XXXII — instituir comissdes e grupos de trabalho e convidar especialistas sempre que se

fizerem necessarios;

XXXII — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagéo de contas dos recursos repassados

ao municipio.

ART. 4° Para o exercicio de suas competéncias, o (COMAS) devera solicitar ao poder
executivo municipal os seguintes documentos e informagdes:

a) o plano municipal de assisténcia social;

b) o plano de agéo;

c) o plano de aplicagdo do fundo municipal, balancete trimestral e prestagdo de

contas ao final do exercicio;

d) as informagdes relativas aos recursos repassados pelo fundo municipal de
assisténcia social (FMAS) as entidades e organizacdes de assisténcia social;

e) a relagdo das contas correntes que compdem o respectivo fundo municipal de
assisténcia social (FMAS);

f) os demonstrativos das contas bancérias sob gestdo do fundo municipal de
assisténcia social (FMAS);

g) o relatério anual da gestdo e demonstrativo sintético da execugdo fisica e

financeira.
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PARAGRAFO UNICO. Além dos documentos elencados, o COMAS podera requisitar

outros que se fizerem necessarios para o exercicio de suas competéncias.

SEGAO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ART. 5° A conferéncia municipal de assisténcia social é instancia maxima de debate, de
formulagdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de
diretrizes para o aprimoramento do suas, com a participacdo de representantes do

governo e da sociedade civil.

ART. 6° A conferéncia municipal de assisténcia social deve observar as seguintes
diretrizes:

| — divulgagéo ampla e prévia do documento convocatoério, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comisséo organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

Il — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determinagéo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes;

VI — articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

ART. 7° A conferéncia municipal de assisténcia social serd convocada a cada dois anos,
conforme estabelecido na Lei de Criagdo do Conselho, por deliberagdo da maioria dos
membros do COMAS.

CAPITULO 1l

SEGAO | DAESTRUTURA
ART. 8° O Conselho Municipal de Assisténcia Social & composto por 12 (doze) membros
titulares, com seus respectivos suplentes, sendo deverd ser composto por 6 (seis)
representantes do governo e 6 (seis) representantes da sociedade civil, com o presidente
e vice-presidente eleitos, entre os seus membros, em reunido plenaria, com a alternancia
entre governo e sociedade civil, sendo permitida uma Unica recondug&o.
§ 1° os conselheiros titulares e suplentes terdo mandato de dois anos, permitida uma
unica recondugao, por igual periodo.
§ 2° sempre que houver vacancia de um membro da mesa diretora ou similar, seja ele
representante de um érgdo governamental ou de uma entidade da sociedade civil, cabera
a assembleia-geral do conselho decidir sobre a ocupagéo do cargo vago;
§3° Os representantes da sociedade civil deverdo ser escolhidos em férum especifico,
contemplando usudrios, organizagdes de usuarios, entidades e organizagbes de
assisténcia social e trabalhadores do SUAS. Consideram-se para fins de representagédo
no conselho municipal o segmento:
| — de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios da
politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;
Il — de organizagdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e
garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;
Il — serdo consideradas entidades de assisténcia social aquelas que prestam, sem fins
lucrativos, atendimento, apoio ou assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela
LOAS, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos.

a) As entidades e organizagbes de assisténcia social deverdo estar inscritas no
conselho municipal de assisténcia social para seu regular funcionamento, nos
termos do Art. 9° da lei n°8.742/93, aos quais caberd a fiscalizagdo destas
entidades e organizagdes, independentemente do recebimento de recursos

publicos.
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Na hipétese de atuagdo em mais de um municipio ou estado, as entidades e
organizagdes de assisténcia social deverdo inscrever seus servigos, programas,
projetos e beneficios no conselho municipal de assisténcia social do respectivo
municipio onde esta situada, apresentando, para tanto, o plano ou relatério de
atividades, bem como o comprovante de inscrigdo no conselho municipal de suas e
de ou de onde desenvolve suas principais atividades.

IV — de trabalhadores: s&o legitimas todas as formas de organizagéo de trabalhadores do

setor, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, conselhos regionais de

profissdes regulamentadas, bem como foruns de trabalhadores que defendem e
representam os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§4° - no caso de nédo haver representagéo de um dos segmentos previstos no inciso Il do
§3° deste artigo, a vaga podera ser preenchida pelos demais segmentos, de modo a
evitar que a vacancia prejudique a paridade e o funcionamento do COMAS.

§5° - ocorrendo vacancia de titular e ou suplente entre os conselheiros n&o-
governamentais, a mesa diretora deverd convocar o segmento para eleicdo de novo
representante. No caso de a vacancia se referir a representacdo governamental, cabera
ao poder executivo realizar nova indicagéo.

§6° a nomeagédo dos membros do COMAS se dara por portaria do prefeito municipal, e a
posse ocorrerd em prazo adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade do

funcionamento do conselho, devendo-se observar o seguinte:
| — cabera a presidéncia do conselho municipal de assisténcia social encaminhar
anominata de conselheiros ao 6rgéo oficial do municipio responsavel pelas publicagdes;

§7° os conselheiros representantes da sociedade civil ndo poderdo ocupar cargos
comissionados ou em estar em fungdo gratificada perante a municipalidade, de modo a

ser mantida a efetiva paridade na composi¢cdo do COMAS.

§8° caso ndo haja pessoas interessadas em exercer a fungédo de conselheiro em numero
suficiente para formar a composicdo minima de representantes da sociedade civil, os
conselheiros nomeados poderao ser reconduzidos a fungdo por mais de uma vez, apés

deliberagdo fundamentada da maioria dos membros COMAS.

ART. 9° Os conselheiros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua participagdo no
colegiado e seus servigos prestados serdo considerados, para todos os efeitos, como de

interesse publico e relevante valor social.

ART. 10 A participagédo de representantes do poder legislativo e do poder judiciario nao
cabe nos conselhos de assisténcia social.

SEGAO Il

DA ORGANIZAGAO
ART. 11 O Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS) compor-se-a dos seguintes
orgéos:
| - Assembleia geral;
Il - Mesa diretora;
Il - Comissbes;
IV — Secretaria executiva.
§ 1° A assembleia geral é 6rgédo deliberativo e soberano do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (COMAS).
§ 2° A mesa diretora do Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS) sera eleita
pela maioria simples dos votos da assembleia geral para mandato de dois anos, permitida
uma Unica recondugdo, sendo composta pelos seguintes cargos:
| — O presidente;
Il - O vice-presidente;
Il - O secretério.
§3° O funcionamento dos érgdos do COMAS obedecera ao disposto neste regimento

interno.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO
ART. 12 A assembleia-geral reunir-se-4, obrigatoriamente, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com quérum minimo (maioria absoluta) para
o carater deliberativo das reuniées do plenario e para as questdes de supléncia e perda
de mandato por faltas.
Paragrafo unico. As reunides do COMAS poderao ser realizadas presencialmente, por

videoconferéncia ou de modo hibrido.

Art. 13 As reunides poderdo, ainda, ser convocadas por requerimento da maioria dos
conselheiros, interno, e suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas

previamente divulgadas.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

»
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES D I A R I O

F TOFICIAL 26 QeNnooz/(()a(r::bh:‘:) ‘:lzzzgozs

e

Art. 14 O conselho municipal de assisténcia social contara com uma secretaria executiva.
§ 1° - A secretaria executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento do conselho
municipal de assisténcia social, para assessorar suas reunides e divulgar suas
deliberagdes.

§ 2° A secretaria executiva podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes,
o6rgdos e entidades ligadas a area da assisténcia social, para prestar apoio técnico-

logistico.

ART. 15 As comissdes temdticas serdo criadas por resolugdes, aprovadas em
assembleia-geral, conforme a necessidade da demanda, integradas por conselheiros
titulares e suplentes e poderao participar como colaboradores os representantes de outras
entidades, outros representantes dos usudarios ou de organizagdes de usuarios, ou
pessoas de notdrio saber, sem direito a voto, sendo obrigatéria a designagdo das

seguintes comissoes:

| — Comissao de normas e legislagao;

Il- Comisséo direitos e fiscalizagéo;

Il — Comissé&o de orgamento e finangas.

ART. 16 Recomenda-se que, no inicio de cada nova gestdo, seja realizado o
planejamento estratégico do conselho, com o objetivo de definir metas, agdes, estratégias
e prazos, envolvendo todos os conselheiros, titulares e suplentes.

ART. 17 Devem ser programadas ac¢des de capacitagdo dos conselheiros por meio de
palestras, foruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificagdo de seus espagos de

articulagdo, negociagao e deliberagao.

ART. 18 O conselho deve estar atento a interface das politicas sociais, de forma a
propiciar significativos avangos, tais como:

| — Ampliagéo do universo de atengdo para os segmentos excluidos e vulnerabilizados;

Il — Demanda e execugdo de agdes proprias focadas nos destinatarios em articulagdo
com outras politicas publicas;

Il - Articulagdo das agdes e otimizagdo dos recursos, evitando-se a superposi¢cdo de
acdes e facilitando a interlocugdo com a sociedade;

IV - Racionalizagéo dos eventos dos conselhos, de maneira a garantir a participagdo dos
conselheiros, principalmente daqueles que fazem parte de outros conselhos, em
municipios pequenos;

V — Garantia da construg@o de uma politica publica efetiva.

SECAO IV

DO DESEMPENHO
ART. 19 Para o bom desempenho do conselho, é fundamental que os conselheiros:
| - Sejam assiduos as reunides;
Il — Participem ativamente das atividades do conselho;
Il — Colaborem no aprofundamento das discussbées para auxiliar nas decisdes do
colegiado;
IV - Divulguem as discussées e as decisdes do conselho nas instituicdes que representam
em outros espacos;
V — Contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao
fortalecimento da assisténcia social;
VI - Mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social,
indicadores socioeconémicos do pais, politicas publicas, orgamento, financiamento,
demandas da sociedade, considerando as especificidades de cada regido do pais;
VII — Colaborem como conselho no exercicio do controle social;
VIII - Atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;
IX - Mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de
assisténcia social e dos indicadores socioecondmicos da populagdo, que demandam
esses servigos, para entdo argumentar, adequadamente, as questdes de orcamento e
cofinanciamento;
X - Acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades e
organizagbes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos

aos beneficiarios das agbes de assisténcia social.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

ART. 20 Podera ser emitida declaragdo a todos os conselheiros regularmente nomeados,
no término do respectivo mandato, em reconhecimento aos servicos de relevante

interesse publico e social prestados.

ART. 21 As assembleias gerais do COMAS sédo abertas a participagdo de todos os
cidadaos, podendo ser convidados a participar das reunides, sem direito a voto, cidadédos
e representantes de 6rgdos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos e
usuarios convocados na forma do regimento interno.

PARAGRAFO UNICO. Qualquer alteragéo posterior ao regimento interno dependera da
deliberagao de maioria absoluta dos membros do COMAS.

ART. 22 O presente regimento interno entra em vigor na data de sua publicagéo.

ART. 23 Revogam-se as disposigdes em contrario.

Priscila Soares Silva Fontes
Presidente do COMAS de Paty do Alferes/RJ
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