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DISPENSA DE LICITACAO (D. O. 3689 de 11/01/2022)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica a Dispensa de Licitaciio na forma abaixo:

Empresa: KELVIN COMERCIO DE TINTAS E MATERIAL DE
CONSTRUCAO

Processo: 7446/2021- Gabinete do Prefeito

Objeto: Material para conservaciio e manuten¢io de bens imoveis
Valor: RS 611,10

Fundamentacio: Art. 24, II, da Lei 8.666/93.

REGISTRO DE PRECOS (D. O. 3689 de 11 /01/2022)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica o Registro de Precos na forma do Art.15, 11, da Lei 8666/93 ¢ Decreto

Municipal n°. 3776/2013

Empresa: MOTO PECAS CIDADE DAS ROSAS

Processo:8448/2021 Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Aquisiciio de pecas para manuntenc¢io dos equipamentos.

Valor: RS 7.181,75

Fundamentacio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: CLAUDIO E.M. DA SILVA

Processo:7848/2021 Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Materiais e utensilios para copa

Valor: RS 77,00

Fundamentacdo: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: ESCRITA COMERCIO DE MOVEIS EIRELI
Processo:7847/2021 Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Mobiliario em geral

Valor: RS 748,00

Fundamentacio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: OMEGA COMERCIO E EQUIPAMENTOS EIRELI
Processo:7846/2021 Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Mobiliario em geral

Valor: RS 546,00

Fundamentacio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: OMG4 PAPEL EIRELI

Processo:7849/2021 Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Mobiliario em geral

Valor: RS 600,00

Fundamentaciio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: OMEGA COMERCIO E EQUIPAMENTOS EIRELI
Process0:8024/2021 Fundo Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Mobiliario em geral

Valor: RS 669,00

Fundamentaciio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: VGMED COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA
Processo: 8069/2021 Fundo Municipal de Saiude

Objeto: Material medico hospitalar

Valor: RS 19.523,28

Fundamentaciio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: NUTRIR COMERCIO DE PRODUTOS PARA TERAPIA
NUTRICIONAL

Processo: 7673/2021 Fundo Municipal de Saude

Objeto: Suplementos alimentares

Valor: RS 2.628,00

Fundamentacio: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: ELIZANGELA DE OLIVEIRA PONTE FAGUNDES SERVICOS
MEDICOS

Processo: 7505/2021 Fundo Municipal de Satide

Objeto: Exames de colposcopia e outros

Valor: R$ 59.160,00

Fundamentagio: Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES
SERRA DAS ARARAS

Processo: 7878/2021 Fundo Municipal de Satude

Objeto: Material medico hospitalar

Valor: R$16.099,80

Fundamentacdo: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 180/2021

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou 1°
aditivo ao contrato n° 1§0/ 2021, celebrado com a empresa
UROMEDIC SERVICO MEDICO LTDA, tendo como objeto
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE
DIVERSOS EXAMES, EM ATENDIMENTO AOS PACIENTES
DO SUS DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES,
prorrogando prazo do contrato em 90 (noventa dias), a partir
de 09 de dezembro de 2021.

Paty do Alferes, 07 de dezembro de 2021.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

EDITAL N° 002/2022 - SMA

A Secretéaria de Administragdo, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o resultado final do Concurso Publico e do Processo Seletivo,
homologados através dos Decretos n° 6565/2020 e n° 6566/2020, publicados no

Diario Oficial do Municipio de n°® 3442, de 29/12/2020;

CONVOCA as candidatas abaixo relacionadas, para se apresentarem na forma
indicada, na sede da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, situada a Rua Coronel

Manoel Bernardes, n° 157 , Centro — Paty do Alferes — RJ.

As candidatas deverdo se apresentar a Secretaria de Administragdo, no horario das
13 as 17 horas, para instru¢cdo dos procedimentos relativos a sua investidura, até o

dia 18 de Janeiro de 2022.

No ato de apresentagdo as candidatas serdo orientadas para comparecimento ao
servico de pericia médica, nos termos do Decreto n® 4.555/2016, devendo concluir
todos os procedimentos para fins de admiss&o nos prazos fixados, contados da data

de sua apresentacéo.

O descumprimento dos prazos ora fixados implicardo em desisténcia e

respectiva perda da vaga.

Paty do Alferes, 11 de Janeiro de 2022.

PAULA REZENDE FILGUEIRAS
Secretaria de Administragdo

ANEXO UNICO

MERENDEIRA
[ N°INSCRIGAO | NOME
[37463-6 | CARLA GUIMARAES BERNARDES MONTEIRO
[38013-0 | NALVA CONCEICAO ROCHA
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PODER EXECUTIVO-PREFEITO:EURICO PINHEIRO
BERNARDES NETO-VICE PREFEITO: ARLINDO ROSA DE
AZEVEDO-Chefe de Gabinete:PEDRO PAULO TORRES DE
ANDRADE-Secretario de Governo: NILTON PIMENTEL LEITE-
Secretario de Obras e Servicos Publicos: ALEXANDRE VEIGA
LISBOA -Secretaria de Turismo:DAYANNA DANNY MARQUES
DA CRUZ SILVA-Secretario de Cultura, Economia Criativa e
Desenvolvimento Econémico: JOSE HENRIQUE CARVALHO
GONCALVES-Secretaria de Saude: FABIANA CERQUEIRA DA
SILVA ABREU -Secretario de Meio Ambiente: ANDRE DANTAS
MARTINS -Secretéario de Educagéo: DAVID DE MELLO SILVA-
Secretario de Fazenda: CLAUDIO LUIZ DA SILVA LIMA -
Secretario de Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento Rural:
JOSE RENATO ROSA DE OLIVEIRA -Secretario de
Planejamento:GILVACIR VIDAL DRAIA-Secretaria de
Administragcdo: PAULA REZENDE FILGUEIRAS-Secretaria de
Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Habitagdo: JEANNE
MARISETE TEIXEIRA BERNARDES -Secretario de Ordem
Publica: DENILSON DA COSTA NOGUEIRA -Secretario de
Esportes e Lazer: JULIANO BALBINO DE MELO - Procurador Geral
do Municipio: MARCELO BASBUS MOURAO-Controlador Geral:
JULIO CEZAR DUARTE DE CARVALHO

PODER LEGISLATIVO-Presidente: ROMULO ROSA DE
CARVALHO - Vice Presidente: JUAREZ DE MEDEIROS
PEREIRA-1° Secretario: HELIOMAR VELLOSO DO
NASCIMENTO-2° Secretario: PEDRO HENRIQUE ALVES
PEREIRA -Vereadores: JOSEMAR DE AZEVEDO PEREIRA,
EDUARDO DE SANT'ANA MARIOTTI, EDSON DA SILVA
ALMEIDA, JULIO AVELINO OLIVEIRA DE MOURA JUNIOR,
SERGIO MURILO ROSA DA SILVA, OROZINO ANTONIO
BATISTA FILHO, WILSON ROSA DE SOUZA-Procurador
Juridico:IVAN TADEU MOREIRA ESTEVES JUNIOR Diretora de
Compras e Planejamento: LUCIMAR PECORARO MARQUES -
Diretora de Orgamento e Finangas:SILVANA DE OLIVEIRA
VIANNA-Diretora Geral:VIVIANE CESARIO MONTEIRO-Diretora
de Controle Interno:SILVIA APARECIDA F. FAGUNDES- Diretor
de Administragdo Patrimonial e Tecnologia da Informagao:
CHARLES LOUIS NASCIMENTO DUMARD
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EDITAL N° 003/2022 - SMA

A Secretéaria de Administragéo, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o resultado final do Concurso Publico e do Processo Seletivo,
homologados através dos Decretos n° 6565/2020 e n° 6566/2020, publicados no
Diario Oficial do Municipio de n°® 3442, de 29/12/2020;

CONVOCA a candidata abaixo relacionada, para se apresentar na forma indicada,
na sede da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, situada a Rua Coronel Manoel
Bernardes, n° 157 , Centro — Paty do Alferes — RJ.

A candidata devera se apresentar a Secretaria de Administragdo, no horario das 13
as 17 horas, para instrugdo dos procedimentos relativos a sua investidura, até o dia
18 de Janeiro de 2022.

No ato de apresentagdo a candidata sera orientada para comparecimento ao servigo
de pericia médica, nos termos do Decreto n°® 4.555/2016, devendo concluir todos os
procedimentos para fins de admiss&o nos prazos fixados, contados da data de sua
apresentacéo.

O descumprimento dos prazos ora fixados implicardo em desisténcia e
respectiva perda da vaga.

Paty do Alferes, 11 de Janeiro de 2022.

PAULA REZENDE FILGUEIRAS
Secretaria de Administragao

ANEXO UNICO

MERENDEIRA
[ N°INSCRIGAO | NOME
\ 156341-5 | LUANA DA SILVA BELCHIOR DE ASSIS

EDITAL N° 004/2022 - SMA

A Secretaria de Administragéo, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o resultado final do Concurso Publico e do Processo Seletivo,
homologados através dos Decretos n° 6565/2020 e n° 6566/2020, publicados no
Diario Oficial do Municipio de n° 3442, de 29/12/2020;

CONVOCA as candidatas abaixo relacionadas, para se apresentarem na forma
indicada, na sede da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, situada a Rua Coronel
Manoel Bernardes, n® 157 , Centro — Paty do Alferes — RJ.

As candidatas deverdo se apresentar a Secretaria de Administragéo, no horario das
13 as 17 horas, para instrugdo dos procedimentos relativos a sua investidura, até o
dia 18 de Janeiro de 2022.

No ato de apresentagdo as candidatas serdo orientadas para comparecimento ao
servico de pericia médica, nos termos do Decreto n° 4.555/2016, devendo concluir
todos os procedimentos para fins de admissdo nos prazos fixados, contados da data
de sua apresentagao.

O descumprimento dos prazos ora fixados implicardo em desisténcia e
respectiva perda da vaga.

Paty do Alferes, 11 de Janeiro de 2022.

PAULA REZENDE FILGUEIRAS
Secretaria de Administragao

ANEXO UNICO
MERENDEIRA
[ N°INSCRIGAO ] NOME
[61902-7 [ GLORIA MARIA RAMOS MONTEIRO DE SOUSA
| 156590-0 | ILKA GONCALVES PENA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES

Aprovo a Pr estacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de  AMELIA MILAGRES FUMIAN ,
de acordo com a documentagio constante do procedimento
administrativo n.®  8231/2021 e seuapenso  7394/2021,
conforme parecer da Controladoria Geral do Municipio.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aprovo com ressalvas a Prestacdo de Contas relativa a
concessao de adiantamento em nome de DIOGO
TEIXEIRA DA SILVA, de acordo com a documentagdo
constante do procedimento administrativo n.°8253/2021 e
seu apenso 6295/2021, conforme parecer do Controle

Interno.
Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aprovo com ressalvas a Prestagdo de Contas relativa a
concessdo de adiantamento em nome de DIOGO
TEIXEIRA DA SILVA, de acordo com a documentacio
constante do procedimento administrativo n.°8545/2021 ¢
seu apenso 7794/2021, conforme parecer do Controle

Interno.
Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aprovo a Prestacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de EURICO PINHEIRO
BERNARDES NETO, de acordo com a documentagdo
constante do procedimento administrativo n.° 8331/2021 e
seu apenso 6729/2021, conforme parecer do Controle
Interno.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES

Aprovo aPr estacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de LUIZ FERNANDO DE PAULA
ESPINDLA, de acordo com a documentag¢io constante do
procedimento administrativo n.®  8400/2021 e seu apenso
8281/2021, conforme parecer da Controladoria Geral do
Municipio.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES

Aprovo a Pr estacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de LUIZ FERNANDO DE PAULA
ESPINDOLA, de acordo com a documentagdo constante do
procedimento administrativo n.° 8400/2021 e seu apenso
8281/2021, conforme parecer da Controladoria Geral do
Municipio.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aprovo a Prestacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de MARIA LUCIA DE JESUS
BARBOSA, de acordo com a documentacdo constante do
procedimento administrativo n.° 8313/2021 e seu apenso
7865/2021, conforme parecer do Controle Interno.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Aprovo a Prestacdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de MARIA LUCIA DE JESUS
BARBOSA, de acordo com a documentac¢do constante do
procedimento administrativo n.°8055/2021 e seu apenso
6609/2021, conforme parecer do Controle Interno.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES

Aprovo aPr estagdo de Contas relativa a concessdo de
adiantamento em nome de PAULA REZENDE FILGUEIRAS ,
de acordo com a documentagio constante do procedimento
administrativo n.®  8336/2021 e seu apenso 7564/2021,
conforme parecer da Controladoria Geral do Municipio.

Em, 11/01/2022.

Publique-se.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

CONTRATO N° 004/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n® 004/2022, celebrado com RIO TRUCK DIESEL
EIRELI, tendo como objeto a SERVICOS MECANICOS, PARA
OS VEICULOS E EQUIPAMENTOS PERTENCENTES A
FROTA MUNICIPAL, no valor de R$ 277.081,27 (duzentos e
setenta e sete mil, oitenta e um reais e vinte e sete centavos),
tendo prazo de vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da data de
sua assinatura.

Paty do Alferes, 07 de janeiro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

CONTRATO N° 001/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n© 001/2022, celebrado com a empresa H19
COMERCIO E SERVICO LTDA, tendo como objeto a
LOCACAO DE ESTRUTURA, TENDA E TABLADO, no
valor total de R$ 16.240,00 (dezesseis mil, duzentos e quarenta
reais), tendo prazo de 08 de janeiro até 31 de margo de 2022.

Paty do Alferes, 07 de janeiro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

CONTRATO N° 002/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n© 002/2022, celebrado com a empresa H19
COMERCIO E SERVICO LTDA, tendo como objeto a
LOCA(;T\O DE CONJUNTO DE MESAS, no valor total de R$
3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais), tendo prazo de 08 de
janeiro até 31 de margo de 2022.

Paty do Alferes, 07 de janeiro de 2022.
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO

Prefeito Municipal

CONTRATO N° 003/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n°® 003/2022, celebrado com a empresa PAULO
ROBERTO ATHAYDE, tendo como objeto a
APRESENTACAO SHOW DA BANDA 0OS CAAIPURA, na Feira
Livre Agricultura Familiar, no valor total de R$ 10.500,00 (dez
mil e quinhentos reais), tendo prazo de 08 de janeiro até 31 de
margo de 2022.

Paty do Alferes, 07 de janeiro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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ERRATA AO CONTRATO 255/2021, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N ° 3679
DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021

ONDE SE LE:

CONTRATO N° 255/2021

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n°® 255/2021, celebrado com DIANA TIUMA BORBA
16094863747, tendo como objeto a realizagdo de show artistico
do DJ Leandro Lisboa no evento * Cantata de Natal 2021, que se
realizara na Praca George Jacob Abdue, no dia 15/12/21, no valor
R$ 800,00 (oitocentos reais).

Paty do Alferes, 20 de dezembro de 2021.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

LEIA -SE:

CONTRATO N° 255/2021

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n° 255/2021, celebrado com DIANA TIUMA BORBA
16094863747, tendo como objeto a realizagdo de show artistico
do DJ Leandro Lisboa no evento  Cantata de Natal 2021, que se
realizara na Praca George Jacob Abdue, no dia 15/12/21, no valor
R$ 800,00 (oitocentos reais).

Paty do Alferes, 14 de dezembro de 2021.
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO

Prefeito Municipal

"DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

ERRATA AO EDITAL DE PREGAO 205/2021, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL N° 3682 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Fica a alterada a redacdo do item 9.3 do Edital.

LEIA-SE:

“9.3 - Serdo desclassificadas as Propostas que ndo atenderem as
exigéncias do presente Edital e seus anexos, aquelas manifestamente
inexequiveis, bem como as omissas ou as que apresentarem
irregularidades ou falhas capazes de dificultar o julgamento. Ndo serd

adjudicado o obijeto licitado por valor superior as constantes da Tabela de

Levantamento de Precos fornecida pela ANP — Agencia Nacional de

Petrdleo, através do site www.anp.gov.br/ipreco.”

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

Decreto n° 7086 de 11 de Janeiro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$
507.000,00( QUINHENTOS E SETE MIL REAIS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Elemento
de Despesa

Fonte de
Recurso

- Cédigo Gl
Orgio Unidade Cédigo Titulo Reduzido or

29 - FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

1 - FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

MEDIA E ALTA

10.302.11.2305 COMPLEX.AMBUL.E HOSP. - 33.9.039 0081 4356
MAC

R$ 507.000,00

TOTAL DE SUPLEMENTACOES: R$ 507.000,00

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagao parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4. 320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

Elemento
de Despesa

Fonte de
Recurso

- Cédigo Gl
Orgao Unidade Cédigo Titulo Reduzido or

29 - FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

MEDIA E ALTA
COMPLEX.AMBUL.E HOSP. -
MAC

1- FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

10.302.11.2305 3.3.9.030 0081 4352 R$ 257.000,00

29 - FUNDO
MUNICIPAL DE

1-FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

MEDIA E ALTA

10.302.11.2305 COMPLEX.AMBUL.E HOSP. - 33.9.032 0081 4355 R$ 250.000,00
MAC

TOTAL DE ANULACOES: R$ 507.000,00

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 11 de Janeiro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ERRATA AO EDITAL DE PREGAO 206/2021, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL N° 3682 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Fica a alterada a redacdo do item 9.3 do Edital.

LEIA-SE:

"9.3 - Serdo desclassificadas as Propostas que ndo atenderem as
exigéncias do presente Edital e seus anexos, aquelas manifestamente
inexequiveis, bem como as omissas ou as que apresentarem
irregularidades ou falhas capazes de dificultar o julgamento. Ndo sera

adjudicado o objeto licitado por valor superior as constantes da Tabela de

Levantamento de Precos fornecida pela ANP — Agencia Nacional de

Petrdleo, através do site www.anp.gov.br/ipreco.”

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
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LEI N° 2.843 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO = ECONOMICO E
REDENOMINAGAO DE ORGAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PATY DO ALFERES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte,
LEI

Art. 1° - Fica criada a Secretaria De Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e
Inovagéo, conforme estrutura estabelecida no Anexo | e competéncias e atribuicdes no
Anexo I, da presente Lei.

Art. 2° - A Secretaria de Cultura passa a denominar-se Secretaria de Cultura e
Economia Criativa.

Art. 3° - Os vencimentos dos cargos constantes desta Lei respeitardo a tabela vigente
da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentara, no que couber, a presente Lei, por Decreto.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotacéo
orgamentaria prépria, suplementando-se caso necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ANEXO |

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TECNOLOGIA E INOVACAO

CARGO SiMBOLO | QTDE
Secretario de Desenvolvimento  Econémico, AP 01
Tecnologia e Inovagéo
Assessor  Executivo  de Desenvolvimento | DAS-2 01
Econdmico
Diretor Administrativo DAS-3 02
Coordenador Administrativo DAS-4 01
Supervisor DAS-5 01
Assistente DAS-6 01
TOTAL DE VAGAS 07

ANEXO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e Inovagdo compete
promover e coordenar a formulagdo e atualizagdo permanente da estratégia de
desenvolvimento econémico do Municipio, visando o aproveitamento das
oportunidades, mediante a mobilizagéo e participagdo da sociedade, do empresariado,
das universidades e dos centros de estudos e pesquisas, competindo-lhe, em especial:

I.  Promocéo, proposi¢do e fomento de politica publica de desenvolvimento econémico,
considerando suas vocagdes, recursos, possibilidades, limitagbes e mercados
potenciais para o Municipio;

Il.  Proposigéo de politicas e estratégias de atragdo de atividades industriais, comerciais e
de servigos no Municipio, aproximando o mercado do trabalhador;

. Promogdo de estudos de viabilidade econdémica para pequenas e microempresas,
propondo convénios com 6rgaos de outras esferas de Governo e ndo governamentais;

IV. Fomento e apoio material a programas e a¢des de geragdo de trabalho, emprego e
renda, principalmente aquelas voltadas para a subsisténcia ou para a pequena
produgéo familiar em areas rurais;

V.  Apoio técnico e administrativo a projetos de produgédo de bens e servigos, incluindo a
busca e oferta de crédito e financiamento para sua implementagéo;

VI.  Execugdo de programas e projetos de capacitagdo da méo de obra, individualmente ou
em colaboragdo com entidades publicas ou privadas, tendo em vista sua integracéo ao
mercado de trabalho;

VII.  Incentivo e orientag&o as iniciativas populares voltadas para a organizagdo da produgéo

e do consumo;

Promogéo da captagdo de recursos externos seja pela celebragdo de convénios ou de

contratos de cooperagéo técnica e financeira com érgéos e entidades de outras esferas

de Governo e ndo governamentais;

IX.  Fomentar a introdugdo de novos métodos, da criatividade e de novas tecnologias para a

solucéo dos problemas;

VIIL

X.  Propor, coordenar, supervisionar e acompanhar as politicas e programas de
desenvolvimento tecnolégico, empreendedorismo e de inovagéo;
XI.  Identificar e selecionar tecnologias existentes ou em desenvolvimento para aplicagéo
nos setores estratégicos e no bem-estar da sociedade;
Xll.  Identificar e demandar pesquisas e desenvolvimento de tecnologias para implantagédo

em programas sustentaveis, propondo parcerias regionais, estaduais, nacionais e
internacionais que atendam as demandas econdmicas e sociais da cidade;

XIIl.  Propor, incentivar, coordenar, supervisionar e acompanhar programas que promovam
sustentabilidade numa economia circular, orientando, incubando, acelerando e
prospectando mercado para novas empresas em ambiente salutar de negécios;

XIV.  Transitar, interagir e colaborar com programas, projetos e a¢des das areas de turismo,

meio-ambiente, agricultura, educagéo e saude.

ANEXO Il

Compete ao Secretario de Desenvolvimento Econdémico, Tecnologia e Inovagéo:

I.  dirigir e administrar a Secretaria de acordo com os planos municipais de Governo;

1. orientar, segundo as normas estabelecidas no Municipio e observada a disponibilidade
de recursos, a elaboragdo da proposta orgcamentaria e suas eventuais alteragdes e
suplementagdes e dos planos, programas e projetos sob sua area de atuagéo,
submetendo-os ao Prefeito;

Ill.  praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Prefeito;

IV.  praticar os atos, da natureza administrativa e técnica, inerentes ao cargo de Secretario,
referendando atos e decretos baixados pelo Prefeito, em sua &rea de atuagéo,
expedindo Resolugdes e/ou Portarias para execugdo de Lei ou Decretos, assinando
convénios e contratos, obedecidos as disposigdes legais e regulamentais;

V.  representar o Prefeito quando para isso for designado;

VI.  delegar competéncia, indicando, no ato proprio com exatidao, a autoridade delegada;

VIl.  apresentar anualmente, em tempo habil, relatério das atividades de sua Secretaria ao

Prefeito evidenciando os resultados obtidos em confronto com os previstos;

praticar atos de administragdo de pessoal, no ambito de sua competéncia e zelar pelo

cumprimento das normas de administragdo de pessoal e pela capacitagdo e

treinamento dos recursos humanos, objetivando o bom desenvolvimento dos trabalhos;

IX. prover a Secretaria dos recursos humanos, materiais e financeiros necessarios ao

desenvolvimento dos trabalhos;

X.  representar a Secretaria perante entidade de direito publico ou privado;

VIILL

XI.  indicar ao Prefeito os nomes dos dirigentes das unidades integrantes da Secretaria,
quando a competéncia da designagéo for do Prefeito;
XIl.  participar das reunides dos Conselhos Municipais e Comunitarios em atendimento a

designacéo do Prefeito;

elaborar e propor o desdobramento da estrutura operacional da Secretaria,
submetendo-o ao Prefeito e implantando-a progressivamente, conforme se fizer
necessario;

Xl

Compete ao Assessor Executivo de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e Inovagéo:
. assessorar ao Secretdrio no desempenho de suas atribuigdes técnicas e
administrativas;
Il.  orientar a elaboragdo da proposta orcamentaria e suas eventuais alteragbes e
suplementagdes e dos planos, programas e projetos sob sua area de atuagéo;
Ill.  praticar os atos pertinentes as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Secretario
Municipal;
V. praticar os atos, da natureza administrativa e técnica, em sua area de atuagdo,
obedecidos as disposic¢des legais e regulamentais;
V.  representar o Secretario quando para isso for designado;
VI.  delegar competéncia, indicando, no ato proprio com exatidao, a autoridade delegada;
VII. apresentar anualmente, em tempo habil, relatério das atividades de sua assessoria
evidenciando os resultados obtidos em confronto com os previstos;
praticar atos de administragdo de pessoal, no ambito de sua competéncia e zelar pelo
cumprimento das normas de administragdo de pessoal, objetivando o bom
desenvolvimento dos trabalhos;
IX.  Substituir o Secretario em seus impedimentos eventuais.

VIIL
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Compete aos Diretores de Divisdo:

I. dirigir e administrar as divisdes , sob sua responsabilidade;
. planejar, coordenar, orientar e ou executar estudos, planos, programas e projetos, no
ambito de sua atuagéo;
Ill.  promover a elaboragdo de orgamento, levantamento de custos, necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos da diviséo;
IV.  praticar atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem delegadas pelo Secretario;
V.  representar o Secretario quando para isto for designado;
VI.  sugerir, ao Secretario, normas e procedimentos técnicos e administrativos que visem a
denominagéo dos trabalhos sob sua area de atuagao;
VII.  responsabilizar-se pelo material e equipamento em uso na divisao;
VIIl.  cumprir e fazer cumprir as normas de pessoal sob sua superviséo;
IX.  executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia

Compete aos Supervisores:

I. supervisionar as atividades relativas aos servigos designados pela Chefia;
Il.  praticar atos pertinentes as atribuigées que |lhe forem delegadas.
lll.  responsabilizar-se pelo material e equipamento em uso na divisao;
IV.  realizar as atividades referentes a guarda e distribuicdo de material de expediente, para
a Secretaria, de acordo com as normas estabelecidas
V. cumprir e fazer cumprir as normas de pessoal sob sua supervisao;
VI.  executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia

Compete aos Assistentes:

|.  assistir ao Secretario, Assessores, Diretores e Supervisores no desempenho de suas

atividades administrativas;

Il.  assistir aos Diretores no desempenho das atividades relativas aos servigos de
protocolo, almoxarifado, patriménio, licitagéo e informatica.

Ill.  realizar as atividades referentes a requisicdo, guarda e distribuigdo de material de
expediente, para a Secretaria, de acordo com as normas estabelecidas.

IV.  cumprir e fazer cumprir as normas de pessoal sob sua supervisao;

V.  executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia

Compete aos Dirigentes, genericamente, além de supervisionar e dirigir os trabalhos dos
o6rgéos e unidades de que sejam titulares, a responsabilidade pelo cumprimento de suas
atribuigdes e de outras que lhe forem delegadas de acordo com a Legislagéo em vigor.

A delegagdo de competéncia é o instrumento de descentralizagdo administrativa para
assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos,
pessoas ou problemas a atender.

E facultado ao Secretario e aos demais titulares da Secretaria, delegar competéncia conforme
se dispuser em atos proprios e desde que as necessidades sejam justificadas e definidas.

O ato de delegagdo indicara sempre com precisdo, a autoridade delegante, a autoridade
delegada, as atribuicbes e as responsabilidades objeto da delegagéo.

Cumpre aos servidores, cujas atribuicbes ndo forem especificadas neste ato, observar as
prescri¢des legais e regulamentares, executar com zelo e presteza as tarefas que lhes forem
cometidas, obedecer as ordens e determinagbes superiores e formular sugestdes, visando ao
aperfeicoamento do trabalho.

Compete a Chefia imediata determinar atribuicdes aos servidores de que trata o paragrafo
anterior.

DECLARACAO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no Inciso II do Art. 16 da Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da
despesa decorrente da criagdo de vagas, de que trata a Mensagem n° 001/2022,
para os exercicios de 2022, 2023 e 2024, tem adequagdo orgamentaria e financeira
com a Lei Or¢amentaria Anual e é compativel com o Plano Plurianual e com a Lei

de Diretrizes Or¢amentarias.

Paty do Alferes, 04 de janeiro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal

LEI N° 2.844 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A EXTINGAO E CRIAGAO DE CARGOS QUE
ESPECIFICA NA  ESTRUTURA  ORGANIZACIONAL E
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER que a Camara Municipal de Paty do Alferes aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Fica extinto o cargo de Supervisor Operacional de Mediagéo Escolar — Simbolo
DAS-6, com um total de 18 (dezoito) vagas.

Art. 2° - Ficam extintas 03 (trés) vagas do cargo de Assessor Executivo Coordenador
de PSF — Simbolo DAS-2.

Art. 3° - Ficam criados os cargos descritos constantes da Tabela | do Anexo Unico da
presente Lei que serdo incorporados a Estrutura Organizacional e Administrativa da
Prefeitura Municipal de Paty do Alferes na forma da legislagdo em vigor e, em especial,
quanto aos dispositivos constantes da Lei Organica Municipal de Paty do Alferes no
tocante a competéncia do Poder Executivo;

Art. 4° - Fica criado o cargo descrito constante da Tabela Il do Anexo Unico da
presente Lei que sera incorporado a estrutura da Procuradoria Geral do Municipio,
conforme Lei n°® 2.599, de 06 de setembro de 2019.

Art. 5° — Os vencimentos dos referidos cargos respeitardo a tabela vigente da
Prefeitura Municipal de Paty do Alferes.

Art. 8° — As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagéo
orgamentaria prépria, suplementando-se se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes

em contrario.

Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
TABELA |

GABINETE DO PREFEITO

[ CARGO [ QUANT. | SIMBOLO |
[ Assessor Executivo de Governo | 02 [ DAs2 ]
SECRETARIA DE GOVERNO
CARGO [ QUANT. | SiMBOLO |
| Assessor Executivo de Governo | 01 | DAs2 |
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
[ CARGO [ QUANT. | SIMBOLO |
[ Coordenador Administrativo | 02 | DAs4 ]
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
CARGO [ QUANT. | SIMBOLO |
| Coordenador Administrativo | 02 | DAs4 |
TABELA Il
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CARGO [ QUANT. | SIMBOLO |
| Diretor de Execugéo Fiscal - PGM | 01 | DAs3 ]
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E INOVACAO E INOVACAO CRIATIVA. CRIATIVA
48— 1- 44 I~
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA 3 .
DE DE GESTAO DE PESSOAL DE CULTURA DE CULTURA 23.691.37.2315 _ FOMENTO DO 339.030 | o015 RS 3.000,00
DESENVOLVI DESENVOLVI R DESENVOLVIMENTO 0001 RS 100000 E ECONOMIA E ECONOMIA 3.691.37.23 DESENVOLVIMENTO LOCAL
A A 23.1222.2863 ECONOMICO, TECNOLOGIA E | 339008 CRIATIVA CRIATIVA
ECONOMICO, ECONOMICO, INOVACAO e .
TECNOLOGIA TECNOLOGIA SECRE SECRE
E INOVACAO E INOVACAO SECRETARIA SECRETARIA FOMENTO DO
DE CULTURA DE CULTURA 23.691.37.2315 339036 | 0015 RS 60.000,00
48— 1- E ECONOMIA E ECONOMIA e DESENVOLVIMENTO LOCAL
SECRETARIA CRETARIA CRIATIVA CRIATIVA
ESEaEOLVI o GESTAO DE PESSOAL 44 1-

3 : DESENVOLVIMENTO N 0001 RS 1.000,00 SECRETARIA SECRETARIA

MENTO MENTO 23.1222.2863 ECONOMICO, TECNOLOGIA E | 339046 DE CULTURA DE CULTURA FOMENTO DO 339039 | 0015 RS 40.000,00
ECONOMICO, ECONOMICO, INOVACAO E ECONOMIA E ECONOMIA 23.691.37.2315 DESENVOLVIMENTO LOCAL
TECNOLOGIA TECNOLOGIA CRIATIVA CRIATIVA

E INOVACAO E INOVACAO - -




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

DIARIO#

ANO XXVII N° 3689
de 11 de janeiro de 2022

‘OFICIAL

44 1-
SECRETARIA SECRETARIA
DE CULTURA DE CULTURA 23691372315 __FOMENTODO 449051 | o015 RS 10.000,00
E ECONOMIA E ECONOMIA R DESENVOLVIMENTO LOCAL
CRIATIVA CRIATIVA
44— 1-
SECRETARIA SECRETARIA
DE CULTURA DE CULTURA 23.691.37.2845 ESCOLA DE NOVOS NEGOCIOS| 3.3.9.0.30 0015 RS 5.000,00
E ECONOMIA E ECONOMIA o
CRIATIVA CRIATIVA
44 1-
SECRETARIA SECRETARIA
DE CULTURA DE CULTURA 23691372845 | ESCOLA DENOVOS NEGOCIOs| 339039 | 0015 RS 5.000,00
E ECONOMIA E ECONOMIA ’ o
CRIATIVA CRIATIVA
44— 1-
SECRETARIA SECRETARIA
DE CULTURA DE CULTURA 23.691.37.2845 ESCOLA DE NOVOS NEGOCIOs| 449:0.52 [ 0015 RS 5.000,00
E ECONOMIA E ECONOMIA
CRIATIVA CRIATIVA
99 ~RESERVADE | 1 - RESERVA DE , .
CONTINGENCIA CONTINGENCIA 99.999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 9.9.9.9.99 0015 RS 90.000,00
99 ~RESERVADE | |- RESERVA DE , .
CONTINGENCIA CONTINGENCIA 99.999.9999.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 9.9.9.9.99 0001 RS 82.000,00
TOTAL DE ANULACOES RS 315.000.00
Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio - PPA/Lei
2.839 de 27/12/2021 e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO/Lei
2.783 de 15/07/2021.
Art. 4° - Esta Leil entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogadas

as disposigdes em contrario.
Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

LEI N° 2.846 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DE INCENTIVO VARIAVEL POR
DESEMPENHO DE METAS DO PROGRAMA PREVINE BRASIL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara Municipal de Paty do Alferes aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Paty do Alferes, o Incentivo Variavel por
desempenho e qualidade dos servidores de saude, em conformidade com a Portaria
MS n° 2.979 de 12 de novembro de 2019, que instituiu o PROGRAMA PREVINE
BRASIL, que estabelece o novo financiamento do custeio da Atengéo Primaria a Saude
no Ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 2° - O incentivo Financeiro Variavel por Desempenho e qualidade dos servigos de
Saude, do Programa Previne Brasil instituido por essa lei possui os seguintes objetivos:

I. Estimular a participagdo dos profissionais de saude da ESF - Equipe de Saude
da Familia e APS - Atengdo Primaria & Saude lotados na Secretaria Municipal de
Saude ao processo continuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e
indicadores de acesso e de qualidade que envolve a gestdo, o processo de
trabalho e de resultados alcangados pelos servidores da saide no ambito
municipal;

Il.  Institucionalizar a avaliagédo e o monitoramento de indicadores nos servigos para
subdivir a definicdo de prioridade e programagdo de agdes para melhoria da
qualidade dos servigos de saude;

Ill.  Incentivar financeiramente o bom desempenho dos profissionais de saude que
compdem as equipes, estimulando-as na busca de melhores resultados para a
qualidade de vida da populagdo Municipal;

IV.  Garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas a
atengdo primaria a salude APS, permitindo-se continuo acompanhamento de
suas agdes e resultados pelos usuarios dos servigos do SUS no municipio.

Art. 3° - O incentivo financeiro concedido aos profissionais das Equipes de Saude da
Familia - ESF e Atencgdo Primaria @ Saude — APS, aqui denominado Gratificagdo por
Desempenho — Metas Programa Previne Brasil, sera repassado pelo Ministério da
Saude ao Municipio de Paty do Alferes, de acordo com as normas do Ministério da
Saude relativas ao Programa.

Paragrafo Unico: O Municipio fica desobrigado do pagamento da gratificagdo de
desempenho, caso o Ministério de Salde deixe de repassar os recursos pertinentes ao
Programa Previne Brasil.

Art. 4° - A Gratificagdo por Desempenho — Metas Previne Brasil sera recebida pelos
profissionais de saude, conforme porcentagem de metas atingidas na relagdo de
indicadores, avaliados quadrimestralmente, conforme diretrizes e metas do Programa
Previne Brasil do Ministério da Saude.

Art. 5° - Do valor global do recurso financeiro repassado mensalmente ao Municipio de
Paty do Alferes pelo Ministério da Saude, o valor equivalente a 100% sera recalculado
da seguinte forma:

. 95% (noventa e cinco por cento) serd destinado as equipes que compdem a
Estratégia de Saude da Familia, de forma igualitaria e serdo pagos aos
seguintes profissionais: médico, enfermeiro, auxiliar ou técnico de enfermagem;
odontologo e Auxiliar de Consultério Dentario que integrem a ESF e aos ACS —
Agentes Comunitarios de Saude;

II. 5% (cinco por cento) sera destinado a Coordenagdo de Atengdo Primaria a
Saude, a Coordenacédo de Imunizacdo, Coordenagdo de Saude da Mulher e
Administrador do Sistema de informagées do e-Sus, designados pelo Secretario
de Saude.

Art. 6° - Dos critérios para recebimento:

| - Fara jus ao recebimento o profissional médico que:
a) Realizar atendimento de no minimo de 15 (quinze) pacientes por turno, e no
minimo 120 pacientes por més; e
b) Realizar visita domiciliar mensalmente.

Il - Fara jus ao recebimento o profissional Agente Comunitario de Saude que:
a) Cumprir com o minimo de 75% de visitas domiciliares dos seus cadastrados;
b) Colaborar com a demanda solicitada pela geréncia da unidade e/ou
coordenagao; e
c) apresentar, quadrimestralmente, devidamente preenchido e atualizado o
Relatério de Cadastro Individual dos usuarios.

Ill - Fara jus ao recebimento o profissional enfermeiro que:

Realizar semanalmente rotina de:
a) Preventivo / exames das mamas / saude da mulher;
b) Puericultura / satde da crianga;
c) Avaliacéo paciente hipertenso (consulta de enfermagem);
d) Avaliacéo paciente diabético (inclusive avaliagcdo do pé diabético);
e) Consulta de pré-natal;
f) Avaliagdo da puérpera (de acordo com demanda);
g) Realizagéo teste do pezinho (de acordo com demanda).

Realizar mensalmente:
a) 01 (uma) atividade coletiva;
b) 01 (uma) reunido de planejamento familiar;
c) Visita domiciliar.

IV — Fara jus ao recebimento o profissional técnico de enfermagem que:

Realizar semanalmente rotina de:
a) Curativo
b) Avaliacéo paciente diabético (HGT)
c) Realizar afericdo da pressdo arterial
hipertensos)
d) Atendimento livre demanda
e) Cooperar com a demanda solicitada pela chefia imediata

(especialmente aos pacientes

Realizar mensalmente:
a) Visita domiciliar

V — Fara jus ao recebimento o profissional odontélogo que:
a) Realizar atendimento de minimo 150 pacientes / més;
b) 01 (uma) atividade coletiva;
c) Visita domiciliar.

VI - Fara jus ao recebimento o profissional auxiliar consultério dentario que:
a) Contribuir com o minimo preconizado para atendimento odontolégico e atender
ao solicitado pelo dentista.

VIl - Perdera o direito ao recebimento o servidor que incorrer em uma das
hipéteses abaixo:

a) Licencas com periodo superior a 5 (cinco) dias consecutivos;

b) Afastamento com ou sem Onus para outros érgdos ou entidade da

administragdo direta, autarquias e fundagbes a nivel municipal, estadual e

federal;

Auséncia nas capacitacdes e reunides, atividades educativas e atividades de

planejamento, quando convocados pela Secretaria de Saude, salvo quando

justificativas aceitas pela coordenacgéo.

d) Obtiver 01 falta ou mais, por més, ao servigo sem justificativa;

e) Estiver em gozo de licenga maternidade ou auxilio doenga;

f) Praticar falta grave no exercicio de suas atribuicbes, receber qualquer

adverténcia escrita da chefia imediata quanto ao exercicio irregular de suas

atribuigdes, estiver respondendo a processo disciplinar;

Nao utilizagdo do prontudrio eletrénico quanto aos registros dos atendimentos

realizados por profissional;

h) Recusa quanto a realizagéo de suas atividades dentro de suas atribuigdes;

i) Deixar de apresentar, quadrimestralmente, devidamente preenchidas e
atualizadas com informagées sociodemograficas e de condi¢cbes de moradia as
fichas de cadastro individual e cadastro domiciliar e territorial;

j) Os profissionais médicos integrantes do Programa de Formagdo “Mais Saude
Pra Gente - FUNRIO”.

C

-

-
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§ 1° - Em caso do ndo cumprimento com as exigéncias preconizadas o profissional ndo
fara jus ao recebimento sendo o valor redistribuido para os demais profissionais da
equipe.

§ 2° - Todas as informagdes apuradas serdo extraidas do sistema e-SUS AB PEC, com
base no cronograma de envio de dados. As informages registradas apds a data limite
de cada competéncia ndo contabilizarao para fim de apuragéo dos indicadores.

CRONOGRAMA ENVIO DOS DADOS
PRODUGCAO E-SUS AB

ANO 2022

COMPETENCIA DATA LIMITE PARA ENVIO DOS DADOS

Janeiro 04/02/2022
Fevereiro 07/03/2022
Margo 05/04/2022
Abril 06/05/2022
Maio 06/06/2022
Junho 06/07/2022
Julho 05/08/2022
Agosto 06/09/2022
Setembro 06/10/2022
Outubro 04/11/2022
Novembro 05/12/2022
Dezembro 06/01/2023

§ 3° - Nos exercicios subsequentes os dados deverdo ser encaminhados até o 5° dia
util do més subsequente ao da produgéo.

Art. 7° - O pagamento mensal aos profissionais fica condicionado ao repasse dos
recursos pelo Ministério da Saude e somente sera realizado apés atesto da Secretaria
de Saude, devendo constar a informacédo de que as referidas equipes cadastradas
atenderam aos critérios estabelecidos.

Paragrafo Unico - O Municipio fica desobrigado do pagamento do incentivo caso o
Programa deixe de existir, em caso de paralisagdo ou suspenséo da transferéncia do
recurso ou alteracéo na legislagédo que rege matéria.

Art. 8° - O incentivo de que trata esta Lei ndo se incorporara ao vencimento e ndo
servira de base de célculo para quaisquer vantagens.

Art. 9° - Fica autorizado o pagamento, aos profissionais que integravam as Equipes,
relativo aos recursos recebidos no exercicio de 2021, de acordo com informagdes a
serem fornecidas pela Secretaria de Saude.

Art. 10 — As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagéo
orcamentaria prépria, suplementando-se se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal

LEI N° 2.847 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

“INSTITUI (0} PROGRAMA  SOCIAL
“PASSAPORTE MEDICINA” NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprovou e eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1° - O Programa Social “PASSAPORTE MEDICINA” tem a finalidade de conceder
bolsa de estudo para custear cursos de graduagdo em medicina em territério do Estado
do Rio de Janeiro, em instituicdes de ensino superior, na modalidade presencial, desde
que reconhecidas pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico. O valor maximo a ser despendido por bolsa sera definido em ato
proprio a ser expedido anualmente pelo Conselho Gestor do programa.

Art. 2° - Fica estabelecido o quantitativo para concessdo de 01 (uma) bolsa por
semestre com as instituicdes citadas no artigo anterior, desde que mantenham
convénio com o Municipio de Paty do Alferes na forma desta Lei.

Paragrafo unico. A partir do 2° semestre da implantagéo e funcionamento do Programa
o quantitativo de bolsas sera definido em ato do Conselho Gestor do programa,
devidamente aprovado pelo Prefeito Municipal, mediante a comprovagédo e estudos do
impacto orgamentario e financeiro para manutencédo do Programa.

Art. 3° - O valor da bolsa correspondera 100% (cem por cento) do valor da mensalidade
praticada pela Instituicdo de Ensino Superior onde o aluno estiver matriculado, com o
pagamento sendo feito diretamente a instituicdo, podendo o Municipio viabilizar
convénio para a obtencdo de mensalidades com custos menores.

Paragrafo Unico. Os valores referentes ao transporte, alimentagdo e aquisicdo de
material didatico, ainda que fornecidos pela instituicdo, ndo serdo, sob hipdtese
nenhuma, custeados pelo Municipio.

Art. 4° - Para serem beneficiarios do programa de que trata esta lei, os candidatos
deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - cumulativamente:

a) ter idade igual ou superior a 18 anos ou, se menor, ser assistido;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) possuir residéncia e domicilio, juntamente com sua familia, no Municipio de
Paty do Alferes por, no minimo, 05 (cinco) anos em periodo imediatamente
anterior ao ato de inscrigao;

ter renda familiar igual ou inferior a 10 (dez) salarios minimos, devidamente
comprovados;

d

=

Il — e, no minimo, um dos itens abaixo:

a) ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica do Municipio
de Paty do Alferes;

b) ter cursado pelo menos um ano do ensino médio em escola da rede publica
de ensino do Municipio de Paty do Alferes;

c) ter cursado o ensino médio em escola da rede privada na condigdo de
bolsista do Municipio de Paty do Alferes;

d) ter cursado o ensino médio em escola da rede privada do Municipio de Paty

do Alferes.

Paragrafo Gnico. Na ocorréncia de solicitagdo de bolsa em quantitativo de candidatos
superior ao de vagas ofertadas a classificagdo dar-se-a:

a) Atendimento preferencial, por ordem, de um dos critérios constantes das alineas
previstas no inciso |l deste artigo;

b) Sorteio, a ser realizado em ato publico para o qual serdo convidados os
candidatos em situagdo de empate.

Art. 5° - Nao sera aceitos no Programa os candidatos que:

I. Possuirem beneficio de outros programas de bolsa para graduagéo ou possuir
financiamento estudantil concomitantemente com o beneficio ora previsto;

Il.  Tiverem sido desligados anteriormente de programas de bolsas por fraude ou
apresentar documentagao falsa ou praticar fraude na prestagéo das informagées
visando a concess&o ou a manutengao da bolsa, sem prejuizo das cominagdes
legais a que se achar sujeito o responsavel pelo ilicito praticado.

Paragrafo Unico. Caso o candidato possua bolsa ou outra forma de financiamento
estudantil, devera demonstrar o cancelamento desta, em até 30 (trinta) dias apds a
assinatura do termo de outorga, sob pena de exclusdo do programa.

Art. 6° - A bolsa de estudos de que trata este artigo sera concedida, a cada semestre,
aos primeiros colocados no processo seletivo para ingresso nas Instituigbes de Ensino
do curso de graduagéo, utilizando-se para tanto a pontuagéo obtida no ENEM — Exame
Nacional do Ensino Médio.

Paragrafo Unico - Caso ocorra a realizagdo de processo seletivo por mais de uma
Instituicdo de Ensino, a bolsa de estudo sera concedida aos alunos que obtiverem as
melhores notas, mantida a limitagho de bolsas a serem concedidas,
independentemente do nimero de instituicdes de ensino participantes.

Art. 7° - Sera excluido do Programa o estudante beneficiario que:

I. For reprovado no periodo;
Il.  Suspender sua matricula por mais de 02 periodos;

Art. 8° - O beneficiario pelo presente programa que desistir de concluir o Curso, em
qualquer periodo, bem como aquele que perder o direito a bolsa na forma prevista
nesta Lei, serd obrigado a reembolsar ao erario municipal os valores recebidos,
devidamente corrigidos pelo IPCA, a titulo da bolsa de estudos.

Art. 9° - As Instituicdes de Ensino Superior - IES interessadas em receber alunos
beneficiarios do programa deverao participar de processo de credenciamento, por meio
de edital instituido pela Secretaria Municipal de Educagéo, visando a celebragdo de
convénios, devendo apresentar:
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I. A comprovacéo do reconhecimento do curso pelo Ministério da Educagéo;
Il. O conceito da instituicdo e do curso, atribuido pelo Ministério da Educagao;
Ill. A tabela de mensalidades do curso efetivamente praticada pela instituicdo e a
contrapartida ofertada.

§ 1° -Na ocorréncia de manifestagdo de mais de uma IES para o credenciamento, e
apdés o obedecido ao disposto nos incisos |1l e lll deste artigo, sera assegurada
preferéncia a IES que apresentar:

I. Menor valor de mensalidades do curso efetivamente praticada e ofertada pela
instituicao;

Il. Maior nota de conceito da instituicdo e do curso, atribuido pelo Ministério da
Educacgéo, nos dltimos trés anos.

§ 2° - A Instituicdo de Ensino Superior que tiver interesse em se desligar do programa,
devera protocolizar junto a Prefeitura o seu pedido, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias, para que seja viabilizada a transferéncia do beneficiario, para o mesmo
curso, em outra IES conveniada ou que queira se conveniar.

§ 3° - Nao havendo condicéo da transferéncia do bolsista beneficiario, a IES solicitante
devera garantir a conclusdo do curso aos alunos beneficiados pelo programa, sob pena
de ser responsabilizada pela devolugdo dos recursos despendido com a concesséo do
beneficio de forma integral e a vista.

Art. 10 - O recebimento da bolsa de estudo obriga o beneficiario a restituir ao Poder
Publico o valor total correspondente ao custeio de sua bolsa, devidamente atualizado
pelo IPCA, a ser pago parceladamente, em um prazo ndo superior a 10 (dez) anos,
contados do segundo ano da conclusdo do curso,sob pena de inscrigdo em Divida
Ativa.

Paragrafo unico. O reembolso de que trata este artigo, sera regulamentado por ato do
Poder Executivo, devera ser formalizado por meio de termo de ajuste entre as partes,
cujo pagamento inicial devera ocorrer no primeiro més apds decorridos dois anos da
conclusé&o do curso.

Art. 11 — Para assinatura do Termo de Outorga o beneficiario devera apresentar no
minimo um e no maximo dois fiadores para assinar o respectivo termo, cuja renda
devera ser de pelo menos o dobro da mensalidade da IES, ja considerados os
descontos porventura concedidos, sob pena de exclusdo do programa.

Paragrafo unico. Ndo poderdo ser fiadores:

a) Conjuge ou companheiro (a) do estudante;

b) Cidadado estrangeiro, exceto cidaddo portugués que comprovadamente possua
concessao dos beneficios do Estatuto da Igualdade;

c) Estudante beneficiario deste Programa.

Art. 12 - Nos casos de falecimento ou invalidez permanente do estudante beficiado pelo
Programa, o saldo devedor sera absorvido por seguro prestamista obrigatorio, a ser
contratado pelo estudante logo ap6s a assinatura do contrato de concesséo.

Art. 13 - O Programa Social “PASSAPORTE MEDICINA” sera gerido pela Secretaria de
Educagdo, cabendo ao Conselho Gestor atuar como o6rgdo consultivo e de
assessoramento ao Poder Publico, nas questdes relativas a politica de apoio, incentivo,
desenvolvimento e controle do programa.

§ 1° - O Conselho Gestor serd composto por 05 (cinco) membros e seus respectivos
suplentes, designados e nomeados pelo Prefeito Municipal, com as seguintes
representagdes:

I. 01 (um) representante da Secretaria de Educagao;
II. 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social;
Ill. 01 (um) representante da Secretaria de Fazenda;
IV. 01 (um) representante da Secretaria de Governo;
V. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo, escolhido de uma
lista triplice apresentada pelo Conselho.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida a
recondug&o por iguais periodos.

§ 3° - O exercicio do mandato de membro do Conselho sera gratuito e considerado
como prestagéo de servigo relevante ao Municipio.

Art. 14- As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagdo
especifica, suplementado-se se necessario.

Art. 15 — O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60 (sessenta)
dias contados de sua publicacéo.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposicdes
sem contrario.
Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

DECLARACAQO SOBRE AUMENTO DE DESPESA

Declaro, para os fins dispostos no Inciso Il do Art. 16 da Lei Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento da
despesa decorrente da criagdo de vagas, de que trata a Mensagem n° 005/2022,
para os exercicios de2022, 2023 e 2024, tem adequac@o or¢amentaria e financeira
com a Lei Orgamentaria Anual e é compativel com o Plano Plurianual e com a Lei

de Diretrizes Orgamentarias.

Paty do Alferes, 04 de janeiro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal

LEI N° 2.848 DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIZA AO PODER EXECUTIVO, EXCEPCIONALMENTE A
PRORROGAR PELO PRAZO DE ATE 06 (SEIS) MESES, OS CONTRATOS
PACTUADOS ATRAVES DA LEI 2778 DE 01 DE JULHO DE 2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER que a Camara Municipal de Paty do Alferes aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte;

LEI

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a prorrogar, excepcionalmente, por até 06 (seis)
meses os contratos pactuados através da Lei 2.778, de 01 de Julho de 2021 que dispde sobre
contratagdo de 02 (dois) assistentes sociais — temporarios por tempo determinado para
atuagdo na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Habitag&o.

Art. 2° - A excepcionalidade de que trata a presente lei justifica-se pelo periodo de transigdo do
referido cargo de assistente social em face de licengas e afastamentos legais dos servidores
efetivos, ora substituidos, bem como a convocagdo dos profissionais pelo novo concurso
publico evitando, assim, a descontinuidade do atendimento dos assistidos na area de
desenvolvimento social, habitagéo e direitos humanos.

Art. 3° - O periodo fixado no artigo 1° desta lei € maximo e podera ser reduzido no caso de
requerimento de exoneragdo ou convocagdo do profissional para as vagas de Concurso
Publico tendo em vista a obrigatoriedade em lei de ocupagdo dos cargos de que trata esta lei
por servidores concursados na existéncia de lista de classificagdo.

Art. 4° - A prorrogagao excepcional justificada por fato superveniente podera ser publicada sob
a forma de apostilamento pela Secretaria Municipal de Administragdo com a ciéncia da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Habitagdo e do
profissional contratado.

Art. 5°) — As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria
propria, suplementando-se, se necessario, dispensada, neste projeto, a apresentacdo dos
relatérios de impacto em face da vigéncia do contrato e registro em folha de pagamento,
suportada pelo orgamento.

Art. 6°) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal
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DIARIO:
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de 11 de janeiro de 2022

'OFICIAL

LEI N.° 2.849 DE 11 DE JANEIRO DE 2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL, NO ORCAMENTO VIGENTE,
NO VALOR TOTAL DE RS 503.100,00 (QUINHENTOS E
TRES MIL E CEM REAIS).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial, no or¢amento vigente, na importancia

de R$ 503.100,00 (QUINHENTOS E TRES MIL E CEM REAIS).

CLASSIFICACAO

INSTITUCIORAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAM ATICA

Elemento de Fonte de
Despesa Recurso

- Valor
Orgio Unidade Cédigo Titulo

29 - FUNDO 1 - FUNDO

MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE 10.301.12.2866 PREVINE BRASIL 3.1.9.0.11 0081 RS 503.100,00

TOTAL DE SUPLEMENTACOES RS 503.100,00

Art. 2° - O recurso para atender a presente suplementac¢do é oriundo do
Programa Previne Brasil - financiamento de custeio da Atenc¢do Primaria
4 Saude no ambito do Sistema Unico de Saude; em conformidade com o
inciso II do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.

Paragrafo Unico. A classificagdo da receita com relagdo a suplementagdo constante do caput € a seguinte:

Receita Recurso Valor

417135011214003 - TRANSF. RECURSOS DO SUS - PREVINE BRASIL 0081 ~ CUSTEIO EM SISTEMA UNICO DE
Reduzido 2194 SAUDE

R$ 503.100,00

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio - PPA e a Lei
de Diretrizes Orcamentdrias - LDO vigentes.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposig¢des em contrario.

Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 013/2022 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. n? 152 inciso IX da Lei Municipal n?
1519/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paty do Alferes;

CONSIDERANDO o contido no art. n2 179 e seus paragrafos, da Lei Municipal n?
1519/2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paty do Alferes;

CONSIDERANDO o contido no Processo n? 8496/2021 de 27/12/2021;
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 01 PERIODO DE LICENCA PREMIO, REFERENTE A 60
(SESSENTA) DIAS, ao servidor JOAO VITOR GOUVEIA DE LACERDA, matricula
1121/01, ocupante do cargo de AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS B,
pertencente ao quadro de provimento efetivo, sendo computados: o primeiro

periodo de Agosto/2008 a Agosto/2013. Lotado na SECRETARIA DE OBRAS.

Art. 2° - Esta Portaria produz seus efeitos a contar de 01/02/2022 a
01/04/2022, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 06 de janeiro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CONCESSAO DE LICENCA

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, torna
publico que concedeu em: 22/07/2021 a
ECOLAMPE SOLUGOES EM ENERGIA LTDA,, a
Licenca de Instalagédo e Operagéo — LIO, N° SMA
5503/2021, valida por 05 (cinco) anos, que aprova a
atividade Cod: CE038_038:35.11 — 5/01, Geragéao
de Energia Elétrica, localizada na Fazenda Pau
Grande, Estrada Remonta, N° 2120, Lotes 01 e 02,
Avelar (UTM: 0665148 — 7528821) — Paty do
Alferes/Rio de Janeiro. Processo n® 5503/2021.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
CONCESSAO DE LICENGA

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, torna
publico que concedeu em: 22/07/2021 a
ECOLAMPE SOLUGOES EM ENERGIA LTDA,, a
Licenca de Instalacdo e Operagcéo — LIO, N° SMA
5444/2021, valida por 05 (cinco) anos, que aprova a
atividade Cod: CE038_038:35.11 — 5/01, Geracgao
de Energia Elétrica, localizada na Fazenda Pau
Grande, Estrada Remonta, N° 2120, Lotes 01 e 02,
Avelar (UTM: 0665148 — 7528821) — Paty do
Alferes/Rio de Janeiro. Processo n°® 5444/2021.

COMUNICADO DE ADIAMENTO
SRP PREGAO 207/2021

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que a licitagdo em
epigrafe foi adiada “sine die”.

OBJETO: CONTRATACRO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS EM APOIO A
SEGURANCA, PARA ATENDER AOS EVENTOS DA
SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA E SECRETARIA DE
TURISMO.

Informac0es pelo telefone (24) 2485-1234, ramal 66, e na sala
da Divisdo de Licitagbes e Contratos, a Rua Coronel Manoel
Bernardes, n.° 157 — 39 andar — sala 316 - Centro — Paty do
Alferes, no horario 12 as 18 horas ou e-mail:
dilicon.pmpa@gmail.com

Paty do Alferes, 11 de janeiro de 2021.

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS



