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DISPENSA DE LICITAGCAO (D. O. 3286 de 07/05/2020)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica a Dispensa de Licitacéio.

Empresa: E. M. DE OLIVEIRA SOLUCOES PUBLICAS
Processo: 2816/2020 — Fundo Municipal de Saude

Objeto: Aquisi¢io de Mascaras N95 PFF2 com filtros
Valor: R$ 29.920,00

Fundamentacio: Art. 4, da Lei 13.979/2020

REGISTRO DE PRECOS (D. 0.3286 de 07 /05/2020)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica o Registro de Precos na forma do Art.15, II, da Lei 8666/93 e Decreto
Municipal n°. 3776/2013

Empresa: OMG4 PAPEL LTDA - ME

Processo: 2874/2020 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objeto: Aquisiciio de utensilos de cozinha para o abrigo Municipal.

Valor: RS 148,98

Fundamentaciio: Art.15, I, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: ADEMIR A. COSTA -ME

Process0:2872/2020 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objeto: Aquisiciio de utensilos de cozinha para o abrigo Municipal.

Valor: RS 974,95

Fundamentacio: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa: JMGOL COMERCIO REPRESENTACOES LTDA
Process0:2840/2020 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objeto: Aquisicio de um computador para atender ao programa bolsa familia.
Valor: RS 1.476,80

Fundamentacio: Art.15, I, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa:MEDICON EIRELLI

Process0:2578/2020 Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Aquisi¢io de medicamentos de forma parcelada para assisténcia
farmacéutica.

Valor: R$ 91.020,21

Fundamentacio: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

Empresa:MGM COMERCIO DE UTENSILIOS E ELETRONICOS LTDA
Process0:2578/2020 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objeto: Aquisiciio de utensilios de cozinha para atender ao abrigo municipal.
Valor: RS 1.622,54

Fundamentacio: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: TERMO DE PERMISSAO DE USO.
PARTES: Municipio de Paty do Alferes e Associacdo dos
Revendedores de Insumos Agropecuarios de Paty do
Alferes.

OBJETO: Permissdo de Uso de uma area com 1.000 m?, na
Estrada Retiro Saudoso, n° 1.100 — Barro Branco.
Fundamentacéo: Artigo 148, da Lei Organica Municipal
ASSINATURA: 06/05/2020.

PROCESSO PMPA n.° 403/2020

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 220/2020 -G. P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear RAFAEL BANDEIRA DUTRA, para exercer o cargo
em comissdo de COORDENADOR DE ESPORTES, Simbolo DAS-4,
sendo-lhe atribuida gratificagdo pela representacdo da fungéo no valor
de 100% (cem por cento) do simbolo correspondente. Lotado na
SECRETARIA DE ESPORTES.

TAL PERCENTUAL ENQUADRA-SE NO CRITERIO EXIGENCIA.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de abril do
ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 02 de abril de 2020.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 221/2020 - G. P.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear DIONE DE BARROS BORGES, para exercer o cargo
em comissdao de SUPERVISOR, Simbolo DAS-5, sendo-lhe atribuida
gratificacdo pela representagéo da fun¢do no valor de 100% (cem por
cento) do simbolo correspondente. Lotado na SECRETARIA DE
AGRICULTURA PECUARIA E DESENVOLVIMENTO RURAL.

TAL PERCENTUAL ENQUADRA-SE NO CRITERIO EXIGENCIA.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 01 de abril do
ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paty do Alferes, 02 de abril de 2020.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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COMUNICADO
SRP PREGAO 036/2020

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara
realizar licitagao, modalidade Pregdo Presencial.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO-
HOSPITALAR, ATENDENDO A SOLICITA(}AO DO
ALMOXARIFADO MUNICIPAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE JUNTAMENTE COM A
COORDENAGAO DA ATENGCAO BASICA.

Data e Local: 21 de maio de 2020, as 11:00 horas, na
Sede da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, a Rua
Sebastidao de Lacerda, n.° 35 —Centro, nesta cidade.
Edital disponivel na integra no site oficial do
Municipio: www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informagoes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 2205 e
na sala da Divisdo de Licitacoes e Contratos, a Rua
Sebastidao de Lacerda, 35 - Centro — Paty do Alferes, no
hordario 12 as 18 horas ou e-mail:
dilicon.pmpa@gmail.com

Paty do Alferes, 07 de maio de 2020.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

CONCURSO PUBLICO .m
EDITAL N2 01/2020 I

Retificagao 01

Retificagdao n° 01 ao Edital 01/2020

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas

atribuigdes legais, resolve alterar o Anexo | do Edital n°® 01/2020, conforme se segue:

O vencimento-base dos cargos de Professor B (041- Ciéncias Fisicas e Bioldgicas;
042- Educacéo Artistica; 043- Educacéo Fisica; 045- Espanhol; 046- Geografia; 047-
Historia; 048- Inglés; 049- Lingua Portuguesa; 050- Matematica) passa a vigorar com o
valor de R$ 2.109,54.

Altera-se a carga horaria do cargo 044- Professor B (Ensino Religioso) para

20 horas semanais.

Os demais itens do citado Edital permanecem com a mesma redagéo.

Paty do Alferes, 07 de maio de 2020.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2020
ANEXO I - Retificado _ |
CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRICOES SINTETICAS

JORNADA DE
REQUISITOS Vagas de | Vagas reservadas aos | TRABALHO
cODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com (HORAS VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
001 Arquiteto Curso Superior em Arquitetura e registro CR } 30h R$ 2.619,51
no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Servigo Social e
002 Assistente Social registro no respectivo conselho de CR - 20h R$ 2.619,51
classe.
Auditor  de  Controle Cur_so Superior em Ci_éncias Contabeis e
003 Interno registro no respectivo conselho de 01 - 30h R$ 2.619,51
classe.
. ) . Curso Superior em Medicina Veterinaria
004 éﬁg:.tg; Fiscal de Saude e registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
Curso Superior em Ciéncias Contabeis,
005 Auditor Fiscal de Tributos | Administragdo, Direito ou Economia e CR - 30h R$ 2.619,51
registro no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Biblioteconomia e
006 Bibliotecario registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
Curso Superior em Biologia, acrescido de
i Especializagdo em Analises Clinicas e
007 Bidlogo registro ng respectivo conselho de CR ) 30h R$2.619,51
classe.
Curso Superior em Ciéncias Contabeis e
008 Contador registro no respectivo conselho de 02 - 30h R$ 2.619,51
classe.
009 Enfermeiro Curso Sup_erior em Enfermagem e registro CR ) 30h RS 2.619.51
no respectivo conselho de classe.
JORNADA DE
REQUISITOS Vagas de Vagas reservadas aos | TRABALHO
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Amp[a . cand"_:la't"os com HORAS VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
010 Enfermeiro B Curso Sup_erior em Enfermagem e registro CR B 40h R$ 3.401,93
no respectivo conselho de classe.
011 ’I\Eﬂnfermeiro B (Saude | Curso Supgrior em Enfermagem e registro CR R 40h RS 3.401,93
ental) no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Engenharia Ambiental
012 Engenheiro Ambiental e registro no respectivo conselho de 01 - 30h R$ 2.619,51
classe.
Curso Superior em Engenharia Civil e
013 Engenheiro Civil registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
Curso Superior em Engenharia Florestal
014 Engenheiro Florestal e registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
Curso Superior em Engenharia Sanitaria
ou Curso Superior de Engenharia com
015 Engenheiro Sanitarista Especializagdo de, no minimo, 360 CR - 30h R$ 2.619,51
horas/aula na area sanitaria, e registro no
respectivo conselho de classe.
016 Farmacéutico Curso Superior em Farmacia e registro CR R 30h R$ 2.619,51
no respectivo conselho de classe.
017 Fisioterapeuta Curso Sup_erior em Fisioterapia e registro CR B 30h RS$ 2.619,51
no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Fonoaudiologia e
018 Fonoaudiélogo registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
019 Médico B Curso Superior em Medicina e registro no 02 R 40h R$ 5.239,01
respectivo conselho de classe.
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coDIGO

CARGO

REQUISITOS
(ESCOLARIDADE/ FORMAGAO)

Vagas de
Ampla
Concorréncia

Vagas reservadas aos
candidatos com
deficiéncia

JORNADA DE
TRABALHO

(HORAS
SEMANAIS)

VENCIMENTO-BASE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

020

Médico Cardiologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagao
em Cardiologia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

021

Médico Clinico Geral

Curso Superior em Medicina e registro no
respectivo conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

022

Médico Dermatologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagao
em Dermatologia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

023

Médico Endocrinologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagao
em Endocrinologia e registro no
respectivo conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

024

Médico Ginecologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagao
em Ginecologia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

025

Médico Neurologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagao
em Neurologia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

026

Médico
Pediatrico

Neurologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Especializaggdo em  Neurologia
Pediatrica ou Residéncia Médica em
Neurologia ou Pediatria e registro no
respectivo conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

cODIGO

CARGO

REQUISITOS
(ESCOLARIDADE/ FORMAGAO)

Vagas de
Ampla
Concorréncia

Vagas reservadas aos
candidatos com
deficiéncia

JORNADA DE
TRABALHO

(HORAS
SEMANAIS)

VENCIMENTO-BASE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

027

Médico Oftalmologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagéo
em Oftalmologia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

028

Médico Ortopedista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagédo
em Ortopedia e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

029

Médico
Otorrinolaringologista

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagéo
em Otorrinolaringologia e registro no
respectivo conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

030

Médico Pediatra

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagéo
em Pediatria e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

031

Médico Psiquiatra

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Residéncia Médica ou Especializagéo
em Psiquiatria e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51

032

Médico Psiquiatra da

Infancia e Adolescéncia

Curso Superior em Medicina, acrescido
de Especializagdo em Psiquiatria Infantil
e Adolescéncia ou Residéncia Médica em
Psiquiatria e registro no respectivo
conselho de classe.

CR

20h R$ 2.619,51
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JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS -
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Curso Superior em Medicina, acrescido
033 Médico Radiologista de ReS|d_enC|_a Medlca_ ou Espec:lallza(;_ao CR R 20h R$ 2.619,51
em Radiologia e registro no respectivo
conselho de classe.
Curso Superior em Medicina, acrescido
034 | Meédico Ultrassonografista | 48 Residéncia Médica ou Especializagao CR - 20h R$ 2.619,51
em Ultrassonografia e registro no
respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Medicina, acrescido
035 Médico Urologista de Re3|den_0|a Medlca ou Espeuallzag_ao CR R 20h R$ 2.619,51
em Urologia e registro no respectivo
conselho de classe.
Curso Superior em Medicina Veterinaria
036 Médico Veterinario e registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
Graduagdo em Musicoterapia, fixado na
037 Musicoterapeuta forma da Lei Estadual n° 15.050 de CR - 30h R$ 2.619,51
12/04/2006.
038 | Nutricionista Curso Superior em Nutrigdo e registro no CR ; 30h R$ 2.619,51
respectivo conselho de classe.
039 Odontélogo B Curso Sup_erlor em Odontologia e registro CR B 40h R$ 5.239,01
no respectivo conselho de classe.
040 Proqu_rador Juridico | Curso _Superlor em Direito e registro no CR R 20h R$ 2.619,51
Municipal respectivo conselho de classe.
Professor B (Ciéncias | Curso de Nivel Superior com Licenciatura
041 Fisicas e Bioldgicas) Plena na area de atuacéo. o1 B 20h R$2.109,54
JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos | TRABALHO
. REQUISITOS -
cODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Professor B (Educagéo | Curso de Nivel Superior com Licenciatura
042 Artistica) Plena na area de atuagéo. 01 ) 20h R$2.109.54
Professor B (Educacdo Curso de Nivel Superior com Licenciatura
043 L ¢ Plena na area de atuagdo e registro no 01 - 20h R$ 2.109,54
Fisica)
CREF.
Formagdo em curso superior de
graduagdo de licenciatura plena em
044 Profe'ssor B  (Ensino ciéncias da re_llglao ou I!cenc!atura plena CR B 20h R$ 2.109,54
Religioso) em ensino religioso ou licenciatura plena
na area de educacgéo, acrescida de pos-
graduacdo na area de ensino religioso.
045 | Professor B (Espanhol) | Curs© de Nivel Superior com Licenciatura 01 ; 20h R$ 2.109,54
Plena na area de atuacéo.
046 Professor B (Geografia) Curso de vael Superlot: com Licenciatura 01 - 20h R$ 2.109,54
Plena na area de atuacéo.
047 |Professor B (Historia) | Surse de Nivel Superior com Licenciatura 01 ; 20h RS 2.109,54
Plena na area de atuacéo.
048 | Professor B (Inglés) Curso de Nivel Superior com Licenciatura 01 ; 20h R$ 2.109,54
Plena na area de atuacéo.
Professor B (Lingua | Curso de Nivel Superior com Licenciatura B
049 Portuguesa) Plena na area de atuacéo. o1 20h R$2.109,54
050 | Professor B (Matematica) | CUrS© de Nivel Superior com Licenciatura 01 - 20h R$ 2.109,54

Plena na area de atuacéo.
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JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS -
cODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Ensino Superior em Pedagogia ou
Licenciatura em qualquer area,
Professor de Educacgéo | prioritariamente com especializagdo em R
051 Especial Atendimento Educacional Especializado CR 25h R$1.758,48
(AEE), ou especializagdo em Educagao
Especial, Educacéo Inclusiva e afins.
Formagdo em curso superior de
. graduagdo em Pedagogia ou outra
052 Profess_or Orientador licenciatura, com pbs-graduagao CR - 25h R$ 2.355,40
Educacional p ; LT
especifica, acrescida de experiéncia
minima de dois anos na docéncia.
Formagdo em curso superior de
. graduacdo em Pedagogia ou outra
053 Profes§o_r Orientador licenciatura, com pés-graduagao 01 - 25h R$ 2.355,40
Pedagogico P ; 5
especifica, acrescida de experiéncia
minima de dois anos na docéncia.
054 Psicologo Curso Sup_erlor em Psicologia e registro CR R 30h R$ 2.619,51
no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Psicologia ou
055 Psicopedagogo Pedagogia, acrescido de Especializagédo CR - 30h R$ 2.619,51
em Psicopedagogia.
Formagdo em Ensino Superior de
Pedagogia nas areas de Administragéo
056 Supervisor Educacional e/ou Gestdo Escolar e Supervisdo CR - 25h R$ 2.355,40
Educacional ou Pés-graduagdo em
Supervisao Escolar.
JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS -
cODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Curso Superior em Terapia Ocupacional
057 Terapeuta Ocupacional e registro no respectivo conselho de CR - 30h R$ 2.619,51
classe.
058 Turismélogo Curso $uper|or em Turismo e registro no CR ) 30h R$ 2.619,51
respectivo conselho de classe.
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO
059 Agente Administrativo Ensino Médio Completo. 01 - 30h R$ 1.761,32
oo |Agente  de  Controle | o Madio Completo. 01 ; 30h R$ 1.761,32
Interno
061 |Agente de Turismo Ensino Médio Completo & curso especifico CR ; 30h R$ 1.761,32
na area de atuagédo.
062 Auxiliar de Creche Ensino Médio Completo. 02 - 40h R$ 1.310,59
Ensino Médio Completo, acrescido de
063 Bercarista Curso Técnico de Enfermagem e registro 01 - 40h R$ 2.041,85
no respectivo conselho de classe.
064 Cuidador Feminino Ensino Médio Completo. CR - 12 x 36 R$ 1.310,59
065 Cuidador Masculino Ensino Médio Completo. CR - 12 x 36 R$ 1.310,59
Ensino Médio Completo, acrescido de
066 Desenhista Curso Técnico de Desenho ou Curso CR - 30h R$ 2.041,85
Técnico de Edificagbes.
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JORNADA DE
REQUISITOS Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
coDIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) |  AmPI2 | candidatos com (HORAs | VENCIMENTO-BASE
oncorréncia deficiéncia
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO
067 Educador Social Ensino Médio Completo. CR - 40h R$ 1.310,59
Facilitador de Oficinas Ensino Médio Completo, acrescido de
068 formagdo especifica ou reconhecida CR - 40h R$ 1.310,59
(Artesanato Geral) ¢
atuagao na area cultural com artesanato.
Ensino Médio Completo, acrescido de
formagéo especifica ou nogdes basicas de
Facilitador de Oficinas corte e costura, moda e modelagem,
069 (Corte e Costura) preparagao, estrutura, dicas e relagédo entre CR - 40h R$ 1.310,59
tecido, agulha, linha e ponto, além de
técnica de designer e estilismo, com
sensibilidade para questdes sociais.
Facilitador de Oficinas Ensino Médio Completo, acrescido de
070 (Musica) formagdo especifica ou reconhecida CR - 40h R$ 1.310,59
atuagado na area musical.
Facilitador de Oficinas Ensino Médio Completo, acrescido de
071 = formagdo especifica ou reconhecida CR - 40h R$ 1.310,59
(Recreagao)
¢ atuagéo na érea de recreagéo.
072 | Fiscal de Meio Ambiente | Ensino Médio Completo. 01 - 30h R$ 2.367,07
JORNADA DE
REQUISITOS Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) c Ampla candidatos com (HORAS VENCIMENTO-BASE
oncorréncia deficiéncia
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO
Ensino Médio Completo, acrescido de
073 Fiscal de Obras Curso Técnico em Edificagdes e registro no CR - 30h R$ 2.367,07
respectivo conselho de classe.
074 Fiscal de Posturas Ensino Médio Completo. CR - 30h R$ 2.367,07
Guarda Municipal _| Ensino Medio Completo e curso de
075 Feminino p treinamento especifico promovido pela CR - 40h R$ 1.761,32
Prefeitura.
Guarda Municipal _|Ensino Médio Completo e curso de
076 Masculino P treinamento especifico promovido pela CR - 40h R$ 1.761,32
Prefeitura.
. Formagdo minima de Ensino Médio no
077 Mediador Escolar Curso de Magistério. CR - 40h R$ 1.310,59
078 | Monitor Escolar Ensino Médio Completo. 10 - 40h R$ 1.310,59
079 | Orientador Social Ensino Médio Completo, com formagdo CR . 40h RS 1.615,66
em Magistério.
Curso Superior de Graduagdo de
Licenciatura Plena ou Curso Normal
080 Professor A Superior, admitida, como formagéo 05 - 25h R$ 1.758,48
minima, a obtida em Magistério de Nivel
Médio, na modalidade Normal.
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JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS -
CcODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMACAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO
081 Secretario Escolar Curso '_I'ecnlco de Nivel Médio em CR R 40h R$ 2.041,85
Secretaria Escolar.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, acrescido de
082 B 9 Curso Técnico de Enfermagem e registro CR - 40h R$ 2.722,40
no respectivo conselho de classe.
Técnico de Enfermagem Ensino Médio Completo, acrescido de
083 . 9 Curso Técnico de Enfermagem e registro 02 - 40h R$ 2.722,40
B (Saude Mental) .
no respectivo conselho de classe.
Curso Superior em Ciéncias Contabeis,
sendo admitida a formagé&o técnica para
084 Técnico em Contabilidade | os amparados pela legislagdo pertinente 01 - 30h R$ 2.041,85
e registro no respectivo conselho de
classe.
Ensino Médio Completo, acrescido de
Curso de Instalagdo e Manutengdo de
085 | Técnico em Informatica | EQuipamentos de Informatica CR - 30h R$ 2.041,85
(microcomputadores, impressoras e
periféricos em geral) e de Curso de
Instalacdo e Utilizac&o de Softwares.
Ensino Médio Completo, acrescido de
086 | Técnico em Laboratorio | SUrSC  Teécnico  em  Laboratorio  de CR - 30h R$ 2.041,85
Andlises Clinicas e registro no respectivo
conselho de classe.
JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS Ambpl .
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) mpla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO
Ensino Médio Completo, acrescido de
087 Técnico em Raios X Curso Técnico em Radiologia e registro no CR - 20h R$ 2.041,85
respectivo conselho de classe.
Ensino Médio Completo, acrescido de
Técnico em Seguranga|Curso Técnico em Seguranga do )
088 do Trabalho Trabalho e registro no Ministério do CR 30h R$2.041,85
Trabalho.
Ensino Médio completo, acrescido de
Curso Técnico em Topografia, ministrado
089 Topografo por instituicdo de formagéo profissional CR - 30h R$ 2.041,85
reconhecida ou curso profissionalizante e
registro no respectivo conselho de classe.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Artifice de Obras e
090 Servigos Publicos: | Ensino Fundamental Completo. CR - 40h R$ 1.519,33
Bombeiro Hidraulico
Artifice de Obras e
091 Servigos Publicos: | Ensino Fundamental Completo. CR - 40h R$ 1.519,33
Eletricista
Artifice de Obras e
092 Servigos Publicos: | Ensino Fundamental Completo. CR - 40h R$ 1.519,33
Pedreiro
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JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos | TRABALHO
) REQUISITOS :
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Amp[a i candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Ensino Fundamental Completo, acrescido
Auxiliar de Consultério | de curso para qualificagdo profissional de
093 Dentario B (Auxiliar em | Auxiliar em Sadde Bucal ou Auxiliar de CR - 40h R$ 2.041,85
Saude Bucal B) Consultério Dentario, e registro no
respectivo conselho de classe.
Ensino Fundamental Completo, acrescido
Mecanico de Veiculos de|de no minimo de 2 anos no exercicio
094 Maquinas Pesadas comprovado nas atividades descritas CR B 40h R$1.519,33
para o cargo.
Ensino Fundamental Completo, acrescido
de Carteira de Habilitagdo para condugéo
095 | Motorista de veiculos nas categorias D ou E, e no 03 - 40h R$ 1.519,33
minimo de 2 anos no exercicio
comprovado nas atividades descritas
para o cargo.
Ensino Fundamental Completo, acrescido
Overador de Maquinas de habilitagdo para a condugédo de
096 p q magquina pesada, e no minimo de 2 anos 02 - 40h R$ 1.761,32
Pesadas e -
no exercicio comprovado nas atividades
descritas para o cargo.
Ensino Fundamental Completo, acrescido
. de no minimo de 2 anos no exercicio
097 Telefonista comprovado nas atividades descritas CR B 30h R$ 1.310,59
para o cargo.
JORNADA DE
Vagas de Vagas reservadas aos TRABALHO
. REQUISITOS :
cODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) Ampla candidatos com VENCIMENTO-BASE
Concorréncia deficiéncia (HORAS
SEMANAIS)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Ensino Fundamental Completo, acrescido
de habilitagdo para a condugdo de
magquina pesada, Habilitagéo
. . Profissional: Certificado de tratorista
098 Tratorista Agricola Agricola emitido por empresa idonea e 01 - 40h R$ 1.761,32
regular. Minimo de 1 ano no exercicio
comprovado nas atividades descritas
para o cargo.
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
099 AuxH_lar d'e . Obras e Anos iniciais do Ensino Fundamental. CR - 40h R$ 975,20
Servigos Publicos
100 AuxHJar de Oficina Anos iniciais do Ensino Fundamental. CR - 40h R$ 1.130,52
Mecénica
101 él;):!lizr de  Servigos Anos iniciais do Ensino Fundamental. CR - 40h R$ 975,20
102 Coveiro Anos iniciais do Ensino Fundamental. CR - 40h R$ 1.130,52
103 Merendeira Anos iniciais do Ensino Fundamental. 02 - 40h R$ 1.130,52

* Esse documento ja contempla as alteragoes realizadas pela Retificagdo n°® 1.
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Descri¢oes sintéticas dos cargos:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Arquiteto - compreende os cargos que se destinam a analisar e elaborar projetos arquitetonicos, paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a
sua execugao.

Assistente Social - planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar estudos e pesquisas, planos, programas e projetos de assisténcia social a populagdo do
Municipio e aos servidores municipais, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de problemas de natureza social, bem como para a garantia dos
direitos sociais, civis e politicos da populagdo.

Auditor de Controle Interno - compreende os cargos que se destinam em realizar auditorias nos sistemas, contabil, financeiro, orcamentario, patrimonial e de
gestéo, Prestagdes de Contas e sobre tomadas de contas especial e extraordinaria dos responsaveis pela guarda, administragéo e aplicagéo de valores e bens.
Auditor Fiscal de Saude Publica - executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da higiene e saude publica.

Auditor Fiscal de Tributos - compreende os cargos que se destinam a orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obrigagdes legais
referentes ao pagamento de tributos municipais, utilizando os instrumentos a seu alcance para evitar a sonegagao.

Bibliotecario - compreende os cargos que se destinam a organizar, dirigir e executar servigos de selecdo, classificagdo, registros, guarda e conservagédo de
documentos, livros, mapas e publicagdes pertencentes ao acervo bibliografico municipal.

Bidlogo - compreende os cargos que se destinam a pesquisar todas as formas de vida, efetuando estudos e experiéncias com espécimes biolégicos, para
incrementar os conhecimentos cientificos e descobrir suas aplicagdes em campos como saude, agricultura, meio ambiente, além da atuagéo em analises clinicas.
Contador - planejar, coordenar e executar os trabalhos de andlise, registro e pericias contabeis, estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo
as determinagdes de controle externo, para permitir a administragdo dos recursos patrimoniais e financeiros da Prefeitura.

Enfermeiro, Enfermeiro B e Enfermeiro B (Saude Mental) - planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem em postos de salde,
hospitais e unidades assistenciais, bem como participar da elaboragéo e execugéo de programas de saude publica.

Engenheiro Ambiental - compreende os cargos que se destinam em planejar e executar tarefas técnicas relativas a programagao, assisténcia técnica e controle
dos trabalhos de gestdo e ordenamento ambientais. o diagndstico do meio fisico e biolégico, procurando prover meios para a sua conservagéo, pela educagéo,
planejamento, prevengéo e protecéo dos recursos naturais renovaveis e nao-renovaveis.

Engenheiro Civil - compreende os cargos que se destinam a estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua execugo.
Engenheiro Florestal - compreende os cargos que se destinam a elaborar e supervisionar projetos referentes & preservagdo e expansao de areas florestais,
planejando, orientando e controlando técnicas de reprodugéo, cuidado e exploragédo da vegetacgao florestal, para determinar novos métodos e sistemas de cultivo e
desenvolvimento para a silvicultura, ou melhorar os ja existentes no Municipio.

Engenheiro Sanitarista - compreende os empregos que se destinam a elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia destinados a construgao, funcionamento
e manutengado dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotos.

Farmacéutico - manipular substancias para a preparagdo de medicamentos, bem como a controlar as farmacias das unidades de saude do Municipio.
Fisioterapeuta - compreende os cargos que se destinam a promogao, ao tratamento e a recuperacédo da saude de pacientes, mediante a aplicagdo de métodos e
técnicas fisioterapicos, para reabilita-los as suas atividades normais da vida diaria.

Fonoaudidlogo - prestar assisténcia fonoaudiolégica a populagdo nas diversas unidades municipais de saude, para restauragcdo da capacidade de comunicagao
dos pacientes.

Médico Neurologista Pediatrico - compreende os cargos que se destinam em atender pacientes de 0 a 17 anos encaminhados pela rede SUS do Municipio de
Paty do Alferes/RJ, avaliando e acompanhando terapeuticamente, por meio de semiologia prépria dentro dos parametros pediatricos e neurolégicos, a condigédo de
saude e agravos do paciente sob seu cuidado e responsabilidade.

Médico Psiquiatra da Infancia e Adolescéncia - compreende os cargos que se destinam em atender pacientes de 0 a 17 anos encaminhados pela rede SUS do
Municipio de Paty do Alferes/RJ, avaliando e acompanhando terapeuticamente, através de evidéncias biologicas, psicoldgicas e sociais do individuo provendo
diagnéstico e tratamento de agravos de fundo mental na faixa etaria competente.

Médico Radiologista - compreende os cargos que se destinam em atuar na area em radiologia e diagnéstico por imagem, com conhecimentos gerais em anatomia
humana, tecnologias, formagéo e interpretagdo de imagens radiolégicas.

Médicos (demais especialidades) - prestar assisténcia médica em postos de saude e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e
avaliar planos, programas e subprogramas de satde publica.

Médico Veteninario - compreende os cargos que se destinam a planejar e executar programas de vigilancia sanitaria e ambiental, com o intuito de controlar e
evitar os riscos de agravos a saude, integrando suas atividades as da vigilancia epidemioldgica; a planejar e executar programas de defesa sanitaria, protegao,
aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criagdo de animais, realizando estudos, pesquisas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos, para
assegurar a sanidade dos animais, a produgdo racional e econémica de alimentos.

Musicoterapeuta - compreende os cargos que se destinam em atender clientes, para a prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando-se de protocolos e
procedimentos especificos da musicoterapia.

Nutricionista - compreende os cargos que se destinam a pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas e servigos de nutricdo nas diversas unidades da
Prefeitura, bem como para a populagéo de baixa renda do Municipio.

Odontoélogo B - executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnéstico, prognéstico e tratamento de afecgbes de tecidos moles e duros da boca e regido
maxilofacial, utilizando processos laboratoriais, radiograficos, citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou recuperar a saude bucal.

Procurador Juridico Municipal - prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e extrajudicialmente a Prefeitura.

Professor B (Ciéncias Fisicas e Biolégicas, Educagdo Artistica, Ensino Religioso, Espanhol, Geografia, Histéria, Inglés, Lingua Portuguesa e
Matematica) - Reger classe, bem como executar trabalhos relativos a implementagdo das grades curriculares visando o bom desempenho do aluno e o
aprimoramento do ensino- aprendizagem de qualidade.

Professor B (Educagao Fisica) - Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagdo de nivel superior. Planejar, ministrar aulas e orientar a
aprendizagem; colaborar com as atividades e articulagdo do Sistema Municipal de Ensino ou da Escola, envolvendo a familia e a comunidade; participar do
processo de planejamento das atividades do Sistema Municipal de Ensino ou da Escola relacionados a educacao fisica.

Professor de Educacao Especial - compreende os cargos que se destinam em atuar como professor de Atendimento Educacional Especializado junto aos alunos
publico alvo da Educagéo Especial e Inclusiva, buscando atender as necessidades pedagogicas e de vida diaria que favorecam a efetiva participagado e inclusdo no
meio escolar, fazendo intervengdes e desenvolvendo habilidades especificas dos alunos atendidos. Atuar Junto com a equipe pedagogica e comunidade escolar.
Professor Orientador Educacional - compreende os cargos que se destinam em contribuir com seu conhecimento e com sua especificidade no processo
educacional da unidade educativa buscando a integragdo do coletivo escolar; propor, coordenar e acompanhar projetos que dinamizem e favoregam aprendizagens
significativas as criangas, adolescentes e adultos; criar/fomentar espagos de participagdo dos diferentes segmentos na unidade educativa; participar das
discussdes educativas/pedagogicas propostas pela unidade educativa.
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Professor Orientador Pedagoégico - compreende os cargos que se destinam a planejar, coordenar, executar, avaliar e orientar trabalhos pedagégicos para
garantir a qualidade do processo educacional; assegurar a regularidade da articulagdo das unidades escolares do Municipio, com os demais 6rgdos educacionais;
conduzir o aconselhamento vocacional, integrando escola, familia e comunidade, com o objetivo de solucionar ou suprir dificuldades e deficiéncias apresentadas
pelo aluno e possibilitar seu desenvolvimento.

Psicélogo - aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugéo de atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho.
Psicopedagogo - compreende os cargos que se destinam a identificar e buscar solugao para problemas no processo de aprender.

Supervisor Educacional - atua na Supervisdo Educacional, fazendo cumprir a Lei vigente e as Normas estabelecidas pela SMECEL, fornecendo subsidios ao
desenvolvimento do trabalho escolar e educacional.

Terapeuta Ocupacional - compreende os cargos que se destinam em participar e colaborar com a implantagdo dos processos de qualidade: cumprir os
Regulamentos, as Normas e Rotinas da Instituicdo; Cumprir as normas emanadas pelo Conselho de Classe respectivo; Realizar outras atividades correlatas ao seu
cargo.

Turismélogo - compreende os cargos que se destinam a formular e a executar planos e programas para o desenvolvimento do turismo local.

ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO TECNICO DE NiVEL MEDIO/ FORMAGAO MiNIMA EM MAGISTERIO DE NiVEL MEDIO

Agente Administrativo - executar e coordenar tarefas de apoio técnico-administrativo desenvolvendo atividades que requeiram certo grau de autonomia, sob
supervisao.

Agente de Controle Interno - compreende os cargos que se destinam a prestar apoio técnico e administrativo a Controladoria Geral do Municipio, apoiar o
Controlador Geral e demais servidores nas a¢des que |lhe forem pertinentes incluindo as auditorias.

Agente de Turismo - compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos relativos a programacéo e organizacéo de atividades de fomento ao turismo e
conduzir grupos de pessoas em visitas a locais do Municipio atraentes do ponto de vista paisagistico, econémico, cultural e ambiental.

Auxiliar de Creche - realizar atividades de execugéo, relacionadas aos trabalhos de atendimento e cuidados com criangas dos 6 meses aos 4 anos e 9 meses de
idade, bem como conservagédo e manutengdo do vestuario, brinquedos e utensilios utilizados na Creche Municipal.

Bergarista - realizar atividades de orientagédo e execugédo semi-especializada relacionadas a servigos auxiliares de enfermagem pediatrica.

Cuidador (Feminino e Masculino) - atender e orientar, criangas e/ou adolescentes que estejam abrigados em instituicdes da Prefeitura.

Desenhista - compreende os cargos que se destinam a executar esbogos, desenhos arquitetdnicos, técnicos, artisticos e cartograficos.

Educador Social - promover o acolhimento da crianga e do adolescente em situagéo de abrigamento.

Facilitador de Oficinas (Artesanato Geral) - possibilitar organizagéo e facilitagdo estruturadas de aprendizagem de atividades sistematicas no campo da arte do
artesanato.

Facilitador de Oficinas (Corte e Costura) - possibilitar organizagdo e facilitagdo estruturadas de aprendizagem, explorando e desenvolvendo conteudos
programaticos da pratica do corte e costura para o mundo do trabalho.

Facilitador de Oficinas (Musica) - promover a coordenagéo de atividades sistematicas artisticas e culturais no ambito da musica.

Facilitador de Oficinas (Recreagado) - promover atividades recreativas diversificadas visando ao entretenimento, a integracdo social e ao desenvolvimento
pessoal.

Fiscal de Meio Ambiente - compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos de fiscalizagdo no campo de saneamento e melhoria do meio ambiente.

Fiscal de Obras - compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar, no dmbito do Municipio, o cumprimento das leis, regulamentos e normas
concernentes as obras particulares.

Fiscal de Posturas - compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as posturas
municipais.

Guarda Municipal (Feminino e Masculino) - realizar, sob supervisdo, o policiamento de edificios e logradouros publicos municipais, bem como fiscalizar o
cumprimento das leis de transito.

Mediador Escolar - compreende os cargos que se destinam em atuar como apoio pedagogico, prioritariamente assistindo alunos com deficiéncia, buscando
atender as necessidades pedagogicas e de vida diaria que favoregam a efetiva participagdo e inclusdo no meio escolar. Atuar junto com a equipe pedagodgica
propondo estratégias e recursos que possibilitem a superagéo das dificuldades e defasagem, confeccionando e adaptando materiais instrucionais.

Monitor Escolar - compreende os cargos que se destinam em acompanhar e monitorar alunos no transporte escolar, nos intervalos e movimentagdes dentro da
escola, bem como na entrada e saida, zelando por condutas de seguranga Experiéncia em projetos que atendam criangas e adolescentes; Comprovagao de
atuacao profissional no ambito da Educagao; Comprovagao de atuagao profissional em Instituicdes Publicas de Ensino; Formagao de Magistério e/ou graduando na
area da Educacéo

Orientador Social - promover a atencédo, defesa e protecéo a pessoas em situagdes de risco pessoal e social.

Professor A - reger classe de educacao infantil, ensino fundamental e alfabetizacdo de jovens e adultos, bem como executar trabalhos relativos a implementacéo
das grades curriculares.

Secretario Escolar - compreende os cargos que se destinam a colaborar com a gestao escolar, atuando na organizagdo de registros escolares. Operacionalizar
processos de matricula e transferéncia de alunos, organizagdo de turmas e de registro do histérico escolar dos alunos. Controlar e organizar arquivos com registros
da vida escolar, processos de registros de conclusédo de cursos e colacédo de grau. Registrar em ata as sessdes e atividades escolares especificas.

Técnico de Enfermagem B e Técnico de Enfermagem B (Saude Mental) - orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas simples de enfermagem e atendimento
ao publico, executar as de maior complexidade, auxiliando Médicos e Enfermeiros em suas atividades especificas.

Técnico em Contabilidade - compreende os cargos que se destinam a coordenar, orientar, supervisionar e executar a contabilizagdo financeira, orgamentaria e
patrimonial da Prefeitura.

Técnico em Informatica - oferecer suporte técnico ao usuario de microcomputadores, auxiliando-o na instalagdo e na utilizagcdo de sistemas operacionais, rede
local, aplicativos basicos de automagéao de escritério, editores de texto, planilhas eletrénicas e softwares de apresentacéo, além dos equipamentos e periféricos de
microinformatica.

Técnico em Laboratério - compreende os cargos que se destinam a desenvolver atividades técnicas de analises clinicas e laboratério, realizando exames através
da manipulacéo de aparelhos de laboratério e por outros meios, para possibilitar o diagnéstico, o tratamento ou a prevengao de doengas.

Técnico em Raios X - compreende os cargos que se destinam a executar exames radiologicos, sob supervisdo de Odontdlogo ou Médico especialista, através da
operagéo de equipamentos de raios Xx.

Técnico em Seguranca do Trabalho - compreende os cargos que se destinam a coordenar e orientar o sistema de seguranga do trabalho para assegurar a
integridade dos servidores e dos bens da Prefeitura.

Topografo - compreende os cargos que se destinam a efetuar levantamentos de superficies, determinando o perfil, localizagédo, dimensdes exatas e configuragéo
de terrenos, campos e estradas, para fornecer dados necessarios aos trabalhos de construcéo, de exploragdo e de elaboragdo de mapas.
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Artifice de Obras e Servigos Publicos (Bombeiro Hidraulico) - compreende os cargos que se destinam a executar atividades de manutengao e instalagdo de
sistemas hidraulicos.

Artifice de Obras e Servigos Publicos (Eletricista) - compreende os cargos que se destina m a executar atividades de manuteng&o e instalagéo de sistemas
elétricos

Artifice de Obras e Servigos Publicos (Pedreiro) - compreende os cargos que se destinam a realizar trabalhos de alvenaria, concreto e revestimentos em geral.
Auxiliar de Consultério D entario B (Auxiliar em Saude Bucal B) - auxiliar o Odontologo no atendimento a pacientes em consultérios, clinicas, ambulatorios
odontolégicos ou hospitais que possuam o servigo de odontologia.

Mecanico de Veiculos e Maquinas Pesadas - compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substituicdo de pegas
ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos eletromecanicos.

Motorista - dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros, pequenos ou grandes, ou de transporte de cargas leves ou pesadas.

Operador de Maquinas Pesadas - compreende os cargos que se destinam a operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos
auxiliares que servem para nivelar, escavar, mexer ou carreg ar terra, pedra, areia, cascalho e similares.

Telefonista - operar mesa telefénica, manuseando chaves, interruptores e outros dispositivos, para estabelecer comunicagdes internas, locais, interurbanas e
internacionais.

Tratorista Agricola - compreende os cargos que se destinam a operar, ajustar e preparar maquinas e implementos agricolas. Realizar manutengdo em primeiro
nivel de maquinas e implementos. Empregar medidas de segurancga e auxiliar em planejamento de plantio. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Auxiliar de Obras e Servigos Publicos - executar, sob supervisao, tarefas bragais simples, que ndo e xijam conhecimentos ou habilidades especiais, tais como
varrigdo de ruas, parques e jardins, limpeza de ralos, caixas de passagem e bocas -de-lobo, capina e rogada de terrenos, transporte de materiais de construcéo,
moveis, equipamentos e ferramentas, carga e descarga de veiculos.

Auxiliar de Oficina Mecénica - compreende os cargos que se destinam a executar tarefas auxiliares relativas a conserto, regulagem, lubrificagéo e limpeza de

veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos eletromecanicos.

Auxiliar de Servigos Gerais - executar servigos de limpeza predial, de arrumagéo e de zeladoria.

Coveiro - executar servicos de manutencgéo, limpeza e fiscalizagdo de cemitérios, bem como os relativos sepultamentos.

Merendeira - preparar e distribuir refeicdes para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais do Municipio.

* Realizar as demais atribuigées tipicas dos cargos constantes da legislagio municipal, em especial das Leis n° 1.077/2004; n° 1.520/2008 e suas alteragdes.




