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ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Orgao cedente: Prefeitura Municipal de Volta Redonda

Orgdo aderente: Prefeitura Municipal de Paty do Alferes

Itens Aderidos: ADESAO PARCIAL

Ne. ITEM DA QUANT. A VALOR

ATA399/21 | CONTRATAR UNITARIO VALOR TOTAL

Item Descrigdo

TIRA REAGENTE PARA MEDICAO DE GLICEMIA QUANTITATIVA EM
SANGUE VENOSO, ARTERIAL, CAPILAR OU NEONATAL, COM
ORIFICIO DE ABSORCAO SANGUINEA DE FACIL VISIBILIDADE E
PENETRAGAO DO SANGUE, COM ADAPTAGAO SEGURA, QUE
PROPORCIONE A MENSURAGAO DE GLICOSE COM A UTILIZAGAO
DA QUIMICA DA ENZIMA GLICOSE DESIDROGENASE, COM FAIXCA
DE HEMATOCRITO ENTRE 20% E 70%( ACEITANDO 5% A MAIS E A
MENOS DESSA FAIXA), APRESENTADO ASSIM RESULTADOS QUE
NAO TENHAM INTERFERENCIA COM OXIGENIO HOSPITALAR (NO
CASO DO PACIENTE ESTAR FAZENDO USO DE OXIGENOTERAPIA).
INTERVALO DE MEDICAO ENTRE 10 E 600 MG/DL; VOLUME
1 | MAXIMO DE AMOSTRA SANGUINEA DE ATE 02 MICROLITROS; 1 374.400,00 R$ 0,46 R$ 172,224,00
TEMPO DE RESULTADO DE TESTE DE NO MAXIMO 10 SEGUNDOS.
A EMPRESA VENCEDORA DEVERA FORNECER EM CARATER DE
COMODATO 2.000 MONITORES COMPATIVEIS COM AS TIRAS
COM CODIFICAGAO AUTOMATICA (NAO NECESSITANDO DA
TROCA DE CHIP), GARANTINDO TODO SUPORTE DE
TREINAMENTO E MANUTENCAO (INCLUINDO FORNECIMENTO DE
4000 BATERIAS ~SOBRESSALANTES) E SOFTWARE DE
GERENCIAMENTO DE DIABETES EM PORTUGUES E SEM LIMITES
DE CADASTRO DE PACIENTES. PRODUTO DEVE TER CERTIFICADO
DE BOAS PRATICAS DE FABRICAGAO CONTROLE EMITIDO PELA
ANVISA E NBR ISO 15197/2013.

Empresa: BRAGA E NETO COMERCIO E REPRESENTA(;AO EIRELI.

CNPJ: 32.522.252/0001-77

Processo de Solicitagdo de Adesdo (Paty do Alferes): 6425/2021

Dados do Registro de Pregos: Ata de Registro de Pregos 399/2021, Pregdo Eletronico 118/2021.
Objeto: Validade: 22/12/2022.

Fundamentagdo: Art.15, Il, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n2. 3776/2013

A presente adesdo ndo constitui despesa. Eventuais contratacdes utilizando o Registro de Precos deverdo ser

formalizadas conforme necessidades da Secretaria requisitante.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (D. O. 3915 de 13/12/2022)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica a Inexigibilidade de Licitacio na forma do Art.25, da Lei 8666/93.

Empresa: BANCO DO BRASIL S/A

Processo: 9062/2021 — Fundo de Previdéncia

Objeto: Empenho estimativo para despesas com tarifas bancarias
Valor: R$ 100,00

Fundamentacio: Art. 25, I, da Lei 8.666/93.

REGISTRO DE PRECOS (D. O. 3915 de 13 /12/2022)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica o Registro de Precos na forma do Art.15, 11, da Lei 8666/93 e Decreto

Municipal n°. 3776/2013

Empresa: AUTO POSTO BARAO DE CAPIVARI DE PATY DO ALFERES
Processo: 9008/2022 Secretaria Municipal de Obras

Objeto: Aquisicido de combustivel para veiculos.

Valor: R$ 50.512,00

Fundamentag¢do: Art.15, I1, da Lei 8666/93 e Decreto Municipal n°. 3776/2013

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
o 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO n° 088/2022,
celebrado com a empresa SISTEMA - X DE
XADREZ E~SCOLAR LTDA, tendo como objeto a
PRESTACAO DE SERVICOS DO “SISTEMA
X — XADREZ ESCOLAR"”, PARA O PROJETO
XADREZ NAS ESCOLAS DA SECRETARIA
DE EDUCACAO DE PATY DO ALFERES,
aditivando o valor do Contrato em R$15.984,00( Quinze
mil, novecentos e oitenta e quatro reais), passando o
novo valor total do Contrato para R$ 272.304,00(
Duzentos e setenta e dois mil, trezentos e quatro reais),
a partir da data de assinatura deste aditivo.

Paty do Alferes, 12 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 171/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou o 1°
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 171/2022, celebrado

com a empresa AGABO COMERCIO E SERVICOS
LTDA, tendo como objeto a CONSTRUCAO DE
UNIDADE DE SAUDE — HOSPITAL MUNICIPAL
MANOEL CONGO, NA AVENIDA PASCHOAL
CARLOS MAGNO, S/N — ARCOZELO - PATY DO

ALFERES -, aditvando o valor do Contrato em
R$2.813.165,91( Dois milhdes, oitocentos e treze mil, cento e
sessenta e cinco reais e noventa e um centavos), passando o
novo valor do Contrato para R$23.094.643,91( Vinte e trés
milhdes, noventa e quatro mil, seiscentos e quarenta e trés
reais e noventa e um centavos), a partir da data de assinatura
deste aditivo.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 330/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou o
1° Termo Aditivo ao Contrato n° 330/2022, celebrado

com FONOAUDIOLOGO EDUCACAO
CONTINUADA LTDA, tendo como objeto CURSOS
DE ATUALIZAGAO E FORMACAO NA AREA DE
FONOAUDIOLOGIA, DESTINADA AS 04
SERVIDORAS LOTADAS NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DE PATY DO ALFERES,

aditivando o prazo do contrato em 90( noventa) dias, a partir
de 11 de dezembro de 2022.
Paty do Alferes, 07 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°112/2022

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o artigo 117, 124 e 165 da Lei 1519 de 19 de Setembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1°) Conceder a servidora FABIANA DOS SANTOS FERNANDES, matricula n.°
1364/01, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, pelo nascimento de sua filha
JADE DOS SANTOS BENATTI FERNANDES , as vantagens abaixo discriminadas:

- 01 cota do Salario Familia;
- Auxilio Natalidade;
- Licenca Maternidade de 180 dias, retroagindo de 02/12/2022 a 30/05/2023.

Paty do Alferes, 12 de dezembro de 2022.

Lindaura Cristina Trindade Nobre
Secretaria de Administracio - Interina



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

ANO XXVII N° 3915
de 13 de dezembro de 2022

'OFICIAL

PORTARIA N°113/2022

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o artigo 117, 124 e 165 da Lei 1519 de 19 de Setembro de 2008,
RESOLVE:

Art. 1°) Conceder a servidora BETHANIA CARIUS DE CARVALHO, matricula n.°
1690/02, lotada na Secretaria Municipal de Administragao, pelo nascimento de seu filho Ben
Carius Pires, as vantagens abaixo discriminadas:

- 01 cota do Salario Familia;

- Auxilio Natalidade;
- Licen¢a Maternidade de 180 dias, retroagindo de 03/12/2022 a 31/05/2023.

Paty do Alferes, 12 de dezembro de 2022.

Lindaura Cristina Trindade Nobre
Secretaria de Administragio - Interina

PORTARIA N°114/2022

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o artigo 117, 124 e 167 da Lei 1519 de 19 de Setembro de 2008,

RESOLVE:

Art.1°) Conceder ao servidor MOISES PIRES TEIXEIRA, matricula n.° 1525/01, Professor B,
lotado(a) na Secretaria de Educacfo, pelo nascimento de sua filha, Talita Nogueira Pires

Teixeira, as vantagens abaixo discriminadas:

- Licenca paternidade retroativo a 06/12/2022 a 13/12/2022;

- Auxilio natalidade.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

Lindaura Cristina Trindade Nobre
Secretaria de Administracio - Interina

PATY PREVI

Conselho Municipal de Previdéncia

ATA DA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO
EXERCiQIO 2022, CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA — CMP GESTAO 2021/2023

Em primeiro de dezembro do ano de dois mil e vinte e
dois, quinta-feira, devidamente convocados de forma
virtual pela Presidente do CMP Fernanda Aline Ferreira
Sampaio da Silva, foi iniciada reunido ordinaria do
CMP. Aberta a reuniado as 15 h em primeira
convocacgao, presentes além da presidente do CMP e
da Diretora Presidente Jaqueline da Silva Lustosa; o
Diretor Juridico Carlos Gustavo Pereira Braga. Em
primeira chamada presentes os membros Paulo César
Gomes de Oliveira, Giovana Fagundes dos Santos,
Cleusa Maria de Freitas Portugal, Vanda Dias de
Castro Mota, Juliano Mello Silva e Marcus Paulo da
Silva Lima, verificando-se o quorum de instalacéo.
Participou da reunido o Sr. Victor Hugo Gomes, da
Instituicdo contratada Crédito e Mercado S.A., que
apresentou o cenario de Investimentos e econémico
em que se situa o PATY PREVI enquanto érgao
investidor., além da Minuta da politica de Investimentos
para o exercicio 2023. A Presidente elencou ainda os
temas do dia, quais sejam o parecer do Comité de
Investimentos, competéncia setembro de 2022,
previamente disponibilizado e avaliado pelos membros
deste CMP. Avaliado e aprovado também o relatério
referente ao terceiro trimestre dos investimentos,
meses de julho, agosto e setembro. Apbds o
encerramento da reunido, a Ata foi disponibilizada para
leitura em tela, ocasido em que foram expedidas as
deliberagdes 019, 020 e 021 de 2022.

Paulo César Gomes de Oliveira
Conselheiro titular

Vanda Dias de Castro Mota
Conselheira titular

Giovana Fagundes dos Santos
Conselheira titular

Juliano Melllo Silva
Conselheiro titular

Marcus Paulo da Silva Lima
Conselheiro titular

Cleusa Maria de Freitas Portugal
Conselheira titular

Fernanda Aline Ferreira Sampaio da Sliva
Presidente do CMP
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Decreto n° 7609 de 13 de Dezembro de 2022
I A I l I RE v l O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensdes B o CONFERE A LEIN" 2840 DE
Comité de Investimentos DECRETA:

Ata de Reuniio realizada pelo Comité de Investimentos do Paty Previ.

Aos dezessete dias do més de novembro de 2022, reuniram-se os membros do Comité de
Investimentos do Paty Previ, a luz dos regramentos legais trazidos pela vigente Portaria do
Ministério da Previdéncia Social- MPS n°® 440, de 09 de outubro de 2013 e suas alteragdes e da
Portaria do Chefe do Poder Executivo, e suas alteragdes, que nomeou os membros. Os membros
reunidos analisaram a carteira de investimentos do fundo e constataram o rendimento de 2,23% no
més de outubro, sendo o maior deste ano. Apesar do bom rendimento da carteira no més, os
membros consideraram que os desafios continuam grandes com um novo governo e que a possivel
quebra do teto dos gastos podem trazer muita volatilidade ao mercado. Por este motivo, os
membros continuam com a opg¢do de ndo fazer novos aportes em renda variavel, direcionando os
novos aportes para a renda fixa. Os membros reunidos analisaram o parecer dos investimentos do
més de setembro do corrente ano e aprovaram sem ressalvas. Encerrada a reunido, o membro
Carlos Midosi redigiu a presente Ata que segue por todos assinada, em trés vias de igual teor e
forma, encaminhando-se a publicagdo em Didrio Oficial.

Carlos Midosi da Rocha
Membro 095/01

Jaqueline da Silva Lustosa
Membro Mat. 1399/02

Michel de Souza Assungédo Brinco
Membro 1173/01

CONTRATO N©° 382/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n°® 38272022, celebrado com BANCO DE
OLHOS DE SOROCABA, tendo como objeto
AQUISICAO DE UM PAR DE LENTES DE
CONTATO ESCLERA SG, CONFORME
SOLICITACAO MEDICA EM ATENDIMENTO A

PACIENTE P.C.M.P, conforme solicitacdo da secretaria de
Saude, no valor total de R$ 4.122,00( Quatro mil, cento e vinte
e dois reais) tendo prazo de vigéncia de 90(noventa) dias, a
partir da data de sua assinatura.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

CONTRATO N° 392/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n® 392/2022, celebrado com a empresa AG NETO
ARQUITETURA E CONSTRU(}AO LTDA, tendo como
objeto a execucao, administracdo e responsabilidade
técnica pela AMPLIACAO DO CEO — ARCOZELO —
PATY DO ALFERES - RJ, conforme solicitacdo da
Secretaria de Salde, no valor total de R$ 199.996,38( Cento e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e seis reais e trinta e
oito centavos),tendo prazo de vigéncia de 270(duzentos e
setenta)dias corridos, a partir da data de sua assinatura

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de RS
73.690,00( SETENTA E TRES MIL E SEISCENTOS E NOVENTA REAIS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- Elemento | Fontede | Cédigo \al
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs 0| Reduzido or
30 - FUNDO 1- FUNDO
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 12.361.6.2241 APOIO ’FgcTOR‘AA"fPOKTF 33.9.030 | 0001 211 RS 73.690,00
EDUCAGAO EDUCAGCAO -
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 73.690,00

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4. 320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- Elemento | Fontede |  Cédigo \alor
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes a Recurs o| Reduzido o
30— FUNDO 1 - FUNDO T
MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE 1236572824 | Lo ANV UNIOADES i | 449052 | 0001 4258 RS 38.191,91
EDUCACAO EDUCACAO a ® : -
30— FUNDO 1 - FUNDO 10 DAS
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 12.366.29.2847 oS s | 339030 | o001 4568 RS 5.097,56
EDUCACAO EDUCACAO
30~ FUNDO 1 - FUNDO ]
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 123657284 | e AR N L | 339039 | o001 4260 RS 30.400,53
EDUCAGAO EDUCAGAO !
TOTAL DE ANULACOES: RS 73.690,00

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Decreto n° 7610 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importincia de R$
208.097,56 ( DUZENTOS E OITO MIL, NOVENTA E SETE REAIS E CINQUENTA E SEIS CENTAVOS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- - - Elemento | Fontede | Cédigo \alor
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes d Recurs o | Reduzido
23 - SECRETARIA | 1 -SECRETARIA s . 2009 S y
DE FAZENDA DE FAZENDA 28.846.4.2292 DIVIDA INTERNA 329021 | 0001 3539 RS 6.857.56
26 - SECRETARIA | 1 - SECRETARIA
DE OBRAS E DE OBRAS E RSN GESTAO DA FROTA 5
SERVICOS SERVICOS 15.122.82219 MUNICIPAL 33.9.030 | 0015 4281 RS 201.240,00
PUBLICOS PUBLICOS
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 208.097,56

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo é oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Elemento | Fontede | Cédigo Gl
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes o Recurs 0| Reduzido or
23 - SECRETARIA | - SECRETARIA 28 846 4 29 . )
DE FAZENDA DE FAZENDA 28.846.4.2292 DIVIDA INTERNA 469.171 | 0001 3896 RS 6.857,56
22 - SECRETARIA
1 - SECRETARIA
DE MANUT.DO ALMOXARIFADO
- 412222217 A 339030 | 0015 2018 RS 51.240,00
/\DMI.\HSTRAC/\ ADMINISTRAGAO DA ADMINISTRACAO
2SECETIN L 1 secrETARIA MANUTENCAO DOS
STRACA 412222218 CERVICOS DE INF | 339039 | o015 2976 RS 50.000,00
ADMINISTRA(,A ADMINISTRACAO SERVICOS DE INFORMATICA
= SLLL‘)RtLTARLA | - SECRETARIA MANUTENCAO DOS
TR ACK DE 412222218 ol | 449052 | o015 2077 RS 50.000,00
ADleglkAgA ADMINISTRACAO SERVICOS DE INFORMATICA
2SI ARIA L 1 secrARIA MANUTENCAO DOS
X DE 412222218 ; ¢ X 339030 | 0015 2975 RS 50.000,00
ADMI.\HgTRACA ADMINISTRACAO SERVICOS DE INFORMATICA
TOTAL DE ANULACOES: RS 208.097,56

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal
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Decreton®7611de13 deDezembrode 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE

DECRETA: 27 DE DEZEMBRO DE 2021,

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no or¢amento vigente, na importancia de R$
45.300,00 (QUARENTA E CINCO MIL E TREZENTOS REAIS).

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
. N i " Elemento | Fontede | Cédigo
orgéo Unidade Cédigo Titulo deDespesa Recurso| Reduzido Valor
2- CAMARA 5
MUNICIPAL CTRAC MANUTENGAO DO
DEPATY DO ADMINISTRACA 131.1.2091 ALMOXARIFADO DA 33.9.030 | 0001 4009 RS 16.600,00
OGERAL SEDE
SEDE
2- CAMARA
MUNICIPAL 3
DEPATY DO ADMINISTRACA 131.1.2213 MANUTENGAO DA UNIDADE | 33.9.039 | 0001 4024 RS 10.000,00
ALFERES OGERAL
2-CAMARA
MUNICIPAL 3
DEPATY DO ADMINISTRACA 131.1.2213 MANUTENGAO DA UNIDADE | 449052 | 0001 4011 RS 18.700,00
ALFERES OGERAL
RS 45.300,00

TOTAL DE
SUPLEMENTACOES:

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo € oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964:

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
_— N - y Elemento | Fonte de| Cédigo
orgao Unidade Cédigo Titulo Recurso Reduzido Valor

2- CAMARA 5.

MUNICIPAL N AQUISICAO DE S N

DEPATY DO ADV\éIgE(’&R[A(A 131.1.1106 VEICULOS 449052 | 0001 3996 RS 2.500,00
ALFERES RAE AUTOMOTORES

2- CAMARA R

MUNICIPAL TSTRAC TENCA i 4005

DEPATY DO | ADMINISTRACA 131.1.2088 MANUTENGAO DE VEICULOS | 33.9.030 | 0001 4005 RS 5.200,00
ALFERES OGERAL

2- CAMARA R

MUNICIPAL 3- AQUISICAO DE

DEPATY DG | ADMINISTRACA 13111219 EQUIPAMENTOS DE 449052 | 0001 3997 RS 3.919,00
ALEERES OGERAL INFORMATICA

2- CAMARA 5.

y;,’ill(ipgt ADMINISTRACA 13112213 MANUTENCAO DA UNIDADE | 3.3.9.0.14 | 0001 4019 RS 3.000,00
ALEERES OGERAL

2- CAMARA 3

MUNICIPAL TSTRAC s

DEPATY DO | ADMINISTRACA 13112213 MANUTENGAO DA UNIDADE | 3.3.9.030 | 0001 4016 RS 2.000,00
ALFERES OGERAL

2- CAMARA

MUNICIPAL 3 i i

DEPATY bo | ADMINISTRACA 1.31.1.2088 MANUTENGAO DE VEICULOS | 3.3.9.039 | 0001 4006 RS 2.400,00
ALFERES OGERAL

2- CAMARA

MUNICIPAL | 2-PLENARIO N 3 3

DEPATY DO DACAMARA 131.1.2013 ATIVIDADES LEGISLATIVAS | 339.0.14 | 0001 4002 RS 16.499,67
ALFERES

2- CAMARA

MUNICIPAL 3

DEPATY DG | APMINISTRACA 13112213 MANUTENGAO DA UNIDADE | 3.3.9.0.40 | 0001 4021 RS$9.78133
ALFERES OGERAL

TOTAL DE RS 45.300,00
ANULAGOES:

Art. 3°- Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.
Art. 4°— Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PatydoAlferes,13 deDezembrode 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Decreto n° 7612 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$
88.626,27 ( OITENTA E OITO MIL, SEISCENTOS E VINTE E SEIS REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
— - — - Elemento | Fontede | Codigo \ilor
Orgio Unidade Cadigo Titulo de Des pes 4 Recurs o| Reduzido
28 - FUNDO 1-FUNDO - ,
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 23.695.9.2280 RFAL::ZFY‘:E.‘S\L;-I;_RS)SIFFGENTOS 33.9.0.39 0015 4317 RS 68.637,97
TURISMO TURISMO o ® -
28 - FUNDO 1-FUNDO . . - SVENTC
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 23.695.9.2280 REALIZ DL F)L,I ROS EVENTOS 3.3.9.0.30 0015 4825 RS 17.972,30
E FESTAS COMEMO
TURISMO
28 - FUNDO 1-FUNDO - ,
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 2369592080 | REALZDEOUTROS EVENTOS | 339036 | 0015 4826 RS 1.680,00
TURISMO TURISMO o
28 - FUNDO 1 - FUNDO . .
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 23.695.9.2280 REAL:;Z;;E&I;T({{OONSIEE&/ENTOS 3.1.9.0.13 0015 4827 RS 336,00
TURISMO TURISMO
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 88.626.27

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA

- Elemento | Fontede | Cadigo \alor
Orgo Unidade Cédigo Titulo de Des pes 3 Recurs o| Reduzido
28~ FUNDO 1-FUNDO
MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE 23.695.9.2323 FESTA DO CAVALO 339039 | 0015 4321 RS 88.626,27

TURISMO TURISMO

TOTAL DE ANULACOE! RS 88.626,27

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Decreto n° 7613 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$
25.140,00( VINTE E CINCO MIL E CENTO E QUARENTA REAIS).

CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
" - - Elemento | Fontede | Cédigo \alor
Orgio Unidade Codigo Titulo de Des pes 4 Recurs o| Reduzido
26~ SECRETARIA | 1 - SECRETARIA
DE OBRAS E DE OBRAS E MAN.DE IFRAEST.DOS LOGR.E
5 3
SERVICOS SERVICOS 15.451.8.2299 AREAS PUBLICAS 339030 | 0015 4289 RS 25.140.00
PUBLICOS PUBLICOS
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 25.140.00

Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4. 320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- Elemento | Fontede | Cédigo \al
Orgio Unidade Cadigo Titulo de Des pes o Recurs o| Reduzido or
26 - SECRETARIA | 1 - SECRETARIA )

DE OBRAS E DE OBRAS E . REVITALIZACAO DE AREAS < -
SERVICOS SERVICOS 15.451.8.2852 PUBLICAS 449051 | 0015 4303 RS 25.140,00
PUBLICOS PUBLICOS

TOTAL DE ANULACOES: RS 25.140,00

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 7.614 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, usando das atribuicdes que lhe confere a
legislagado em vigor.

DECRETA:

Art. 1° - Fica anulado o empenho inscrito em Restos a Pagar do ano de 2021 conforme
descritos abaixo:

FUNDO DE PREVIDENCIA

[ EMPENHO | VALOR (R$) |
| 18/2021 | 12.904,10 |

JUSTIFICATIVA |
Conforme solicitagdo do Fundo de Previdéncia |

Art. 2° - O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Paty do Alferes
Em, 13 de dezembro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito
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Decreto n° 7615 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$
98.558,12( NOVENTA E OITO MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS E DOZE CENTAVOS).

Decreto n° 7617 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orcamento vigente, na importancia de RS
218.000,00 ( DUZENTOS E DEZOITO MIL REAIS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
" - - Elemento | Fontede | Cédigo \alor
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs o | Reduzido
26— SECRETARIA | 1 - SECRETARIA
DE OBRAS E DE OBRAS E ' X
SERVICOS SERVICOS 15.451.8.1293 OBRAS DE PAVIMENTAGCAO | 33.9.093 | 0038 4799 RS 98.558,12
PUBLICOS PUBLICOS
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 98.558.12

Art. 2° — O recurso para atender & presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4. 320 de 17/03/1964:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
" Elemento | Fontede | Cédigo \alor
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs 0| Reduzido
30~ FUNDO 1- FUNDO A ;
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 12.366.29.2249 GESTAO Z%z‘f'\r%sjm ENSE | 510103 | 0037 4673 RS 18.000,00
EDUCACAO EDUCACAO
30 - FUNDO 1- FUNDO X
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 12.361.6.2226 Eﬁgmg&%g‘:ﬂg‘r&i 319011 | 0037 4201 RS 200.000,00
EDUCAGAO EDUCACAO :
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 218.000,00

- - . Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) seguinte(s)
J1 G . o .
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA Elemento | Fontede | Cédigo Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964:
Orgio Unidade Codigo Titulo de Des pes § Recurs o| Reduzido Nalor
39 - SECRETARIA | 1 - SECRETARIA CONSTRUCAO DA BASE DA CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA -
DE ORDEM DE ORDEM 6.181.22.1282 > GUARDA 449051 0038 4505 RS 98.558,12 . 3 N ) Elemento | Fontede | Cédigo alor
PUBLICA PUBLICA iU Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs o| Reduzido
TOTAL DE ANULACOES: RS 98.558,12 30 - FUNDO 1- FUNDO ESTA . .
MUNICIPALDE | MUNICIPAL DE 12.365.7.2229 “ESTﬁ‘?.i)ﬁlm_’f;'RLﬂ?S[“o 319011 | 0037 4245 RS 18.000,00
EDUCACAO EDUCACAO
. . - . 30 - FUNDO 1- FUNDO i . .
Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente. MUNICIPAL DE | MUNICIPAL DE 12.365.7.2228 G"“ﬁ_m’#’_’*&%%:ﬁb”\o 3.1.9.0.11 0037 4238 RS 200.000,00
EDUCACAO EDUCACAO ! A

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Decreto n° 7616 de 13 de Dezembro de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 2840 DE
27 DE DEZEMBRO DE 2021,

DECRETA:

Art. 1° — Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$
39.495,00 ( TRINTA E NOVE MIL E QUATROCENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS).

TOTAL DE ANULACOES: RS 218.000,00

Art. 3° — Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

Decreto n° 7618 de 13 de Dezembro de 2022

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGCAO FUNCIONAL PROGRAMATICA O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
~ Elemento | Fonte de Cédigo ~ i
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs o| Reduzido \alor NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE
23 — SECRETARIA 1 - SECRETARIA GESTAO DE PESSOAL LHE CONFERE O § 20 DO ARTIGO 7° DA LEI N°
'[;E’ FAZENDA bE FAZENDA 4.123.2.2795 TS F/\ZEND‘/\’ - 3.1.9.1.13 0001 4069 RS 11.300,00 2840 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021,
33 - SECRETARIA 1 - SECRETARIA o GESTAO DE PESSOAL - .
DE TURISMO DE TURISMO 23.122.2.2806 TURISMO 3.1.9.0.11 0001 4123 RS 6.195,00 DECRETA:
34 - SECRETARIA 1 - SECRETARIA z . . o T . Z
DE MEIO DE MEIO 18.122.2.2808 GESTAO DE ;fgz‘;é""“”” 319113 | 0001 4135 RS 17.000,00 Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, por Superavit
AMBIENTE it Financeiro, na importancia de R$ 115.700,00 ( CENTO E QUINZE MIL E SETECENTOS REAIS).
Cpepay”| o s ;
, : DE! N ESENVOLV] 5 CLASSIFICAGAO FUNCIONAL
ECONOMICO, | £eoN6MiICo, TEC, 23.122.2.2863 ECONOMICO, TECNOLOGIAE | 19013 0001 4648 RS 5.000,00 CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL PROGRAMATICA de| Fontede | codico
INOVACAO E INOVACAO INOVAGAO — - - D R Red 9.d Valor
< Orgdo Unidade Cédigo Titulo lespesa ecurso eduzido
TOTAL DE SUPLEMENTACOES: RS 39.495,00 32 — FUNDO 1 - FUNDO
MUNICIPALDE |  MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAL -
ASSISTENCIA ASSISTENCIA 8.122.2.2804 ASSISTENCIA SOCIAL 319011 0001 410 R$ 100.000,00
. . N . . SOCIAL SOCIAL
Art. 2° — O recurso para atender a presente suplementagdo ¢ oriundo da anulagdo parcial e/ou total no(s) s) - FUNDO - FuNDO
Programa(s) de Trabalho, conforme Inciso III, §1°, Art. 43 da Lei Federal n°4.320 de 17/03/1964: MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAL -
ASSISTENCIA ASSISTENCIA 8.122.2.2804 ASSISTENCIA SOCIAL 3.19.1.13 0001 413 R$ 15.700,00
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA SOCIAL SOCIAL
. . o . Elemento | Fontede | Cédigo ilor TOTAL DE SUPLEMENTAGOES: R$ 115.700,00
Orgio Unidade Cédigo Titulo de Des pes 4 Recurs o| Reduzido
23 — SECRETARIA 1 - SECRETARIA GESTAO DE PESSOAL - o
DE FAZENDA DE FAZENDA. 412322795 EAZENDA 319011 | 0001 4072 RS 1130000
o _ PR PR .
3 SECRETARIA | 1 SECRETARIA N GESTAO DE PESSOAL - . o o eram Art. 2 O recurso para atgnder a prgs_ente suplementagdo é orlundo de Superavit Flnance_lro
DE TURISMO DE TURISMO 31222 TURISMO 2016 6195, apurado no BalangoPatrimonial do Exercicio de 2021; conforme inciso I do §1° do Art. 43 da Lei Federal
0.
34 - SECRETARIA 1 - SECRETARIA GESTAO DE PESSOAL - MEIO n°4.320 de 17/03/1964
DE MEIO DE MEIO 18.122.2.2808 HETAO BIEN 319011 | 0001 4138 RS 17.000,00
AMBIENTE AMBIENTE Lo : i L i
§ 10 - O Superavit Financeiro apurado a que se refere o caput esta demonstrado da seguinte forma:
48 - SECRETARIA X
1 - SECRETARIA GESTAO DE PESSOAL - z ~
DE DESENV. DE DESENV. DESENVOLVIMENTO N BALANCETE CONTABIL DE VERIFICACAO EM 31/12/2021
ECONOMICO, A 23.122.2.2863 A 3.1.9.0.16 0001 4649 R$ 5.000,00 Anci il
1O | ECoNOMICO, TEC 212222 ECONOMICO, TECNOLOGIAE | 19- 000, Agéncia: 4683-3 Conta: 58170-4 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$ 3.109.890,19
INOVACAO E INOVACAO INOVACAO Agéncia: 4683-3 Conta: 58172-0 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$ 9.314,45
! ! Agéncia: 4683-3 Conta: 58300-6 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$  564.236,22
TOTAL DE ANULACOES: RS 39.495.00 Agéncia: 4683-3 Conta: 283142-2 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$ 2,64
Agéncia: 4683-3 Conta: 13672-7 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$  118.226,45
Agéncia: 4683-3 Conta: 11837-0 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$ 14,99
Agéncia: 4683-3 Conta: 7663-5 Banco do Brasil - 001 Saldo: R$ 2226391
Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente. ﬁgg:ggi 223?'3 gg:i:; 2;17—6 '?g‘;‘iqgf’as" -oot Saé‘:féo'?m 650.19662731
Agéncia: 6127 Conta: 05103-2 Ttati - 341 Saldo: R$ 1.347.661,59
Agéncia: 6793 Conta: 23-0 Bradesco - 237 Saldo: R$ ~ 170.212,83
. - S - Agéncia: 6793 Conta: 25-6 Bradesco — 237 Saldo: R$ 2.221.975,38
Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Agénc,a: 6793 Conta: 26-4 Bradesco — 237 Saldo: Rﬁ 166175
Agéncia: 6793 Conta: 1215-7 Bradesco — 237 Saldo: R$ 11,03
ATIVO PASSIVO
Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022 Financeiro Financeiro
Disponibilidades R$ 8.216.395,61 | Obrigagdes R$ 118.936,51
Superavit R 8.097.459,10
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO P ad -
Prefeito Municipal Total R$ 8.216.395,61 | Total R$  8.216.395,61
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§ 29 - O valor da suplementagdo atendida corresponde ao saldo parcial do valor total de Superavit
apresentado no balancete de verificagdo detalhado no § 1° do caput; conforme demonstrado abaixo:

Superavit Financeil [ R$ 8.097.459,10
Valor de Suplementac&o utilizado no Decreto 7.104 de 01/02/2022 I R$ 932.500,00
555.000,00

[ Valor de Suplementagéo utilizado no Decreto 7.105 de 01/02/2022 [Rs
/alor de utilizado no Decreto 7.167 de 07/03/2022 R$ 275.531,34
/alor de utilizado no Decreto 7.261 de 29/04/2022 R$ 135.000,00
/alor de utilizado no Decreto 7.285 de 18/05/2022 R$ 655.463,79
alor de utilizado no Decreto 7.315 de 01/06/2022 R$ 1.440.549,08
/alor de utilizado no Decreto 7.434 de 23/08/2022 R$ 112.164,99
/alor de utilizado no Decreto 7.460 de 15/09/2022 R$ 300.000,00
/alor de utilizado no Decreto 7.473 de 27/09/2022 R$ 30.052,67
Valor de 0 utilizado no Decreto 7.475 de 27/09/2022 R$ 196.000,00
Valor de para este Decreto R$ 115.700,00

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

PATY PREVI
Conselho Municipal de Previdéncia

Paty do Alferes, 1° de dezembro de 2022.

DELIBERACAO N° 019, de 1° de dezembro de 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, reunido nesta data ordinariamente por seus membros-
conselheiros abaixo-assinados,

CONSIDERANDO-SE o Parecer-relatério elaborado pelo Comité de Investimentos do RPPS — PATY
PREVI- competéncia setembro -2022;

CONSIDERANDO-SE o disposto no artigo 33 da lei municipal n® 2.906/2022, que trata da competéncia
do Conselho Municipal de Previdéncia em gerir e se responsabilizar pelo RPPS-PATY PREVI;

DELIBERA:

Art. 1° - Fica aprovado o Parecer do Comité de Investimentos do Paty Previ —
competéncia-setembro/2022, com as pertinentes informagées devidamente prestadas a este
Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 2° - Expecga-se a presente em trés vias de igual teor e forma.

Art. 3°-Publique-se.

Paulo César Gomes de Oliveira
Conselheiro titular
Giovana Fagundes dos Santos
Conselheira titular

Juliano Melo Silva
Conselheiro titular
Vanda Dias de Castro Mota

Conselheira titular
Cleusa Maria de Freitas Portugal
conselheira titular
Fernanda Aline Ferreira Sampaio da Silva
Presidente do CMP

Marcus Paulo da Silva Lima

Conselheiro titular

PATY PREVI
Conselho Municipal de Previdéncia

Paty do Alferes, 1° de dezembro de 2022.

DELIBERACAO N° 020, 1° de dezembro de 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, reunido nesta data ordinariamente por seus
membros-conselheiros abaixo-assinados,

CONSIDERANDO-SE o disposto no artigo 33 da lei municipal n°® 2916/2022, que trata da
competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia em gerir e se responsabilizar pelo RPPS-PATY
PREVI;

CONSIDERANDO-SE o relatério analitico de investimentos formulado pela consultoria
contratada “ Crédito e Mercado, referente ao primeiro trimestre do exercicio 2022;

DELIBERA:
Art. 1° - Fica aprovado o relatério analitico de investimentos do RPPS PATY PREVI

referente ao terceiro trimestre de 2022, ( julho, agosto e setembro) com as pertinentes informagdes
devidamente prestadas a este Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 2° - Expega-se a presente em trés vias de igual teor e forma.

Art. 3° - Publique-se.

Juliano Mello Silva
Conselheiro titular

Paulo César Gomes de Oliveira
Conselheiro titular

Vanda Dias de Castro Mota
Conselheira titular
Cleusa Maria de Freitas Portugal
Conselheira titular

Giovana Fagundes dos Santos
Conselheira titular
Marcus Paulo da Silva Lima
Conselheiro titular

Fernanda Aline Ferreira Sampaio da Silva
Presidente do CMP

PATY PREVI
Conselho Municipal de Previdéncia

Paty do Alferes, 1° de dezembro de 2022.

DELIBERACAO N° 021, de 1° de dezembro de 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA, reunido nesta data ordinariamente por seus
membros-conselheiros abaixo-assinados,

CONSIDERANDO-SE a Minuta de Politica de Investimentos para o RPPS PATY PREVI com
aplicabilidade ao exercicio 2023;

CONSIDERANDO-SE o disposto no artigo 33 da lei municipal n° 2.916/2022, que trata da
competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia em gerir e se responsabilizar pelo RPPS-PATY
PREVI;

DELIBERA:
Art. 1° - Fica a Politica de Investimentos para o exercicio 2023 do Paty Previ.

PARAGRAFO UNICO- A Politica de Investimentos de que trata o caput é o Anexo Unico a
esta Deliberagéo.

Art. 2° - Expega-se a presente em trés vias de igual teor e forma.

Art. 3° - Publique-se.

Paulo César Gomes de Oliveira
Conselheiro titular Juliano Mello Silva

Conselheiro titular

Cleusa Maria de Freitas Portugal
conselheira titular Vanda Dias de Castro Mota

Conselheira titular

Marcus Paulo da Silva Lima

Conselheiro titular Fernanda Aline Ferreira Sampaio da Silva

Presidente do CMP

Giovana Fagundes dos Santos
Conselheira titular
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FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES - CONSOLIDADO
Relatdrio de Andlise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/11/2022

Carteira consolidada de investimentos - base (Novembro / 2022)

Produto / Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. S/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Enquadramento

BB ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC RENDA FIXAP... D+3 Néo ha 11.399.499,33 8,28% 508 0,36% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
BB IDKA 2 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDE... D+1 Né&o ha 7.484.193,53 5,43% 1.020 0,10% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
BB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FIC RENDA FIXA PREVI... D+0 Né&o ha 3.554.515,72 2,58% 1.100 0,06% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
BB IRF-M TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA PREVIDEN... D+1 Né&o ha 3.496.604,59 2,54% 484 0,09% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
CAIXA BRASIL 2023 TITULOS PUBLICOS FI RENDA FIXA D+0 16/05/2023 8.124.150,98 5,90% 286 0,20% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
CAIXA BRASIL 2024 IV TITULOS PUBLICOS FI RENDAF... D+0 15/08/2024 2.963.596,32 2,15% 258 0,09% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b "'
CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TITULOS PUBLICOS FI RE... D+0 N&o ha 5.958.154,27 4,33% 990 0,08% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FI RENDAF... D+0 N&o ha 7.718.214,37 5,60% 947 0,09% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FI RENDAF... D+0 N&o ha 80.706,80 0,06% 1.176 0,00% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
CAIXA BRASIL IRF-M TiTULOS PUBLICOS FI RENDA FIX... D+0 N&o ha 5.823.109,20 4,23% 296 0,58% Artigo 7°, Inciso |, Alinea'b '
BB FLUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO D+0 N&o ha 18.950,04 0,01% 898 0,00% Artigo 7°, Inciso IIl, Alinea'a "'
BB PERFIL FIC RENDA FIXA REFERENCIADO DI PREVIDE... D+0 N&o ha 7.566.640,21 5,49% 1.043 0,06% Artigo 7°, Inciso III, Alinea'a "'
BRADESCO PREMIUM FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI D+0 N&o ha 9.078.200,13 6,59% 307 0,13% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'a '
CAIXA BRASIL MATRIZ FI RENDA FIXA D+0 N&o ha 7.132.598,90 5,18% 319 0,12% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'a '
ITAU INSTITUCIONAL ALOCAGAO DINAMICA FIC RENDAF... D+1 N&o ha 9.691.470,12 7,04% 237 0,42% Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea'a '
CAIXA BRASIL IPCA XVI FI RENDA FIXA CREDITO PRIV... D+0 18/04/2018 1.540.426,47 1,12% 114 0,70% Artigo 7°, Inciso V, Alinea'b '
SOMMA TORINO FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP D+1du Néo ha 1.630.649,51 1,18% 1.379 0,63% Artigo 7°, Inciso V, Alinea' b’
BB AGOES VALOR FIC AGOES D+33 Néo ha 3.331.311,08 2,42% 1.801 0,32% Artigo 8°, Inciso |

BB DIVIDENDOS MIDCAPS FIC AGOES D+4 N&o ha 3.078.505,43 2,24% 3.364 1,06% Artigo 8°, Inciso |
CAIXAACOES MULTIGESTOR FIC AGOES D+25 N&o ha 5.173.224,05 3,76% 1.351 0,78% Artigo 8°, Inciso |

Pagina 1de 3 Crédito & Mercado Gestéo de Valores Mobiliarios Ltda.

®

CREDITO
& MERCADD

Rua Baréo de Paranapiacaba, 233 - 15° Andar CJ 1501 - Santos - SP

FED: 11NEN IEN - Talafana: 121 2070 2410

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES - CONSOLIDADO
Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - 30/11/2022

Carteira consolidada de investimentos - base (Novembro / 2022)

Produto / Fundo

CAIXA BRASIL AGOES LIVRE QUANTITATIVO FIC AGOES
CAIXA DIVIDENDOS FI AGOES

CAIXA SMALL CAPS ATIVO FIACOES

OCCAM FIC AGOES

SOMMA BRASIL FIACOES

BB ACOES BOLSAS ASIATICAS EX JAPAO BDR ETF NIVEL...

BB ACOES ESG GLOBAIS IS FIC AGOES BDR NiVEL |
CAIXA INSTITUCIONAL FI AGOES BDR NIVEL |
PLURAL FI ACOES BDR NIVEL |

BB FI MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO LP

CAIXA BRASIL ESTRATEGIA LIVRE FIC MULTIMERCADO L...

CAIXA JUROS E MOEDAS FI MULTIMERCADO LP

Total para calculo dos limites da Resolugédo

Resgate

D+4ou ...

D+2du

D+5du

D+15

D+4

D+4

D+4

D+5

D+4

D+15

D+0

Caréncia

Nao ha

Nao ha

Nao ha

Nao ha

Nao ha

Nao ha

Nao ha

Nao ha

N&o ha

N&o ha

Nao ha

Nao ha

Saldo

6.124.567,93
1.986.515,90
1.760.763,80
1.858.470,48
2.900.709,66

739.725,75
1.144.187,74
1.764.284,33
1.727.156,55
4.245.130,19
6.239.333,23
2.372.233,49

137.707.800,05

Particip. S/ Total

4,45%
1,44%
1,28%
1,35%
2,11%
0,54%
0,83%
1,28%
1,25%
3,08%
4,53%

1,72%

Cotistas % S/ PL do Fundo Enquadramento
193 0,99% Artigo 8°, Inciso |
2.780 0,82% Artigo 8°, Inciso |
7.128 0,30% Artigo 8°, Inciso |
1.881 0,18% Artigo 8°, Inciso |
2.618 0,83% Artigo 8°, Inciso |
2417 1,15% Artigo 9°, Inciso Il
14.385 0,16% Artigo 9°, Inciso Il
512 0,09% Artigo 9°, Inciso Il
924 6,36% Artigo 9°, Inciso Il
184 1,38% Artigo 10°, Inciso |
127 0,81% Artigo 10°, Inciso |
3.407 0,17% Artigo 10°, Inciso |
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EDITAL - RESULTADO FINAL DO CURSO DE FORMAGCAO

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, no uso de suas atribuicoes legais,
divulga o resultado final do curso de formagdo dos guardas municipais, com a
relacdo dos candidatos aprovados:

GUARDA MUNICIPAL FEMININO
INSCRICAO NOME
38895-5 THAMIRES GUEDES DAMASCENO
150408-1 GILMARA BARBOSA DE OLIVEIRA
33029-9 ANDREIA DE SOUZA ALVES
61560-9 PRISCILA DE CARVALHO GOMES PEREIRA
37505-5 AGATHA ADEODATO ALBUQUERQUE
60062-8 TAINA BASTOS PEREIRA
35209-8 CAROLINE FELIX DOS SANTOS
151084-4 NATALIA RODRIGUES EDUVIRGES FERREIRA
157347-1 LETICIA MEDEIROS DE SOUZA MONSORES

GUARDA MUNICIPAL MASCULINO

INSCRICAO NOME
156873-6 RYAN DOS SANTOS RODRIGUES DE MOURA
24016-8 CARLOS ALBERTO SIMIAO BARBOSA
32455-8 MATEUS DOS SANTOS ARAUJO
32475-2 JORGE LUIZ DE CARVALHO
61691-5 PAULO SERGIO DE OLIVEIRA MAIA
151113-4 SEARLE DE PINHO OLIVEIRA
37729-5 BERNARDO GEISEL SEGRETO DE ALMEIDA PEREIRA
34858-9 CARLOS ALBERTO DOS ANJOS DE OLIVEIRA
23981-0 FABRICIO POLLIG BASTOS MARINHO
1537730 AMOS MACHADO FERNANDES
37441-5 KEYNES LOBO THOMAZ GOULART
23994-1 TIAGO MARTINS AUGUSTO

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

ADJUDICO E HOMOLOGO O RESULTADO DA CONCORRENCIA N ° 010/2022,
FORMALIZADO ATRAVES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.o 5648/2022, CUJO
OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA PARA A CONSTRUGAO DO CENTRO DE
CONVIVENCIA DO IDOSO — RJ 125 — ARCOZELO — PATY DO ALFERES - RJ,
PELA EMPRESA VENCEDORA:

- GICAFER CONSTRUGAO COMERCIO E SERVICOS LTDA — ME, COM O VALOR
TOTAL DE R$ 749.287,91 (Setecentos e quarenta e nove mil, duzentos e oitenta e

sete reais e noventa e um centavos).

TOTAL GERAL DA LICITAGAO: R$ 749.287,91 (Setecentos e quarenta e

nove mil, duzentos e oitenta e sete reais e noventa e um centavos).

PATY DO ALFERES, 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA AO CONTRATO N©342/2022, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL N ° 3884 DE 24 de outubro de 2022

CONTRATO N° 342/2021

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n® 342/2022, celebrado com FUNDAGCAO APOIO A
PESQUISA ENSINO E ASSISTENCIA A ESCOLA DE MED DO
RJ E HOSPITAL GAFFRE, tendo como objeto A GESTAO
CLINICA INSTITUCIONAL COM CUNHO ACADEMICO
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
- CEO, POR MEIO DE COOPERAGAO TECNICA, no
valor de R$ 625.000,00(Seiscentos e vinte e cinco mil), tendo
prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura.

Paty do Alferes, 03 de outubro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

LEIA —-SE:

CONTRATO N° 342/2022

O Municipio de Paty do Alferes, torna publico que assinou
Contrato n® 342/2022, celebrado com FUNDAGAO APOIO A
PESQUISA ENSINO E ASSISTENCIA A ESCOLA DE MED DO
RJ E HOSPITAL GAFFRE, tendo como objeto A GESTAO
CLINICA INSTITUCIONAL COM CUNHO ACADEMICO
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
- CEO, POR MEIO DE COOPERAGAO TECNICA, no
valor de R$ 625.200,00(Seiscentos e vinte e cinco mil, duzentos reais),
tendo prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura.

Paty do Alferes, 03 de outubro de 2022.
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO

Prefeito Municipal

HOMOLOGO O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 158/2022, FORMALIZADO

‘ATRAVES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N.. 8460/2022, CUJO OBJETO E A

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE EXECUGAO DE PROJETO MUSEOLOGICO, PARA CRIAGAO DO
MUSEU MANOEL CONGO E MARIANNA CRIOULA, PELA EMPRESA
VENCEDORA:

- MARIANA VARZEA CONTEUDOS EM MUSEUS E EM CULTURA EIRELI, no valor total
de R$ 82.500,00 (Oitenta e dois mil e quinhentos reais).

TOTAL GERAL DA LICITACAO: R$ 82.500,00 (Oitenta e dois mil e quinhentos

reais).
PATY DO ALFERES, 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL
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- R . . . LEI N.° 2.969 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
A Comissao Permanente de Licitagdes apds analise e julgamento

da proposta de precos, em conformidade com a Lei Federal n.o AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO VIGENTE, NO

8.666/93 e nas disposicdes da Concorrencia n.° 010/2022, que NOVE ML REATSy, | 55:000/00 (SETECENTOS E CINQUENTA

tem como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a
. seguinte

ESPECIALIZADA NA AREA DE ENGENHARIA E LEI:

ARQUITETURA PARA A CONSTRUCAO Do CENTRO DE Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$

759.000,00 (SETECENTOS E CINQUENTA E NOVE MIL REAIS).

CONVIVENCIA DO IDOSO — RJ 125 — ARCOZELO — PATY JR— CLASSIFICAGRO FUNCIONAL o
. . ~ . ~ e onte ce alor
DO ALFERES - RJ, conforme solicitagdo da Secretaria de Agao brgéo Unidade Codigo Titulo Despesa | Reaurso *
29 - FUNDO 1 - FUNDO MANUT E ADEQ DA
SOC|a| resolve proclamar Vencedora a empresa_ MUNSIELIJFI;AEL DE MUNSIEBT]% DE 10.301.12.2831 ATENCASAPURéEARARIA 3.1.9.0.11 0027 R$ 759.000,00
, :
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES R$ 759.000,00

- GICAFER CONSTRUCAO COMERCIO E SERVI(;OS LTDA — ME, Art. 2° - O recurso para atender a presente suplementagdo é oriundo do repasse financeiro estadual

proveniente do Programa Estadual de Financiamento da Atengdo Primaria a Salide - PREFAPS; em
conformidade com o inciso II do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.
no valor total de R$ 749.287,91 (Setecentos e quarenta e nove

- . . Paragrafo Unico - A classificagio da receita com relagdo & suplementagdo constante do caput é a
mil, duzentos e oitenta e sete reais e noventa e um centavos). ceguinte: ¢ © P g P

‘ Receita [ Recurso [ Valor

[ 417235011050000 — PREFAPS — Reduzido 2336 ‘ 0027 — COFINANCIAMENTO ESTADO ‘ R$ 759.000,00

Paty do Alferes, 01 de dezembro de 2022.

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

LEI N.° 2.970 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
LEI N.° 2.968 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO VIGENTE, NO

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO VALOR TOTAL DE R$ 125.398,03 (CENTO E VINTE E CINCO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO VIGENTE, NO MIL, TREZENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E TRES
VALOR TOTAL DE R$ 19.282,93 (DEZENOVE MIL, DUZENTOS E CENTAVOS).

OITENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E TRES CENTAVOS).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a

. seguinte
LEL LEI:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na

importancia de R$ 19.282,93 (DEZENOVE MIL, DUZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS E NOVENTA E TRES Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importancia de R$

125.398,03 (CENTO E VINTE E CINCO MIL, TREZENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E TRES CENTAVOS).

CENTAVOS).
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL | CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
- Elemento de | Fonte de val _ e de ':“’“'e de Valor
Orgéo Unidade Codigo Titulo Despesa | Recurso alor Orgio Unidade Cédigo Titulo espesa ecurso
22 — SECRETARIA
26— SECRETARIA | 1- SECRETARIA DE 1 - SECRETARIA DE
DE 3 4.122.2.2224 PASEP 3.3.9.047 0100 R$ 625,54
DE OBRAS E OBRAS E SERVICOS 17.452.8.2825 MANSE’s?%EK’»IER;}gSP E | 339030 0012 R$ 19.282,93 ADMINISTRACAO | APMINISTRACAO $ 625,
SERVICOS PUBLICOS PUBLICOS
26— SECRETARIA
— 1~ SECRETARIA DE 5
TOTAL DE SUPLEMENTAGOES R$ 19.282,93 DEOBRASE | (5pas E SERVICOS 15.122.2.2799 GESTAODEPESSOAL - | 349011 0100 R$ 124.772,49
SERVICOS PUBLICOS OBRAS
PUBLICOS
o - 3 A i 3q
Art. 2 : O‘ recurso para atender a pregente suplementagdo é oriundo de Excesso de Arrecadagdo; TOTAL DE SUPLEMENTAGOES: ST
conforme inciso II do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.

i . ) . . . . i o I . L
Paragrafo Unico. A classificacio da receita com relacio 3 suplementacdio constante do caput é a Art. 2° - O recurso para atender a presente suplementagdo € oriundo de Excesso de Arrecadagdo; conforme inciso II

do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.

seguinte:
Receita Recurso Orcado Arrecadado Excesso Paragrafo Unico. A classificaco da receita com relagdo a suplementagdo constante do caput é a seguinte:
411220111090000 ~ TAXA DE COLETADE LIXO ~ | 0012 - TAXA DE COLETA i

Reduzido 795 DE LIXO R$ 360.700,67 R$ 369.429,32 R$ 8.728,65 Receita Recurso Valor

—ADO- _ i _ 554,
AI1220111110000  TAXA DE COLETA DE 00 - | 0012 — TAXA DE COLETA s o025 R v 21071 417195811010000 — ADO - LC 176/2020 (/:\DOZS) Reduzido 2334 | 0100 — RECURSOS PROPRIOS R$ 62.554,92
COBRANGA ADMINISTRATIVA — Reduzido 2191 DE LIXO e o o 419229911100000 — OUTRAS RESTITUICOES - RECURSOS PROPRIOS — Reduzido 1978 | 0100 — RECURSOS PROPRIOS R$ 62.843,11

411220113010000 — TAXA COLETA DE LIXO-DIVIDA | 0012 — TAXA DE COLETA TOTAL| R$125.398,03
'ATIVA — Reduzido 1601 DELIXO R$ 65.103,06 R$ 73.340,63 R$ 8.237,57
TOTAL RFI19:28293 Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente. Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022
Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO Prefeito Municipal
Prefeito Municipal
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LEI N.°© 2.971 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO VIGENTE, NO
VALOR TOTAL DE R$ 210.477,00 (DUZENTOS E DEZ MIL,
QUATROCENTOS E SETENTA E SETE REAIS).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte
LEI:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orgamento vigente, na importéncia de R$
210.477,00 (DUZENTOS E DEZ MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E SETE REAIS).

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Elemento de Fonte de val
P— - ™ " Despesa Recurso alor
brgdo Unidade Cédigo Titulo
32— FUNDO 1 - FUNDO N
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE PRIMEIRA INFANCIA NO
ASSISTENCIA ASSISTENCIA 8.244.15.2320 SUAS 3.1.9.0.11 0090 R$ 100.500,00
SOCIAL SOCIAL
32 - FUNDO 1 - FUNDO R
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE PRIMEIRA INFANCIA NO
ASSISTENCIA ASSISTENCIA 8.244.15.2320 3.1.9.0.13 0090 R$ 20.000,00
SOCIAL SOCIAL
32 - FUNDO 1-FUNDO N
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE PRIMEIRA INFANCIA NO
ASSISTENCIA ASSISTENCIA 8.244.15.2320 SUAS 3.3.9.0.30 0090 R$ 60.000,00
SOCIAL SOCIAL
32— FUNDO 1 - FUNDO N
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE PRIMEIRA INFANCIA NO
ASSISTENCIA 'ASSISTENCIA 8.244.15.2320 4.4.9.0.52 0090 R$ 29.977,00
SOCIAL SOCIAL
TOTAL DE SUPLEMENTACOES R$ 210.477,00

Art. 2° - O recurso para atender a presente suplementag&o é oriundo de Excesso de Arrecadagdo; conforme inciso IT
do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.

§10 - A arrecadagdo do recurso a que se refere o Art. 2° estd demonstrada da seguinte forma:

PROGRAMAS — PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

2. ARRECADADO 4. ARRECADACAO
(até julho/ 2022)

1. PREVISTO 3. SALI:;) _P;l)smvo

REVISTA 5. Excigo+ P‘D;OVAVEI.
(agosto a dezembro/2022)

R$ 186.750,00 R$ 230.172,00 R$ 43.422,00 R$ 167.055,00 R$ 210.477,00

§20 - A classificagdo da receita com relagdo a suplementag&o constante do caput é a seguinte:

Recurso | Valor |
RS 210.477,00 |

‘ Receita [
‘ 417165011311008 — PROGRAMAS - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - Reduzido 1802 ‘ 0090 — PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS |

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefeito Municipal

LEIN°2.972 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

RATIFICA E CONVALIDA AS ADEQUACOES DOS
INDICADORES E METAS ESTABELECIDOS PELO ANEXO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO (LEI N. 2.181, DE 23 DE
JUNHO DE 2015, APROVADAS NA II CONFERENCIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte

LEIL:

Art. 1° - Fica ratificado e¢ convalidado o Anexo do Plano Municipal de Educagdo (PME)
aprovado pela II Conferéncia Municipal de Educagio de 04 de dezembro de 2018, que adequa as

metas e indicadores do PME ao Plano Nacional de Educagéo, conforme documento em anexo.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria propria,

suplementando-se, se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em
contrario, especialmente o anexo da Lei Municipal n. 2.181, de 23 de junho de 2015, no que

couber quanto as metas e indicadores utilizados naquele dispositivo.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
Meta 1 — Educacéio Infantil

Universalizar, até 2016, a educag@o infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a §
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste
PNE.

Estratégias

1. Garantir a adesdo aos planos e programas de expansdo da rede publica na Educagdo
Infantil, a partir da muatua colaborago entre os entes federativos.

2. Manter atualizado o levantamento da demanda de atendimento na Educagdo Infantil a
partir de dados oficiais, pesquisas locais e consulta publica.

3. Desenvolver um Programa Municipal de Construgdo e Reestruturagdo das escolas de
forma a garantir o padrio de qualidade de atendimento e o cumprimento as normas de
acessibilidade.

4. Estimular a atuagdo do Conselho Municipal de Educagdo frente a mecanismos de
avaliagdo da qualidade na educag@o infantil, com base nos parametros nacionais, da estruturagao
da oferta e da garantia do ingresso ao Ensino Fundamental com 6 (seis) anos.

5. Construir um Programa Municipal de Formagdo Inicial, Continuada e Permanente na
Educagdo Infantil garantindo, progressivamente, a atua¢do de profissionais de Ensino Superior e
devidamente capacitados quanto as caracteristicas e desafios desta modalidade de ensino.

6. Promover a expansdo da oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE no
ambito da Educagédo Infantil.

7. Desenvolver estudos e consulta prévia quanto ao atendimento das populagdes do campo,
de forma a garantir tanto o direito a educagdo quanto aos principios da economicidade da
administragdo publica, no sentido da garantia dos recursos humanos e manutengdo do
funcionamento das unidades escolares em dmbito de rede.

8. Criar o Programa de Orientacdo e Apoio as Familias — o PROAF, através da atuagdo de
profissionais da educagdo, da satide e assisténcia social, tendo como objetivo o desenvolvimento
integral das criangas de 0 a 5 anos.

9. Fortalecer, através de comités integrados e da atuacdo do Conselho Municipal de
Educagdo, o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da permanéncia das criangas na
educagdo infantil, especialmente de familias em situa¢@o de vulnerabilidade social.

10.  Viabilizar o acesso em tempo integral na Educagdo Infantil, através da constru¢do de
novas unidades escolares, a reestruturagdo do atendimento na Rede Municipal de Ensino e o

estabelecimento de parcerias com institui¢des locais,

11. Garantir o desenvolvimento de atividades fisicas e artisticas obrigatorias, segundo a Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo, em toda a Educagdo Baésica, garantindo a sua pratica na
Educagio Infantil.

12. Desenvolver estratégias de modo a promover a participagdo de responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos alunos na Educagao Infantil.

13. Assegurar a atua¢do de um agente educador, auxiliando o professor, em todas as turmas no

pré-escolar, considerando o quantitativo estabelecido pelo Regimento.

Meta 2 — Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda populagdo de 6 a 14 anos e
garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE

Estratégias

1. Colaborar com o Estado e com o Ministério da Educagéo para a construgdo da Base
Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

2. Garantir a adesdo do municipio ao Sistema de Avaliagdo de Educagdo Basica do Estado
do Rio de Janeiro (SAERJ), para o acompanhamento do desempenho individualizado dos alunos
do ensino Fundamental.

3. Sistematizar o mapeamento da demanda de criangas e adolescentes que se encontram fora
da escola, através de parcerias com 6rgdos e institui¢des relacionadas.

4. Estimular a relagdo escola-comunidade através da adesdo a programas disponibilizados
pelo Ministério da Educag@o, o desenvolvimento de tecnologias pedagdgicas pelo municipio e o
incentivo a participagdo de responsdveis no acompanhamento das atividades escolares dos

alunos.
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5. Promover uma reflexdo interdisciplinar acerca da organizagdo do trabalho pedagogico e
da elaboragdo de calendario escolar considerando as caracteristicas culturais, sociais e
ambientais de Paty do Alferes.

6. Estimular e assegurar a conceitualizagdo e pratica desportiva e artistica na Rede Publica
de Ensino através da adesdo a Programas Estaduais e Federais e o estabelecimento de parceria
com instituigdes locais.

7. Garantir o didlogo permanente com a Secretaria Estadual de Educagéo no sentido de
ampliar, progressivamente, o atendimento dos Anos Finais do Ensino Fundamental pela Rede
Municipal de Ensino de Paty do Alferes.

8. Garantir, obrigatoriamente, a atuagdo de profissionais em orientagdo educacional e orientagdo
pedagogica em todas as unidades escolares que ofertam os Anos Iniciais, com profissionais
devidamente habilitados e admitidos, preferencialmente, por meio de concurso publico.

9. Desenvolver agdes relacionadas com a pratica e formagdo em Educagdo Ambiental.

10. Garantir o cumprimento do que determina a Resolu¢do que trata de matricula municipal
elaborada de acordo com a legislagdo especifica no que se refere ao limite de alunos em sala de
aula, compativel por metro quadrado, atendendo critérios pedagogicos que ndo levem prejuizos

ao desenvolvimento pessoal e social das criangas e adolescentes.

Meta 3 — Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias

1. Desenvolver um Programa de Orientagdo Vocacional para alunos matriculados nos Anos
Finais do Ensino Fundamental, considerando a profissionalizagdo, a motivagdo escolar ¢ a
importancia do ingresso e permanéncia no Ensino Médio.

2. Ampliar o atendimento escolar do 6° a0 9° Ano, na Rede Municipal de Ensino para toda a
populagdo de 13 a 16 anos, desenvolvendo uma proposta pedagogica coerente com a demanda e
os desafios do Ensino Médio no municipio.

3. Desenvolver uma proposta intersetorial capaz de propor agdes complementares e de
intervengdo pedagogica no sentido de reduzir as taxas de reprovagio e abandono nos Anos Finais
do Ensino Fundamental, contribuindo com estes resultados no Ensino Médio.

4. Articular a implantagdo do Ensino Técnico de Nivel Médio através de convénio a ser
estabelecido com o Governo do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio da Fundagéo de Apoio
a Escola Técnica (FAETEC), com o Ministério da Educagdo, por intermédio do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego (PRONATEC) e/ou Escola Técnica do
Ministério da Educagdo (CEFET), a serem implantados, prioritariamente, no bairro de Palmares
do municipio de Paty do Alferes.

5. Estimular o desenvolvimento de a¢des de fomento a cultura para alunos concluintes do
Ensino Fundamental, assegurando o conhecimento da cultura e da histéria regional local; da
cultura e da historia afro-brasileira; e africana e indigena, assim como a Educagdo Ambiental,

como uma pratica educativa integrada, continua e permanente.

6. Incentivar a pratica desportiva, recreativa e artistica para os alunos concluintes do Ensino
Fundamental.
7. Instituir na Secretaria Municipal de Educagdo, uma Coordenagio de Educacdo de Jovens

e Adultos, Profissionalizante ¢ Continuada (Médio e Superior), responsavel pela articulagdo com
instituigdes e orgdos relacionados, disponibilizando o apoio técnico para a formulagdo de
projetos politico pedagdgicos e o acompanhamento das agdes desenvolvidas no municipio.

8. Contribuir com o acompanhamento e monitoramento do acesso ¢ da permanéncia dos

jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda no Ensino Médio.

9. Garantir, no prazo de 5 (cinco) anos, a atuagdo de profissionais em orientagdo
educacional e coordenagdo pedagogica em todas as unidades escolares que ofertam os Anos
Finais, com profissionais devidamente habilitados e admitidos, preferencialmente, por meio de
concurso publico.

10. Contribuir com o redimensionamento da oferta do Ensino Médio (diurno e noturno),
articulado com as propostas da Educagdo de Jovens e Adultos (diurno e noturno) e da
viabilizagdo do Ensino Técnico em Nivel Médio a ser implantado no municipio por intermédio

da FAETEC.

11.  Desenvolver a cidadania dos alunos concluintes do Ensino Fundamental através do apoio
e o incentivo de grémios estudantis, promovendo a autonomia e o protagonismo juvenil.

12. Colaborar ativamente com os debates sobre ciclos de formagao e série, estimulados pela
Secretaria de Estado de Educacéo, no sentido de esclarecer objetivos e proposta pedagdgica com

observancia das diretrizes curriculares para o Ensino Fundamental e para o Ensino Médio.

Meta 4 — Educacio Especial

Universalizar, durante o prazo de vigéncia deste plano, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias

1. Implantar a Politica Municipal de Educagdo Especial, através da regulamentagdo do
Atendimento Educacional Especializado (AEE), na perspectiva da Educagdo Inclusiva, por
intermédio da atuag@o especializada de instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico.

2. Constituir uma Coordenagdo de Educa¢do Inclusiva na Secretaria Municipal de
Educagdo, composta por profissionais capacitados, no sentido de gerenciar as ag¢des da Rede
Publica de Ensino e suas parcerias na garantia do Atendimento Educacional Especializado.

3. Garantir 0 mapeamento atualizado da demanda em Educagdo Especial, no Ensino
Regular, para fins de repasse do FUNDEB, conforme Censo Escolar e legislagdo pertinente.

4. Universalizar o atendimento escolar demanda manifesta pelas familias de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, observada
as diretrizes e bases da educagéo nacional;

5. Assegurar o funcionamento obrigatorio de salas de recursos multifuncionais, nas
unidades de ensino que possuirem alunos com deficiéncia, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, e garantir a formagao continuada de

profissionais da educagdo, direta e indiretamente envolvidos com o Atendimento Educacional
Especializado em escolas urbanas e rurais.

6. Disponibilizar e manter os materiais pedagdgicos necessarios voltados para o
Atendimento Educacional Especializado, observando as especificidades da deficiéncia.

7. Desenvolver e implantar parcerias com as Secretarias de Saude, A¢do Social e estabelecer
pareerias com institui¢des académicas e especializadas em Educagdo Especial, viabilizando o

apoio, a pesquisa ¢ a assessoria, no sentido de contribuir com a atuagdo de professores aos

educandos com deficiéncia, transtornos globais do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao.
8. Reafirmar as condigdes de acessibilidade no Programa Municipal de Construgdo e

Reestruturagdo de Escolas e garantir oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de
material didatico pedagdgico proprio e de recursos de tecnologia assistiva.

9. Ofertar a educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos educandos
surdos e com deficiéncia auditiva, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, bem
como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos, e aos profissionais de
educagdo, materiais e equipamentos pedagdgicos especializados;

10. Desenvolver agdes de combate a discriminagdo, ao preconceito e a violéncia, com vistas
ao estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional das pessoas com
deficiéncia.

11.  Utilizar de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vista a promogdo do ensino e
aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade de pessoas com deficiéncia.

12.  Estimular, através de pesquisas relacionadas, o desenvolvimento de politicas publicas
intersetoriais para a garantia do atendimento educacional especializado para a pessoa com
deficiéncia.

13. Estabelecer, junto aos conselhos municipais relacionados, a defini¢do de indicadores de
qualidade e politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de institui¢des publicas e
privadas que prestam atendimento a pessoa com deficiéncia.

14.  Desenvolver pesquisa municipal no sentido de detalhar o perfil social e educacional da

pessoa com deficiéncia.
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15. Garantir a atuagdo do Educador Especial, visando assessorar agdes conjuntas com o
professor regente de classe, dire¢do e equipe pedagogica.

16.  Garantir a atuagdo de profissional qualificado, denominado cuidador, frente as atividades
de locomogdo, higienizagdo, alimentagdo e auxilio individualizado aos estudantes que ndo

realizam essas atividades com independéncia.

17.  Instituir a terminalidade especifica na conclusdo do Ensino Fundamental para educandos
que em virtude de suas deficiéncias ndo puderam atingir os niveis exigidos e, aos alunos com
altas habilidades/superdotag¢do, com adequagdo dos conteudos para concluir em menor tempo o
programa escolar.

18. Promover a oferta do atendimento educacional e a atuagdo do profissional do magistério
em ambientes hospitalares e domiciliares, tendo em vista as necessidades educacionais especiais,
de forma a garantir o pleno direito a educagéo.

19. Estimular a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades e desconsiderando a terminalidade temporal;

20. Oferecer aos profissionais da educagdo, cursos em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e
Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos, incluindo outros cursos de capacitagdo em
Educagido Especial.

21. Oferecer material didatico especifico, de acordo com as necessidades educacionais especiais,
aos professores de Educagdo Fisica e Artes para ministrar suas aulas que por vezes sdo
diferenciadas.

22. Garantir um mediador especializado para cada sala de aula regular e espagos utilizados para a
Educagio Fisica, a fim de atender os alunos com deficiéncia.

23. Garantir a atuagdo de profissionais de satide habilitados, em parceria com Instituicdo de
Ensino, a fim de avaliar e acompanhar o processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia.

24. Assegurar equipe multidisciplinar, formada por psicologos, fonoaudidlogos, psicopedagogos,
psicomotricista, dentre outros, para acompanhamento do desenvolvimento integral de alunos
com deficiéncia.

25. Ofertar cursos de formagdo continuada em Educagdo Especial, obrigatoriamente, a todos os
profissionais da Educag@o, para que possam estar aptos a receber os educandos que possuem
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagdo, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagégicas inovadoras.

26. Garantir a atuagdo de monitor qualificado no servico do transporte escolar para o

acompanhamento de alunos com deficiéncia.

Meta 5 — Alfabetizac¢iio Infantil
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamental.
Estratégias
1. Garantir a atualiza¢@o dos processos pedagogicos de alfabetizagdo, tendo como ponto de
partida as agdes desenvolvidas desde a Educagdo Infantil através da qualificagdo profissional e
da disponibilizagdo de materiais e equipamentos adequados.
2. Utilizar de instrumentos de avaliagdo nacional periddica e especifica no sentido de

identificar a alfabetiza¢do das criangas em cada ano.

3. Garantir a permanéncia da implementag¢do de medidas pedagogicas para alfabetizar todas
as criangas até o 3° Ano do Ensino Fundamental.

4. Promover a toda a comunidade escolar o conhecimento de tecnologias educacionais e
praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizagdo na idade certa.

5. Garantir a formagdo inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de criangas,
com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras.

6. Desconsiderar a terminalidade temporal para alunos com deficiéncia.

Meta 6 — Educacio Integral

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educagdo basica.

Estratégias

1. Promover a oferta em Tempo Integral garantindo a permanéncia do aluno em, pelo
menos, 7 (sete) horas no espago escolar, por intermédio de atividades diversificadas distribuidas
em diferentes macrocampos, tais como: I) Acompanhamento Pedagdgico; IT) Comunicagio, Uso
de Midias e Cultural Digital e Tecnoldgica, III) Cultura, Artes ¢ Educagdo Patrimonial; IV)
Educacdo Ambiental, Desenvolvimento Sustentavel e Economia Solidaria e Criativa / Educagdo
Econdmica; V) Esporte e Lazer, VI) Educagdo em Direitos Humanos; e VII) Promogdo da

Saude.

2. Estimular a relagdo Escola x Comunidade através do estabelecimento de parcerias com
institui¢des locais capazes de oferecer diferentes espagos educativos, culturais e esportivos.

3. Garantir o pleno desenvolvimento dos alunos em seus aspectos cognitivo, afetivo, social,
cultural, fisico e do carater, através da operacionalizagdo de uma proposta curricular
diversificada para a Educagdo em Tempo Integral.

4. Estimular as institui¢des privadas de Ensino Fundamental a ofertarem a Educac¢do em
Tempo Integral, com base em Diretrizes Operacionais para este fim, propostas pelo Conselho
Municipal de Educagao.

5. Constituir o Programa Municipal de Formagdo Inicial, Continuada e Permanente,
possibilitando aos professores o conhecimento de diferentes areas, de uma perspectiva
interdisciplinar e do desenvolvimento integral do individuo.

6. Incluir ao Programa Municipal de Construgdo e Reestruturacdo das Escolas a demanda
progressiva das atividades em tempo integral, garantindo a existéncia de espagos e equipamentos
adequados para esta modalidade.

7. Garantir a oferta, mediante a avaliagdo de equipe multidisciplinar, a educagdo em tempo
integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades
ou superdotagdo na Educagdo Basica, assegurando Atendimento Educacional Especializado

complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais, conforme Programa

Municipal de Educacéo Especial.

Meta 7 — Qualidade da Educacéo

Fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0
nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no
ensino médio.

Estratégias

1. Atender as diretrizes pedagdgicas nacionais no ambito da Educagdo Baésica e
compartilhar de uma base nacional comum de curriculos, considerando a diversidade local.

2. Assegurar que, no final da vigéncia deste Plano Municipal de Educagdo, todos os alunos
do ensino fundamental tenham alcangado nivel adequado de aprendizado em relagio aos direitos
¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo.

3. Implantar a Gestdo Democratica através dos Conselhos Escolares, garantindo a pratica
autoavaliativa, com base nos instrumentos de avaliagdo oficiais e desenvolvidos pela propria
Comunidade Escolar, possibilitando a construgdo de um Projeto Politico Pedagdgico eficaz e que
atenda as demandas e exigéncias locais.

4. Garantir a adesdo do municipio ao Programa Formagdo Pela Escola e a participagdo no
Programa Nacional de Fortalecimento de Conselhos Escolares promovendo o Controle Social ¢ a
Gestdo Democratica no ambito da educagéo.

5. Colaborar com a Unido e com o Estado, na constru¢do de um conjunto nacional de
indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil dos alunos e profissionais, nas
condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas
da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
ensino;

6. Formalizar e executar os Planos de Agdes Articuladas (PAR) dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educag@o basica publica e as estratégias de apoio técnico
e financeiro do Ministério da Educagéo.

7. Desenvolver, junto ao Conselho Municipal de Educagdo, os indicadores especificos de
avaliagdo da qualidade na Educagdo Especial.

8. Garantir a implantagdo de uma Politica Municipal da Rede de Ensino de Paty do Alferes
de modo a atingir as metas do IDEB em todas as escolas possiveis de serem mensuradas.

9. Garantir publicidade aos resultados pedagdgicos das unidades escolares e da Rede

Municipal de Ensino assegurando a contextualiza¢do dos resultados frente as realidades locais.

10.  Utilizar de tecnologias educacionais para a educac¢do infantil e ensino fundamental
promovendo praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a aprendizagem, prioritariamente
com a adogdo de softwares livres e recursos educacionais abertos.

11. Garantir o transporte escolar com qualidade atendendo aos requisitos de qualidade
apresentados pelo Conselho Municipal de Educagédo, através da Deliberagdo N.° 2 de 18 de
dezembro de 2014.

12.  Avaliar junto ao Conselho Municipal de Educagdo a ampliagdo do transporte escolar com
qualidade para criangas de 0 a 3 anos, atendendo a todas as exigéncias de seguranga e

acomodagao.
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13.  Instituir uma Politica Municipal de Chamada Escolar tendo em vista a constru¢do de um
banco de dados que integre toda a Rede Municipal de Ensino, a identificagdo da demanda a ser
atendida e considere a menor distancia entre a residéncia e a unidade escolar.

14. Garantir a atualizagdo permanente dos beneficiarios do Programa de Transporte Escolar,
através de um estudo pormenorizado da demanda e a definicdo de critérios de utilizagdo
possibilitando a otimizagdo das rotas e frotas necessarias para o atendimento.

15. Universalizar, até o 3° Ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagio, o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e, até o final de vigéncia deste
Plano a relagdo de 1(um) computador por aluno na Rede Municipal de Ensino, promovendo a
utilizagdo pedagogica das tecnologias da informagdo e da comunicago.

16.  Garantir o pleno funcionamento do Programa Dinheiro Direto da Escola (PDDE),
apoiando tecnicamente a gestdo escolar, mediante o fortalecimento de conselhos escolares e
garantia da participagdo de toda a comunidade escolar no planejamento e aplicagdo dos recursos.

17.  Assegurar a todas as escolas da Rede Municipal de Ensino o abastecimento de agua
tratada, esgotamento sanitario € manejo dos residuos solidos.

18. Promover o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, aos bens artisticos e
culturais, a laboratdrios, equipamentos e seus insumos, garantindo a acessibilidade a toda a
pessoa com deficiéncia.

19.  Incluir ao Programa Municipal de Construgdo e Reestruturagio das Escolas, a previsdo da
aquisi¢do de equipamento, mobilidrio e recursos tecnoldgicos digitais, através de um regime de
colaboragdo com o Ministério da Educag@o.

20.  Promover uma cultura de paz e seguranga, desenvolvendo programas de combate a todo o
tipo de violéncia tanto para os alunos quanto para os profissionais da educagdo, através do
desenvolvimento de campanhas e de assuntos pertinentes a serem incluidos no Programa
Municipal de Formagao Inicial, Continuada e Permanente.

21.  Desenvolver uma politica intersetorial capaz de promover a inclusdo e a permanéncia de

alunos que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagédo de rua.

22.  Ampliar e fortalecer o controle social sobre as politicas publicas educacionais a partir da
mobilizagdo de pais e responsaveis e diversos segmentos da sociedade civil.

23.  Fortalecer as politicas intersetoriais existentes no municipio, através da formalizagdo de
uma Coordenacdo de Parcerias, no sentido de promover a articulagio da Rede Municipal de
Ensino com programas no dmbito da saude, do trabalho e emprego, da assisténcia social, do
esporte ¢ da cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

24. Desenvolver agdes de prevengdo, promog¢do e atengdo a saude aos educandos e
profissionais da educagdo através da articulagdo com outros 6rgaos responsaveis.

25.  Fortalecer a atuagdo do Conselho Municipal de Educagdo frente as diretrizes e
regulamentacdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, garantindo a qualidade da
educagdo e o papel social da educagdo em Paty do Alferes.

26. Garantir que o transporte escolar conte com a presenga ¢ o auxilio de um monitor,
preferencialmente aprovado por concurso publico.

27. Garantir a construgdo e a realizagdo de reformas em coberturas para todas as quadras

poliesportivas das escolas, visando o bem estar fisico do aluno.

Meta 8 — Escolaridade Média

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros ¢ ndo negros declarados a
Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias

1. Fortalecer ¢ difundir uma Politica Municipal de Educacdo de Jovens e Adultos capaz de
atender todos os segmentos populacionais tendo em vista o ingresso e da populagdo excluida da
rede escolar, em sua maioria residente em 4reas periféricas; e o aprendizado adequado dos alunos
que se encontram em distor¢do idade-série.

2. Contribuir com a divulgagdo dos exames de Certificagdo da Conclusdo dos Ensinos
Fundamental e Médio fomentados pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro.

3. Fortalecer a expansdo da oferta gratuita de educagdo profissional técnica, concomitante

ao ensino ofertado na Rede Municipal de Ensino.

4. Estimular a realiza¢do de propostas intersetoriais de modo a garantir o acompanhamento
e o0 monitoramento do acesso a escola da populagdo em situa¢do de vulnerabilidade social, tendo
em vista a garantia da freqiiéncia e o sucesso escolar ¢ o desenvolvimento de politicas piblicas
voltadas para a Educa¢do das Relagdes Humanas, considerando o principio de equidade e

igualdade social.

S. Desenvolver mecanismos de incentivo as institui¢des publicas e privadas que apoiem a

escolarizagdo de seus colaboradores e/ou beneficiarios.

Meta 9 — Educacéio de Jovens e Adultos

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa
e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar
o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégias

1. Corroborar a importancia da implantagdo de uma Politica Municipal de Educagio de
Jovens e Adultos de modo a assegurar a oferta gratuita a todos os que ndo tiveram acesso e
permanéncia a educagdo formal na idade propria e desenvolver agdes de alfabetizagdo com
garantia de continuidade a escolarizagdo basica.

2. Estimular a realiza¢do de pesquisas locais, por intermédio ou ndo de parcerias junto aos
Governos Federal e Estadual, no sentido de mapear o analfabetismo e a escolaridade incompleta
de jovens e adultos nas macrorregides de Paty do Alferes.

3. Instituir junto a Chamada Escolar da Rede Municipal de Ensino, a busca ativa do publico
alvo para a Politica Municipal de Educagéo de Jovens e Adultos, através de parcerias com a
sociedade civil organizada.

4. Garantir a cobertura da Politica Municipal de Educagdo Especial de modo promover a
alfabetizacdo de toda a pessoa com deficiéncia, de acordo com o desenvolvimento cognitivo,
também beneficiaria da Politica Municipal de Educagdo de Jovens Adultos, garantindo a elas o
atendimento em Sala de Recursos Multifuncionais, os materiais e equipamentos pedagogicos
necessarios e o atendimento as diretrizes de adaptagdo curricular e terminalidade especifica.

S. Garantir um curriculo proprio da Educagdo de Jovens e Adultos, diferenciado do Ensino
Regular, atendendo as demandas inerentes ao perfil do publico beneficiado.

6. Instituir uma Educagdo de Jovens e Adultos, diurna e noturna, considerando os indices de
defasagem idade-série nas diversas localidades, o perfil etario do alunado e a demanda
profissional no municipio.

7. Estabelecer parcerias por uma Politica Municipal de Jovens e Adultos no sentido de
viabilizar agdes suplementares de transporte, alimentagdo e saiide (incluindo o atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos), garantindo o atendimento interdisciplinar e
considerando as demandas sociais, fisicas e etarias.

8. Garantir junto ao Programa Municipal de Formagao Inicial, Continuada e Permanente, a
capacitagdo especifica para educadores e profissionais da educagdo que atuem junto a

alfabetiza¢do de Jovens e Adultos no municipio de Paty do Alferes.

9. Reiterar a importancia da criagdo de mecanismos capazes de incentivar instituigdes
publicas e privadas a apoiarem a escolarizagdo de seus colaboradores e/ou beneficiarios.

10. Considerar as demandas recreativas, ambientais, turisticas, culturais e esportivas, bem
como o acesso as tecnologias educacionais, inerentes ao publico-alvo da Politica Municipal de
Educagdo de Jovens e Adultos.

11.  Promover a valorizagdo e o compartilhamento dos conhecimentos e experiéncias da

pessoa idosa, garantindo os contetudos inerentes ao processo de envelhecer.

Meta 10. Educaciio de Jovens e Adultos Integrado a Profissionalizacao

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagéo profissional.

Estratégias

1. Garantir os requisitos necessarios para a adesdo e participagdo no Programa Nacional de
Educagdo de Jovens e Adultos, dialogando permanentemente na criagdo e atualizagdo de uma
politica municipal, de modo a promover tanto a conclusdo do Ensino Fundamental e a garantia

de uma formag@o profissional inicial.
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2. Fomentar a educagdo profissional na Politica Municipal de Educagdo de Jovens e
Adultos, considerando as caracteristicas do publico beneficiado e as demandas funcionais
existentes no cenario econdmico do municipio de Paty do Alferes e nos municipios limitrofes.

3. Estimular a criagdo de uma Coordenagdo de Educagdo de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior), responsavel pela articulagdio com
institui¢des, orgdos e entes relacionados, disponibilizando o apoio técnico para a formulagdo de
projetos politicos pedagogicos, o desenvolvimento e monitoramento das a¢des desenvolvidas no
municipio.

4. Reiterar a importancia da criagdo de mecanismos capazes de incentivar instituigdes
publicas e privadas a apoiarem a escolarizagdo de seus colaboradores e/ou beneficiarios, e
contribuirem com a proposicdo de contetidos profissionalizantes de modo a atender as
necessidades do municipio de Paty do Alferes.

5. Incluir ao Programa Municipal de Construgdo e Reestruturagdo das Escolas a aquisi¢do
de equipamentos e a contratagdo de servigos voltados a melhoria da infraestrutura necessaria
para a Educag@o de Jovens e Adultos integrada com o Ensino Profissionalizante.

6. Prever que no curriculo proprio da Educagdo de Jovens e Adultos, diferenciado do Ensino
Regular, sejam garantidos conteidos diversificados, articulando a formagdo basica com as
demandas sociais, politicas, culturais, tecnologicas e profissionais existentes em Paty do Alferes

e nos municipios limitrofes.

7. Garantir a utilizagdo de material didatico, a disponibilizagdo de equipamentos e
tecnologias educacionais, bem como a aplicagdo de metodologias pedagogicas pertinentes,
monitorando os resultados com instrumentos avaliativos especificos.

8. Garantir junto ao Programa Municipal de Formagéio Inicial, Continuada e Permanente, a
capacitagdo especifica para educadores e profissionais da educa¢do que atuem junto a Educagdo
de Jovens e Adultos integrada a Profissionalizagdo no municipio de Paty do Alferes.

9. Reforgar a transversalidade da Educagdo Especial nas Politicas Educacionais,
assegurando o atendimento da pessoa com deficiéncia na Politica Municipal de Educagdo de
Jovens e Adultos, integrada a Educagéo Profissional.

10.  Fortalecer a atuagdo de Conselhos Municipais direta ¢ indiretamente relacionados com a
Educagdo de Jovens e Adultos, integrada ao Ensino Profissionalizante, promovendo a
participagdo popular na constru¢do das propostas pedagogicas, da estruturagdo do curriculo, da
escolha dos conteudos profissionalizantes, das metodologias a serem utilizadas e do
monitoramento dos resultados alcangados.

11. Promover agdes em parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego, através de Programas
do Sistema Nacional de Emprego — Fundo de Amparo ao Trabalhador SINE-FAT, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Lazer ¢ com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para o oferecimento de cursos profissionalizantes de
nivel basico, para estudantes trabalhadores que participam do mercado informal ou encontram-se
em situagdo de desemprego.

12. Viabilizar parcerias com o Ministério da Agricultura, com o Ministério do Trabalho e
Emprego, com o Ministério do Meio Ambiente, com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdémico, com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho, Recreagdo ¢ Lazer ¢ com a EMATER-RJ, para o oferecimento de cursos
profissionalizantes para agricultores e pecuaristas familiares, criadores de peixes e pequenos
animais, economia doméstica e outras atividades econdmicas que venham a ser necessarias para

o atendimento das demandas de campo.

Meta 11 — Educacéo Profissional

Triplicar as matriculas da educag@o profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias

1. Fortalecer a atuagdo da Coordenagdo de Educagdo de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior) a ser implantada na Secretaria Municipal de
Educagdo, no sentido de promover as interlocugdes necessarias com instituigdes e entes

federativos.

2. Estimular o funcionamento de Consorcios Intermunicipais no sentido de viabilizar
parcerias, promover agdes integradas e fomentar uma Politica Regional de Educagdo

Profissional.

3. Participar ativamente na construgdo do Plano de Expansdo da Educacdo Profissional no
Estado do Rio de Janeiro de modo a retratar as demandas profissionais e configurar os Arranjos
Produtivos Locais no municipio de Paty do Alferes.

4. Apoiar a oferta de Educagdo Profissional Técnica de nivel médio, na Rede Estadual de
Educag@o Profissional Cientifica e Tecnoldgica.

5. Colaborar com a expansdo do atendimento gratuito dos ensinos fundamental e médio
integrado a formagéo profissional para a populaggo de Paty do Alferes.

6. Fortalecer a Politica Municipal de Educagdo Especial no sentido de garantir a inclusdo e
o pleno atendimento de toda a pessoa com deficiéncia nas a¢des desenvolvidas no ambito da
educagdo profissional técnica em Paty do Alferes.

7. Garantir a continuidade do apoio e ampliar o atendimento do transporte escolar
contribuindo com o acesso, a permanéncia e o sucesso dos municipes nos servigos de formagao
profissional e técnica.

8. Reforgar a criagdo de mecanismos capazes de incentivar institui¢des publicas e privadas
a apoiarem a escolarizagdo e a formagdo profissional e técnica de seus colaboradores e/ou
beneficiarios residentes no municipio de Paty do Alferes.

9. Garantir a articulagdo da Politica Municipal de Educagdo de Jovens ¢ Adultos, integrado
ao Ensino Profissionalizante, de modo a estimular as instituicdes publicas e privadas, ao
cumprimento da Lei do Aprendiz (Lei Federal N.° 10.097 de 19 de dezembro de 2000), que
oportuniza aos adolescentes entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos devidamente matriculados,
um contrato de aprendizagem condizente com a condigdo de aluno em fase de formago.

10.  Apoiar a expansdo da oferta da educagdo profissional técnica nos niveis fundamental e
médio, na modalidade de Educa¢do a Distancia, com a finalidade de ampliar a oferta,
democratizar o acesso e assegurar a gratuidade e o padrido de qualidade.

11.  Garantir a representagéio de Paty do Alferes no Forum Estadual de Educagéo Profissional
e Tecnoldgica, contribuindo ativamente com a discussdo, articulagdo e sistematizagdo das
politicas publicas no interior do Estado do Rio de Janeiro.

12. Instituir sistemas de avaliacdo da qualidade da educagéo profissional técnica em Paty do
Alferes, através do fortalecimento do Conselho Municipal de Educagdo e o estimulo aos regimes
de colaboragdo com a Rede Estadual de Ensino;

13. Contribuir com a divulgagdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes para
fins de certificagdo profissional técnica de nivel médio na Rede Estadual de Educagdo

Profissional Cientifica e Tecnologica.

14.  Colaborar com o desenvolvimento de politicas de educag¢do profissional em carater
igualitario, que promovam as competéncias ¢ motivagdes da populagdo local tendo em vista a
geragdo de emprego ¢ renda e considerando estratégias de desenvolvimento sustentiavel no
municipio de Paty do Alferes.

Meta 12 - Educacio Superior
Contribuir com a elevagdo da taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24

(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta ¢ expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

1. Fortalecer a atuagdo da Coordenagdo de Educagdo de Jovens ¢ Adultos,
Profissionalizante ¢ Continuada (Médio e Superior) garantindo a interlocugdo com 6rgaos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagdo de Paty do Alferes.
2. Garantir a continuidade do apoio ¢ ampliar o atendimento do transporte escolar
contribuindo com o acesso, a permanéncia e o sucesso dos municipes no Ensino Superior.

3. Garantir o mapeamento atualizado da demanda do municipio para o ingresso ao Ensino
Superior, estimulando a vocagdo nas areas de ciéncia e matematica, e contribuindo com o
desenvolvimento da regido quanto a inovagdo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da
Educagio Basica.

4. Desenvolver um Sistema Municipal de Acompanhamento do Ingresso ao Ensino Superior
de modo a desenvolver agdes integradas que contribuam com a permanéncia e 0 sucesso no
Ensino Superior.

S. Garantir a divulgagdo permanente da oferta de cursos de Ensino Superior no Estado do
Rio de Janeiro.

6. Reforgar a criagdo de mecanismos capazes de incentivar instituigdes publicas e privadas a
apoiarem a escolarizagdo e a formagdo superior de seus colaboradores e/ou beneficiarios

residentes no municipio de Paty do Alferes,
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7. Estimular a expansdo da Fundagdo Centro de Ciéncias e Educagdo Superior a Distancia
do Estado do Rio de Janeiro — Cecierj/ Consércio CEDERJ (Centro de Educagdo Superior a
Distancia do Estado do Rio de Janeiro) na regido através da proposi¢do de pré-vestibular social
no municipio e a ampliagdo de cursos de graduagdo e pos-graduagdo e extensdo a Distancia

mediante pesquisa desenvolvida junto a comunidade patyense.

Meta 13 — Qualidade da Educagio Superior

Colaborar com a elevagdo da qualidade da educag@o superior, de modo a ampliar a proporgdo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagio
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco
por cento) doutores no Brasil.

1. Fortalecer a atuagdo da Coordenagdo de Educagdo de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior) garantindo a interlocugdo com dérgdos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagio de Paty do Alferes.
2. Promover a adesdo a programas e desenvolver parcerias com instituigdes vinculadas a
Coordenagdo de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, nos ambitos nacional e internacional; bem
como as agéncias estaduais de fomento a pesquisa que possam beneficiar as agdes puiblicas no
municipio de Paty do Alferes.

3. Garantir os subsidios necessarios para o ingresso de profissionais da Educagdo em
programas de Inicia¢do cientifica e tecnoldgica articulados com os programas de graduagdo e
pos-graduagio.

4. Contribuir com a expansdo dos programas interinstitucionais de gradua¢do e pos-
graduagdo stricto sensu no interior do Estado do Rio de Janeiro através do fortalecimento de
Consorcios Intermunicipais existentes.

5. Colaborar com os estudos e pesquisas desenvolvidos pela Unido e Estado do Rio de
Janeiro possibilitando a andlise da necessidade de articulagdo entre formagdo, curriculo,
pesquisa, mundo do trabalho, retratando as necessidades econdmicas, sociais e culturais de Paty
do Alferes e municipios limitrofes,

6. Articular a implantagdo de um polo da Universidade Federal do Rio de Janeiro e/ou
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro a serem implantados, prioritariamente, no Bairro
de Palmares, considerando a defini¢do clara de uma demanda em Paty do Alferes e municipios
limitrofes, garantindo a capacidade técnica e operacional do Poder Executivo Municipal nesta

expansio.

Meta 14 — Pés Graduagio

Contribuir com a elevagdo gradual do numero de matriculas na pds-graduagdo stricto sensu, de
modo da atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores no Brasil.

1. Fortalecer a atuagdo da Coordenagdio de Educagdo de Jovens e Adultos,
Profissionalizante e Continuada (Médio e Superior) garantindo a interlocugdo com Orgaos e entes
federativos no sentido de ampliar o acesso ao Ensino Superior da populagdo de Paty do Alferes.
2. Estimular o ingresso de profissionais do magistério em Programas de Graduagdo e Pos-
Graduag@o stricto sensu, através de campanhas de mobilizagdo e de incentivos coerentes no
Plano de Carreira do Magistério.

3. Contribuir com a divulgagdo dos programas de financiamento estudantil destinado a
graduagdo e pos-graduagdo e viabilizar o atendimento do Fundo de Financiamento Estudantil do

Estado do Rio de Janeiro aos municipes de Paty do Alferes.

4. Garantir a divulgagdo permanente da oferta de cursos de Pos Graduagio no Estado do Rio
de Janeiro.
5. Reforgar a criagdo de mecanismos capazes de incentivar institui¢des publicas e privadas a

apoiarem a escolarizagdo e a formagdo superior de seus colaboradores e/ou beneficidrios
residentes no municipio de Paty do Alferes.

6. Estimular a expansdo da Fundag@o Centro de Ciéncias e Educag¢do Superior a Distancia
do Estado do Rio de Janeiro — Cecierj/ Consércio CEDERJ (Centro de Educagdo Superior a
Distancia do Estado do Rio de Janeiro) na regido através da proposi¢do de pré-vestibular social
no municipio e a ampliagdo de cursos de graduagdo e pos-graduacdo e extensdo a Distancia

mediante pesquisa desenvolvida junto a comunidade patyense.

Meta 15 — Profissionais da Educacio

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, I e III do caput do art. 61 da Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagio
basica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Estratégias

1. Promover a consolidagdo do Programa Municipal de Formagdo Inicial, Continuada e
Permanente, garantindo a gestdo democratica através de um espago de formulagdes e
reformulagdes das politicas de formagdo do docente.

2. Instituir na Secretaria Municipal de Educagio, uma Coordenagéo de Recursos Humanos,
capaz de garantir o levantamento de dados atualizados que possibilite a analise de necessidades
de formagdo inicial, continuada e permanente, da elevagdo de titulagdo do docente; articulando
agdes que busquem sua maior efetividade.

3. Assegurar que em todo o concurso publico seja garantido o pré-requisito de formagdo em
Nivel Superior para os professores que atuem na Educagao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

4. Garantir a continuidade da exigéncia de formagéo especifica de curso superior, obtida em
curso de licenciatura, na drea de conhecimento em que atuam os professores dos Anos Finais do
Ensino Fundamental.

5. Estimular a expansdo da Fundagdo CECIERJ / Consércio CEDERIJ na regido através da
proposi¢do de Cursos de Pedagogia e Complementagdo Pedagodgica para os profissionais
formados em outras licenciaturas de diferentes areas, de modo a garantir o acesso de professores
formados no Magistério de Nivel Médio e de Licenciaturas das diversas areas de conhecimento

para professores que atuam em disciplinas correlacionadas.

6. Instituir uma politica de incentivo a continuidade dos estudos do profissional do
magistério a partir da reformulagdo do Plano de Carreira garantindo uma progressao
estimuladora e coerente com a elevagdo da titulagdo do docente.

7. Fortalecer o estdgio probatorio e a formagdo continuada de todos os profissionais
envolvidos no processo educativo, incluindo os profissionais de apoio, a partir de estratégias de
formagdo que vise a plena integragdo do candidato ao cargo e da inser¢do ao contexto das

politicas publicas implantadas na Rede Municipal de Ensino de Paty do Alferes.

Meta 16 — Formacéo

Formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

1. Promover a consolidagdo do Programa Municipal de Formagio Inicial, Continuada e
Permanente, garantindo a gestdo democratica através de um espagco de formulagdes e
reformulagdes das politicas do dimensionamento de demanda por formagéo continuada.

2. Instituir na Secretaria Municipal de Educagdo, uma Coordenag@o de Recursos Humanos,
capaz de garantir o levantamento de dados atualizados que possibilite a analise de necessidades
de formagdo inicial, continuada e permanente, da elevagdo de titulagdo do docente; articulando
agdes que busquem sua maior efetividade.

3. Desenvolver mecanismos de acompanhamento da formagdo do professor em sua
trajetoria académica e de qualificagdo continuada e permanente.

4. Garantir a licenga remunerada para professores que ingressem em cursos de pos-
graduacdo stricto sensu tendo como exigéncia o desenvolvimento de projeto de pesquisa
implicado com a realidade da Rede Municipal de Ensino ¢ a garantia da permanéncia do
beneficiado em sua atuagdo no municipio por pelo menos 5 (cinco) anos apds a conquista da
titulagéo.

S. Promover o acesso dos profissionais do magistério a cursos de especializagdo em Gestao
Escolar de modo a garantir a qualificagdo necessaria ¢ instituir o pré-requisito para o exercicio da
fungdo de Diretor da Unidade Escolar.

6. Instituir programas de intercdmbio regional, nacional e internacional por intermédio do
incentivo do Plano de Carreira do Magistério, através de regulamentagdo de critérios e
operacionalizag@o.

7. Desenvolver estratégias de formagéo continuada, preferencialmente dentro da carga

horaria de trabalho com periodicidade informada no calendario letivo do municipio.

8. Fortalecer o estagio probatdrio e a formagdo continuada de todos os profissionais
envolvidos no processo educativo, incluindo os profissionais de apoio, a partir de estratégias de

formagdo que vise a plena integragdo do candidato ao cargo e da inser¢do ao contexto das

politicas publicas implantadas na Rede Municipal de Ensino de Paty do Alferes.
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13.  Promover o desenvolvimento cultural do Profissional do Magistério através do incentivo
a leitura e a0 acesso a servicos e bens artistico-culturais existentes no municipio e regiéo.

14, Garantir os recursos materiais, didaticos e tecnologicos necessarios para o aprimoramento
da pratica do docente a todos os profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino.

15. Estender o efeito das estratégias de modo a incluir a valorizagdo dos profissionais de apoio
(merendeiras e auxiliares de servigos gerais), bem como o desenvolvimento de cursos de

aperfeicoamento de suas fungdes, incluindo a atuagdo com alunos com deficiéncia.

Meta 17 — Valorizacio dos Profissionais do Magistério

Meta 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes piiblicas de educacdo basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias

1. Promover a avaliagdo dos riscos ocupacionais na pratica docente desenvolvendo agdes de
prevengdo e atendimento ao professor, favorecendo a sua saide de forma integral promovendo a
sua qualidade de vida em todos os seus aspectos.

2. Desenvolver, progressivamente, uma politica de ampliagio da jornada do professor
considerando o tempo integral e o incentivo a dedica¢do exclusiva na comunidade escolar,
através de concurso publico para docéncia de 40 (quarenta horas) semanais.

3. Garantir a equidade salarial dos professores que atuem nos Anos Iniciais com os que
atuam nos Anos Finais, considerando um nivel especial para professores que ainda possuem
formagdo de magistério em nivel médio; definindo uma base salarial para todos os professores

que possuam formagéo superior no dmbito educacional.

Meta 18 — Plano de Carreira

Meta 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constitui¢do Federal.

Estratégias

1. Garantir a fundamentagdo necessaria para o processo de reformulagdo do Plano de
Carreira do Magistério tendo como referéncia as pesquisas desenvolvidas pela Secretaria

Estadual de Educagéo acerca das realidades existentes no Estado do Rio de Janeiro.

2. Promover a reformulag¢do do Plano de Carreira do Magistério, até o final do Ano Letivo
de 2019, incentivando a participagdo dos interessados e garantindo a transparéncia e publicidade
ao referido processo.

3. Garantir na jornada de trabalho do professor o tempo necessario (minimo de 1/3 da carga
horaria) para as chamadas atividades extraclasses, tais como planejamento de aulas, reunides
pedagdgicas, corregéio de atividades e etc.; tendo o municipio até o final de 2016 para se adequar
ao estabelecido pela Lei Federal N.° 11.738 de 2008.

4. Instituir a gratificagdo por regéncia de turma a todos os profissionais concursados em
exercicio de docéncia.

5. Elevar a classificagdo do triénio para 8% (oito por cento) de todos os funcionarios

estatutarios lotados na Secretaria de Educagéo.

Meta 19 — Gestdo Democritica

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta plblica a
comunidade escolar, no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido
para tanto.

Estratégias

1. Estimular a atuagéio de Conselhos Escolares na Rede Municipal de Ensino por intermédio
do Programa Nacional de Fortalecimento de Conselhos Escolares que disponibiliza material
didatico especifico e formagdo continuada, presencial e a distancia, para técnicos da Secretaria
Municipal de Educagdo e conselheiros escolares.

2. Garantir a implementag¢do no municipio do Programa Nacional de Formagido Continuada
a Distancia nas Ag¢des do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do (FNDE) —
Formagdo pela Escola — que visa fortalecer a atuagdo dos agentes e parceiros envolvidos na
execugdo, no monitoramento, na avaliagdo, na prestagdo de contas e no controle social dos

programas e ag¢des educacionais financiados pelo FNDE.

3. Garantir o pleno funcionamento do Férum Municipal de Educagdo no acompanhamento e
monitoramento da execugdo deste Plano Municipal de Educagéo.

4. Fortalecer o processo de elaboragdo e revisdo do Projeto Politico Pedagdgico das
Unidades Escolares, garantindo a participagéo de toda a comunidade no planejamento de agdes,
sua execucdo e avaliagdo dos resultados alcangados pela unidade.

5. Desenvolver mecanismos de consulta & comunidade escolar no processo de escolha de
diretores para as unidades escolares.

6. Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino através de apoio técnico e garantia de formag@o continuada e

permanente da equipe diretiva.

7. Garantir o controle social dos recursos vinculados a educagdo através do pleno
funcionamento dos conselhos municipais, fortalecendo a sua atuagdo através da realizagdo de
reunides periddicas e do desenvolvimento de programas de capacitagdo técnica aos envolvidos.

8. Promover o protagonismo juvenil a partir de programas que fortalegam a representatividade
estudantil, contribuindo com a formagdio do cidaddo através da implementagdo de grémios

estudantis e similares na Rede Municipal de Ensino.

Meta 20 — Financiamento da Educacéo

Garantir o cumprimento da aplicagdo dos recursos publicos vinculados constitucionalmente a
manutengdo e desenvolvimento do ensino e contribuir com os investimentos publicos nacionais e
estaduais a partir da celebragdo de convénios e parcerias.

Estratégias

1. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados a educagio.

2. Garantir a atuagdo de equipe capacitada para o desenvolvimento de agdes necessarias a
captagdo de recursos junto ao Governo Federal atendendo aos requisitos necessarios previstos
nos diversos Programas desenvolvidos pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio
(FNDE).

3. Garantir a realizagdo e atualizagdo de diagnostico para o investimento em infraestrutura
fisica, fundamentando o Programa Municipal de Construgdo e Reestruturagdo das Escolas e
desenvolvendo critérios de prioridade de modo a subsidiar o entendimento do Conselho
Municipal de Educagéo e as tomadas de decisdo do poder executivo.

4. Otimizar os recursos da educagdo, considerando os aspectos de sustentabilidade,
reorganizando as estruturas existentes, diminuindo custos, ¢ promovendo a eficiéncia nos
servigos prestados.

5. Assegurar a autonomia administrativa da Secretaria Municipal de Educagdo frente a
prestagdo de servigos e ao patrimonio da Rede Municipal de Ensino.

6. Priorizar a adesdo a ata de registro de precos vigentes no Fundo Nacional do
Desenvolvimento da Educag¢do (FNDE) na aquisi¢do de materiais e equipamentos considerando
a qualidade e os padrdes necessarios bem como o cumprimento do principio da economicidade
da administra¢@o publica.

7. Priorizar a utilizagdo de recursos federais para a construgdo, reforma e ampliagdo de
unidades escolares bem como a aquisi¢do de materiais e equipamentos de forma a otimizar o

investimento dos recursos municipais.

LEIN°2.973 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

CRIA 01 (UM) CARGO DE ASSESSOR LEGISLATIVO - SIMBOLO DAL -
III E 01 (UMA) FG 1 - FUNGAO GRATIFICADA 1 - RESPONSAVEL
PELO SETOR DE ALMOXARIFADO, INTEGRANTES DO QUADRO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, ALTERANDO OS ANEXOS V E VIII DA LEI 2.630, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte

LEIL
Art. 1° - Fica criado 01 (um) Cargo de Assessor Legislativo, Simbolo
DAL-III, integrante do quadro de provimento em comissdo da Céamara

Municipal de Paty do Alferes.

caracteristicas, simbolos, vencimentos e
referido cargo sdo as constantes do anexo unico da

Pardgrafo Unico - As
atribuig¢bes do
presente Lei.
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Art. 2° - Fica criado a FG 1 - Funcdo Gratificada 1 - Responsavel pelo
Setor de Almoxarifado, com as atribuigdes constantes do anexo Unico da
presente lei.

Art. 4° - Ficam alterados os anexos V e VIII da Lei n° 2.630, de 27 de
Novembro de 2019, incluindo as modificag¢des onde couber.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de
dotacdo orcamentdria prépria, suplementando-a, se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, revogadas
as disposicgdes em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO

CARGO QTD SIMBOLO VENCIMENTO VINCULO E | ATRIBUIGOES
EXIGENCIA
MINIMA PARA
PROVIMENTO
ASSESSOR 01 DAL-III R$ 1.405,16 Ensino 01.Assessorar os
LEGISLATIVO Fundamental Vereadores e o
Chefe de
Representagdo  de Gabinete dos
até 100% de Vereadores em
acordo com a seus trabalhos
responsabilidade legislativos
do cargo e junto aos
atribuicdo Gabinetes
mediante Parlamentares e
determinagéo e junto ao
nomeacéio do Plenario da
Presidente da Camara
Camara Municipal Municipal.
de Paty do 02. Elaborar
Alferes, de Pareceres,
acordo com a Lei encaminhamentos
n° 2.630, de 17 , projetos de
de Novembro de lei bem como
2019. esclarecimentos
e relatérios
junto as
Comissdes
Permanentes.
03.Assessorar os
Vereadores nas
Comissdes
Permanentes
quando
solicitado.
04.Verificar a
Pauta das
Sessdes e

Acompanha-las
de forma remota
ou  presencial
mediante

conveniéncia e
oportunidade do

Vereador.

05. Assessorar a
Mesa Diretora
nos trabalhos
relativos as
sessdes bem
como trabalhos
internos  junto
aos o6rgios da
Céamara
Municipal de
Paty do
Alferes.

06. Executar
tarefas
externas quando
solicitado e
determinado
pelo  Vereador

representando-o
se assim for
designado.

07.Reunir
legislacio,
projetos e
propostas de
interesse dos
Vereadores,
assessorando-os
nas questdes
que se fizerem
necessarias.

08. Auxiliar nas
atividades
administrativas
do Gabinete.

09. Representar °
Vereador junto
a comunidade,
quando
solicitado.

10. Cumprir as
determinagées
do Chefe de
Gabinete dos
Vereadores.

oTD VENCIMENTO VINCULO E | ATRIBUIGOES
EXIGENCIA
MINIMA PARA
PROVIMENTO

01 R$ 1.431,95 Servidor 1. Servidor designado
Integrante dos | pela autoridade
Quadros de | competente , entre os
Provimento servidores efetivos, o
Efetivo da | qual sera
Camara supervisionado pelo
Municipal de | Diretor de
Paty do | Administracio
Alferes, nos| Patrimonial, pessoa a
termos da Lei| qual devera se
n° 2.360, reportar, respeitando
De 17 de | a hierarquia do setor.
Novembro de
2019. 2.0rienta,

supervisiona e/ou
executa o recebimento,
estocagem e °
atendimento de
requisicdes de
material de

escritério, produtos e
materiais de limpeza,
pecas de reposicdo,
etc, para atender as
demandas das unidades,
incluindo o transporte
aos locais de destino.

3.0rienta,

supervisiona e/ou
executa o recebimento,
estocagem e °
atendimento de
requisigdes de
materiais ao
Almoxarifado,

abrangendo  desde o
controle da
documentacio,

conferéncia das
entradas até a
separacdo, estocagem e
disponibilizagédo dos
produtos  as areas
solicitantes e as

diversas unidades

4.0rienta e
supervisiona °
transporte das
mercadorias

solicitadas as varias
unidades.

5. Mantém controle da

movimentagdo de
entrada/saida de
materiais para

atualizagdo dos saldos
em estoque, emissdo de

novos pedidos de
compra para reposigdo
e efeitos de

inventario. Observa o
giro dos produtos e
prazo de entrega para
acionar os novos
pedidos de compra.
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6.Periodicamente

orienta e/ou executa
da contagem fisica do
material estocado,
para efeitos de
controle do
inventario, para
posterior
contabilizagédo.
7.0rganizar as
atividades de
inventario de consumo
(almoxarifado) ,
controlando a
distribuigédo de

suprimentos e outros
materiais adquiridos.

8.Assessorar os
Vereadores e
servidores no
cumprimento das normas
relativas a
administracio e de
requisigdo e consumo
de materiais.

9.Responder por todos
os servigos de
responsabilidade da

respectiva chefia.

10.Resolver questdes e

realizar outras
tarefas

administrativas e
burocraticas

correlatas ao
Desempenhar outras
atribuicées

determinadas pelo
presidente e

atividades correlatas.

Esta Lei é origindria do Projeto de Lei n°

da Mesa Diretora.

LEI

768/2022, de autoria

N.° 2.974 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, NO ORCAMENTO VIGENTE, NO
VALOR TOTAL DE R$ 1.921.508,75 (UM MILHAO, NOVECENTOS
E VINTE E UM MIL, QUINHENTOS E OITO REAIS E SETENTA E

CINCO CENTAVOS).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a

seguinte

LEI

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no orcamento vigente, na importancia de R$
1.921.508,75 (UM MILHAO, NOVECENTOS E VINTE E UM MIL, QUINHENTOS E OITO REAIS E SETENTA E CINCO

CENTAVOS).
CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL |  CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA
Elementode | Fonte de
o iy Valor
brgdo Unidade Cédigo Titulo espesa ecurso
30— FUNDO 1 - FUNDO "
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.361.6.2226 | CESTAO ESN'S’;&ISJ&E’ ENSINO 3.1.9.0.11 0037 R 237.816,25
EDUCACEO EDUCACRO
30— FUNDO 1~ FUNDO -
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.365.7.2228 GES”;SF'/?ETTC?R%%:QS'NO 3.1.9.0.11 0037 RS 865.587,78
EDUCACRO EDUCACRO
30— FUNDO 1~ FUNDO -
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE | 1236572228 | CESTACDOMAGDO ENSIN 319113 0037 R$ 26.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
30~ FUNDO 1 - FUNDO 5
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.365.7.2228 GEW;SF'zﬁTTIngDEOCEQS'NO 44.9.0.52 0037 R$ 127.804,72
EDUCACRO EDUCAGAO
30— FUNDO 1 - FUNDO .
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE |  12.365.7.2229 T e seo0 ENSING 3.1.90.11 0037 R$ 321.000,00
EDUCACEO EDUCACRO
30— FUNDO 1~ FUNDO -
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE |  12.365.7.2229 GESTH Do A 20 ENSINO 3.19.1.13 0037 R$ 75.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
30— FUNDO 1~ FUNDO -
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.365.7.2229 GES”;,?FBS#SSREOESEQS'NO 33.9.0.08 0037 R$ 1.300,00
EDUCACRO EDUCACRO
30— FUNDO 1~ FUNDO -
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE | 1236572207 | GESTAO DEARQIODOMAGDO | 3140,1; 0037 R$ 190.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
30~ FUNDO 1 - FUNDO "
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 1236572297 | GESTRO EDbE‘SA;?FR?’I@L MAG.DO 319016 0037 R$ 27.000,00
EDUCAGAO EDUCAGAO
30— FUNDO 1 - FUNDO "
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE |  12.3657.2207 | CESTAODEAFOIODOMAGDO | 319,43 0037 R$ 32.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
30— FUNDO 1 - FUNDO -
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE 12.365.7.2207 | GESTAO Ess“m“&% MAG.DO 33.9.0.08 0037 R$ 6.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
30— FUNDO 1 - FUNDO -
MUNICIPALDE | MUNICIPALDE | 1236572207 | GESTAC DEARCIODOMAGDO | 330,46 0037 RS 10.000,00
EDUCACRO EDUCACRO
TOTAL DE SUPLEMENTﬂcéEs R$ 1.921.508,75

Art. 2° - O recurso para atender a presente suplementagdo é oriundo do Excesso de Arrecadagdo das
Receitas do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB; conforme inciso II do §1° do Art. 43 da Lei 4.320 de 17/03/1964.

§ 10 - A arrecadagdo do recurso a que se refere o Art. 2° esta denonstrada da segui nte forma:

TRANSFERENCIAS RECURSOS FUNDEB — COMPLEMENTO VAAT

2. ARRECADADO 5. EXCESSO PROVAVEL
(até novembro/2022)

R$ 1.528.950,59

4. ARRECADAGAO PREVISTA
(dezembro/2022)

R$ 154.741,91

1. PREVISTO 3. SALDO -POSITIVO

R$ 0,00 RS 1.528.950,59 RS 1.683.692,50

REMUNERAGAO DE DEPGSITO BANCARIO — PRINCIPAL — VINC - FUNDEB
3. EXCESSO
2-1

1. PREVISTO 2. ARRECADADO ‘

R$ 262.816,25 ‘

R$ 25.000,00 | R$ 237.816,25

§ 20 - A classi fi cagdo da recei ta comrelagdo a suplenentagdo constante do caput é a segui nte:

Receita Recurso Valor

417155011010000 — TRANSF. REC. FUNDEB - COMPLEMENTO VAAT - Reduzido 2125
413210111151001 — REM DE DEP BANC - PRINCIPAL - VINC - FUNDEB — Reduzido 1764

0037 — FUNDEB R$ 1.683.692,50
0037 — FUNDEB R$ 237.816,25

TOTAL | R$ 1.921.508,75

Art. 3° - Fica alterado o Plano Plurianual do Municipio — PPA vigente.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
Prefei to Muni ci pal

Lei n°® 2.975 de 13 de DEZEMBRO de 2022.

AUTORIZA A CONCESSAO DE RECOMPOSIGAO DE SUBSIDIOS ATRAVES DA
REVISAO GERAL ANUAL AOS AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE PATY
DO ALFERES - PODER EXECUTIVO E PODER LEGISLATIVO NA FORMA DO
QUE DISPOE O ARTIGO 37, X CONSIDERANDO A MESMA DATA E O MESMO
iNDICE CONCEDIDO AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATRAVES DA
LEI MUNICIPAL 2862/2022, de 25/02/2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGO SABER que a Camara Municipal de Paty do Alferes aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte

LEL

Art. 1° - Fica autorizado aos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Paty do Alferes a
concessao de revisdo geral anual dos subsidios dos Agentes Politicos Municipais na forma do
que dispde o artigo 36, X da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil considerando a
mesma data e o mesmo indice aplicados para os servidores publicos municipais através da Lei
Municipal n° 2862/2022, de 25/02/2022.

Art. 2° - A revisdo geral anual sera concedida apenas para o exercicio de 2022, respeitados os
seguintes indices nos respectivos periodos:

| - 5,09%, a partir de 1° de Julho de 2022, incidindo sobre o subsidio entdo vigente no
més de junho, referente a primeira parcela da revisdo geral anual do exercicio de 2022;

Il - 5,09%, a partir de 1° de Novembro de 2022, incidindo sobre a subsidio de junho/2022,
referente a segunda e Ultima parcela da revisdo geral anual do exercicio de 2022, ndo
cumulativo.

Art. 3°) - O Poder Executivo e o Poder Legislativo, em seus atos administrativos proprios,
providenciarao a atualizagéo dos valores dos subsidios, respeitados os limites impostos a cada
esfera de atuagdo, mediante conveniéncia, oportunidade e disponibilidade orgamentaria e
financeira.

Art. 4°) — As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria
propria, suplementando-se, se necessario.

Art. 5°) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em

contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de Julho de 2022, respeitadas as condigdes impostas
pelo artigo 37, X da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal
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PORTARIAN®1005/2022 - G. P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES no uso de suas
atribuicdes legais e

Considerando o disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

Considerando o memorando n° 134/2022/SMASHDH de 12/12/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a Servidora ADRIANA DORO VICTERIO ALEXANDRE,
matricula n°® 105/01, CPF XXX.414.XXX-XX com observancia da legislagdo
vigente, para atuar como Fiscal, no Contrato n°® 042/2021, que tem por objeto
SERVIGCOS DE TELECOMUNICAGOES PARA FORNECIMENTO DE INTERNET
PARA OS PROGRAMAS SOCIAIS.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 13 de Dezembro de 2022.

EURICO PINHEIRO BERNARDES NETO
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO
PREGAO 168/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitacdo, modalidade Pregao Presencial.

OBJETO: CONTRAT’A(,‘RO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO
DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA
ELABORA(;KO DE PROJETOS EXECUTIVOS DE
ARQUITETURA E URBANISMO BEM COMO PROJETOS
COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA, COM
ESPECIFICACGES TI'ECNICAS, PLANILHAS DE
QUANTITATIVOS DE CUSTOS, PLANILHA DE COM[’OSIQZ\O
DE CUSTOS UNITARIOS DE SERVICOS, MEMORIA DE
CALCULO DE QUANTITATIVOS, CRONOGRAMA FiSICO-
FINANCEIRO E MEMORIAL DESCRITIVO.

Data e Local: 27 de dezembro de 2022, as 11:00 horas, na Sede
da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, a Rua Coronel Manoel
Bernardes, n® 157, 3° andar, sala 315 — Centro, nesta cidade.
Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informagdes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisdo de Licitacdes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
no 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon.pmpa@gmail.com.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

COMUNICADO
PREGAO 172/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitagdo, modalidade Pregdo Presencial.

OBJETO: AQUISICAO DE INSUMOS A SEREM UTILIZADOS
NA IMPLANTA(;I'-@O DA LAVOURA CAFEEIRA “PRODUTO
CULTURAL ETURISTICO FAZENDA MONTE ALEGRE".

Data e Local: 27 de dezembro de 2022, as 14:00 horas, na Sede
da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, a Rua Coronel Manoel
Bernardes, n° 157, 3° andar, sala 315 — Centro, nesta cidade.
Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informag0es pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisdo de Licitagdes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
no 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon.pmpa@gmail.com.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 153/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitacdo, modalidade Pregdo Eletronico.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO,
PARA MANUTEN(;Z\O NAS UNIDADES ESCOLARES, DO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES.

Data e Local: 29 de dezembro de 2022, as 14:00 horas de
Brasilia-DF no Sistema do COMPRAS PUBLICAS , pelo
sitio www.portaldecompraspublicas.com.

Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informac0es pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisao de Licitacoes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
n° 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon@patydoalferes.rj.gov.br

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

DIARIO:

i

ANO XXVII N° 3915
de 13 de dezembro de 2022

‘OFICIAL

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 169/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitacdo, modalidade Pregao Eletronico.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO,
PARA MANUTENCAO NAS UNIDADES ESCOLARES, DO
MUNICIiPIO DE PATY DO ALFERES.

Data e Local: 29 de dezembro de 2022, as 11:00 horas de
Brasilia-DF  no Sistema do COMPRAS BR , pelo sitio
www.comprasbr.com.br.

Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informagdes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisdo de LicitagGes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
n° 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon@patydoalferes.rj.gov.br

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 174/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fard realizar
licitacdo, modalidade Pregdo Eletronico.

OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADO.

Data e Local: 28 de dezembro de 2022, as 11:00 horas de
Brasilia-DF  no Sistema do COMPRAS BR , pelo sitio
www.comprasbr.com.br.

Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informacdes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisao de LicitacOes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
n° 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon@patydoalferes.rj.gov.br

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO 175/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitacdo, modalidade Pregdo Eletronico.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES E
MATERIAIS DE CONSUMO.

Data e Local: 28 de dezembro de 2022, as 14:00 horas de
Brasilia-DF  no Sistema do COMPRAS BR , pelo sitio
www.comprasbr.com.br.

Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informag0es pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisdo de LicitagcOes e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
no 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon@patydoalferes.rj.gov.br

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

COMUNICADO
SRP PREGAO ELETRONICO 167/2022

O Municipio de Paty do Alferes torna publico que fara realizar
licitacdo, modalidade Pregdo Eletronico.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE CONFEC(;AO DE ESTRUTURA PARA
OUTDOORE INSTALAGAO.

Data e Local: 27 de dezembro de 2022, as 11:00 horas de
Brasilia-DF  no Sistema do COMPRAS PUBLICAS, pelo
sitio www.portaldecompraspublicas.com

Edital disponivel na integra no site oficial do Municipio:
www.patydoalferes.rj.gov.br.

Informagdes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal 66 e na sala da
Divisdo de Licitages e Contratos, a Rua Coronel Manoel Bernardes,
no 157, 3° andar, sala 316 - Centro — Paty do Alferes, no horario 12
as 18 horas ou e-mail: dilicon@patydoalferes.rj.gov.br.

Paty do Alferes, 13 de dezembro de 2022.

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS



