ESTADO DO RIO DEJANEIRO
MUNICIPIODEPATYDOALFERES

| Ano XVIn° 1525 de 21 de dezembro de 2012

ORGAO INFORMATIVO CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 292 DE 18/04/1995 - DISTRIBUICAO GRATUITA

DISPENSA DE LICITAGAO (D. O. 1525 de 21/12/2012)

Chefe do Poder Executivo acolhe na integra o parecer da Consultoria Juridica e
ratifica a Dispensa de Licitacdo na forma do Art.24, da Lei 8666/93.

Empresa: Ademir A. Costa ME

Processo: 6972/2012 — Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Aquisicdo de latas de Leite NAN 1 para municipe, conforme Mandado
Judicial.

Valor: R$ 448,00

Fundamentagdo: Art.24, 11, da Lei 8666/93

LEIN® 1894 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012

Institui no &mbito municipal, o Programa de Melhoria de Acesso e da
Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ), Considerando a Portaria
GM/MS n° 1.654 de 19 de julho de 2011, que instituiu 0 PMAQ,
define o uso do incentivo financeiro do (PMAQ-AB), denominado
como Componente de Qualidade do Piso de Atencéo Basica Variavel,
resultante da adesdo da Estratégia de Satide da Familia Municipal ao
PMAQ e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES, APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE

LEL
Art. 1° — Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$
76.800,00 (setenta e seis mil e oitocentos reais), para atender o instituido no Municipio de Paty do
Alferes, o Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Bésica (PMAQ) a ser executado
pelas Equipes de Estratégia de Saude da Familia com a finalidade de induzir a ampliagdo do acesso e a
melhoria da qualidade da atengéo bésica, com garantia de um padréo de qualidade comparavel nacional,
regional e localmente de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das ages governamentais
direcionadas a Atengdo Bésica em Saude, de acordo com a legislagdo do Ministério da Sade.

Paragrafo Unico - Sao objetivos do PMAQ:

| - Ampliar o impacto da Atengdo Baésica sobre as condicdes de sadde da populagéo e sobre a
satisfacéo de seus usudrios, por meio de estratégias de facilitacdo ao acesso e melhoria da qualidade dos
servicos e aces da Atengéo Bésica;

11 — Fornecer padrdes de boas préticas das Unidades Basicas de Salde que norteiam a melhoria
da qualidade da Atencéo Basica;

111 — Promover maior conformidade das Unidades Bésicas de Salde com os principios da
Atencdo Bésica, aumentando a efetividade na melhoria das condi¢des de saude, na satisfacdo dos
usuérios, na qualidade das préticas de satide e na eficiéncia e efetividade do sistema de salde;

IV — Promover a qualidade e inovagdo na gestdo da Atencdo Bésica, fortalecendo os processos
de Autoavaliacdo, Monitoramento e Avaliacdo, Apoio Institucional e Educagéo Permanente;

V — Melhorar a qualidade da alimentacéo e uso dos Sistemas de Informagdo como ferramenta de
gestéo da Atengdo Bésica;

VI - Institucionalizar uma cultura de avaliagédo da Atencéo Béasica no SUS e de gestdo com base
na indugdo e acompanhamento de processos e resultados; e

VII — Estimular o foco da Atencdo Basica no usuério, promovendo a transparéncia dos
processos de gestdo, a participacdo e controle social e a responsabilidade sanitaria dos profissionais e
gestores de satide com a melhoria das condigdes de salde e satisfagéo dos usudrios.

Art. 2° - O PMAQ no Municipio de Paty do Alferes integraré as seguintes equipes de Salde da
Familia;

| — Unidade de Saide da Familia de Vista Alegre;

Il — Unidade de Salde da Familia de Palmares;

111 - Unidade de Satde da Familia de Horizonte;

IV — Unidade de Satide da Familia de Sertdo dos Coentros;

§ 1° - Integram as referidas equipes de Salde da Familia, os Médicos, Enfermeiros, Técnicos de
Enfermagem, Dentistas, Auxiliares de Consultério Dentario e os Agentes Comunitérios de Salde da
Estratégia de Salide da Familia lotados em suas respectivas Unidades de Satde.

Art. 3° - O PMAQ é coordenado pela Unido, por intermédio do Ministério da Saude, e gerido
em cooperagdo com o Estado do Rio de Janeiro e 0 Municipio de Paty do Alferes.

Paragrafo Unico — As agdes a serem desenvolvidas pela Estratégia de Satde da Familia deverdo
sequir as orientagdes contidas nos atos do Ministério da Satde que institui no ambito do Sistema Unico
de Salide, o Programa de Melhoria e Atengéo Basica.

Art. 4° - O desenvolvimento das acdes do PMAQ devem ser implementadas por meio de:

| — Autoavaliacdo, a ser feita pela equipe de satide da atencéo basica a partir de instrumentos ofertados
pelo PMAQ-AB ou outros definidos e pactuados Estado e Municipio;

11 — Monitoramento, a ser realizado pelas equipes de salide da atengéo bésica, pela Secretaria Municipal
de Salide, Secretaria de Estado de Saude e pelo Ministério da Saude em parceria com as Comissdes
Intergestores Regionais a partir dos indicadores de satde contratualizados;

IIl — Educagdo Permanente, por meio de acfes dos gestores municipais, estaduais e federal,
considerando-se as necessidades de educacdo permanente das equipes, pactuadas nas Comissdes
Intergestores Regionais e nas Comissdes Intergestores Bipartite; e

IV — Apoio Institucional, a partir de estratégia de suporte as equipes de salde da atengdo basica pelo
Municipio e & gestdo municipal pela Secretaria de Estado de Salde, Conselho de Secretarias Municipais
de Salde (COSEMS) e Comissdes Intergestores Regionais, com auxilio do Ministério da Satde.

Art. 5° - A Avaliacao Externa do PMAQ a ser realizada pelo Ministério da Saude sera composta
por:

| — Certificado de desempenho das equipes de salide e gestdo da atencéo bésica, que serd coordenada de
forma tripartite e realizada por instituicbes de ensino e/ou pesquisa, por meio da verificacdo de
evidéncias para um conjunto de padrdes previamente determinados e também pelo Ministério da Satde
a partir do monitoramento de indicadores;

Il — Avaliagéo néo relacionada ao processo de certificagdo, cuja finalidade é apoiar a gestdo local, que
contemple:

a) Avaliagdo da rede local de satde pelas equipes da atencéo bésica;

b) Avaliagdo da satisfagdo do usuério; e

c) Estudo de base populacional sobre aspectos do acesso, utilizagdo e qualidade da Atengéo Bésica
em Sadde.

Art. 6° - A partir da classificagdo alcancada no processo de certificacdo, respeitadas as
categorias de desempenho de acordo com a legislacdo vigente, o Municipio receberd por equipe de
salide contratualizada, os percentuais do valor integral do incentivo financeiro do Componente de
Qualidade do Piso de Atencédo Basica Variavel (PAB Variavel).

Art. 7° - O Municipio terd o prazo minimo de 2 (dois) meses e maximo de 6 (seis) meses, a
contar da data de adesdo a0 PMAQ-AB, para solicitar a 1* (primeira) Avaliacdo Externa, a ser feita
conforme descrito no art. 5°.

§ 1° - Nas situagbes em que ndo houver a solicitagdo para a realizagéo da Avaliagdo Externa, o
Municipio serd automaticamente descredenciado do PMAQ-AB, deixando de receber os incentivos
financeiros, e ficard impedido de aderir ao Programa por 2 (dois) anos, medida que tem como objetivo
inibir adesdes sem compromisso efetivo com o cumprimento integral do ciclo de qualidade PMAQ-AB.

§ 2° - Casos especificos relacionados a obrigages ou sangdes contraidas por atos de gestdo
anterior serdo avaliados pelo Grupo de Trabalho de Atencédo a Salide da Comissdo Intergestores
Tripartite (Instituicdes especializadas contratadas pelo Ministério da Salde, Secretaria Estadual de
Salde e Ministério da Sadde).

Art. 8° - Para a classificacdo de desempenho das equipes contratualizadas, realizada por meio do
processo de certificacdo, cada Municipio serd distribuido em diversos estratos, definidos com base em
critérios de equidade, e o desempenho de suas equipes serd comparado & média e ao desvio-padréo do
conjunto de equipes pertencentes a0 mesmo estrato.

Art. 9° - Fica o Municipio autorizado a conceder mensalmente aos profissionais integrantes das
Equipes de Salde da Familia integrantes do PMAQ, de acordo com a legislacdo federal vigente, o
beneficio de adicional de cumprimento de metas do PMAQ, cujo o referido valor a ser recebido por
cada profissional, correspondera ao valor do incentivo recebido mensalmente pelo municipio, dividido
pelo nimero total de profissionais integrantes das equipes credenciadas a0 PMAQ — Paty do Alferes.

§ 1° - A concesséo do adicional de cumprimento de metas do PMAQ aos referidos profissionais
dependera do cumprimento integral das condicionalidades estabelecidas pelo PMAQ.

§ 2°- Néo fard jus ao adicional de cumprimento de metas do PMAQ), o profissional que:

| — obtiver 02 faltas ao servico sem justificativa;

1 — estiver em gozo de Licenca Médica por 30 dias consecutivos ou mais;

111 — estiver em gozo de licenca maternidade ou auxilio doenca;

IV — praticar falta grave no exercicio de suas atribuigdes, receber qualquer adverténcia da chefia
imediata quanto ao exercicio irregular de suas atribuices, estiver respondendo a processo disciplinar
instaurado pela Comissdo de Sindicancia da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes ou instaurado por
qualquer municipe denunciando atendimento irregular do profissional, sendo-lhe assegurado o
contraditorio e a ampla defesa no referido processo.

§ 3° - Fardo jus do adicional de que trata o art. 9° os profissionais constantes do Anexo | da
presente Lei.

Art. 10 - Os recursos para atender o presente Crédito Especial, sdo advindos da Unido/SUS -
Ministério da Salde e obedecera a seguinte classificagdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO:

2029.00.10.301.4036.2185 — Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Bésica— PMAQ-AB

*3.1.90.11.04.00 — Adicional de Cumprimento de Metas - R$ 76.800,00
Fonte de Recursos = 046 (PMAQ-AB )
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Art. 11 - O incentivo do Ministério da Sadde sera recolhido na seguinte rubrica de receita:

1700.00.00.00 — Transferéncias Correntes.

1721.00.00.00 — Transferéncias da Unié&o.

1721.33.00.00 — Transferéncias Recursos SUS.

1721.33.30.43 = PMAQ.......covvvirirre st ceriiensons R$ 76.800,00

Art. 12 - O presente crédito baseia-se no Inciso I, paragrafo 1°, do artigo 43 da Lei Federal n®
4.320 de 17.03.64.

Art. 13 - O impacto financeiro-orgamentério no exercicio, de que trata o Inciso |, artigo 16 da
Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000 (LRF), sera correspondente aos valores estipulados no presente
Crédito, alterando-se o PPA, LDO e LOA.

Art. 14 - A presente Lei entra em vigor a partir do dia 02 de janeiro de 2013, revogando-se
disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 21 de dezembro de 2012.

Rachid Elmor
Prefeito Municipal.

LEIN° 1895 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO VIGENTE NO VALOR DE R$
1.435.862,02 ( Hum milhdo, quatrocentos e
trinta e cinco mil, oitocentos e sessenta e dois
reais e dois centavos ).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES, aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte,

LEIL:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no orgamento vigente na
importancia de R$ 1.435.862,02 ( Hum milhdo, quatrocentos e trinta e cinco mil, oitocentos e sessenta e dois
reais e dois centavos ).

FONTE =000 R$ 1.435.862,02 ( Ordinérios ndo Vinculados )

GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.21.00.04.122.4000.2001 — Manutencéo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 38.850,00
3.1.90.13.000 — Contribuicao Patronal R$ 3.600,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.22.00.04.122.4005.2002 — Manutengéo da Administragdo Municipal
ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.90.03.000 — PensBes R$ 4.500,00
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R 56.078,44
3.1.90.13.000 — Contribuicéo Patronal R 5.607,59
3.1.91.13.000 — Obrigacéo Patronal R 1.599,88
3.3.90.46.000 — Auxilio-Alimentacdo R$ 107,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E

CONTROLE
PROGRAMA DE TRABALHO:
20.23.00.04.123.4010.2001 — Manutencéo da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R 59.500,00
3.1.90.13.000 — Contribuicéo Patronal R 4.000,00
3.1.91.13.000 — Obrigacéo Patronal R 300,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJ. URBANO, PROJETOS E OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.24.00.04.122.4013.2001 — Manutencéo da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 9.250,00
3.1.91.13.000 — Obrigacéo Patronal R$ 127471
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.25.00.12.361.4016.2001- Manutencdo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA

3.1.90.09.000 — Salério Familia R 341,02
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 42.196,49 R 279.335,15
3.1.90.13.000 — Contribuicéo Patronal R 4.326,10
3.1.90.16.000 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$ 1.698,95
3.1.91.13.000 — Obrigacéo Patronal R$ 10.092,01
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PROGRAMA DE TRABALHO:

20.25.00.12.361.4015.2020- Manutencao do Ensino Fundamental

ELEMENTO DA DESPESA
3.1.90.09.000 — Salério Familia R$ 1.583,00
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 81.593,35
3.1.90.13.000 — Contribuicio Patronal R 1.580,73
3.1.90.16.000 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil R 6.460,08
3.1.91.13.000 — Obrigacao Patronal R 17.413,17
3.3.90.46.000 — Auxilio — Alimentagdo R$ 7.066,50
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.25.00.27.812.4014.2024 — Manutencdo da Divisdo de Esporte e Lazer

ELEMENTO DA DESPESA

[3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil [R$ 26.452,00 |

[3.1.91.13.000 - Obrigacéo Patronal [R$ 494,12 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS E LOGISTICA

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.26.00.04.122.4020.2001 — Manutencdo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 244.050,00
3.1.90.16.000 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil R$ 40.170,00
3.1.90.13.000 — Obrigagdes Patronais R$ 3.500,00
3.1.91.13.000 — Contribuicdo Patronal R$ 23.475,43

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.29.00.10.301.4031.2049 — Manutencéo dos Servigos de Médico da Familia - PSF

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.16.000 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil [R$ 4.827,38 ]

[3.1.91.13.000 — Obrigag&o Patronal [R$ 590,68 |
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.29.00.10.305.4032.2051 — Prevengéo e Controle de Doengas Epidemioldgicas - PPI

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.16.000 — Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil [R$ 4.827,38
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.29.00.10.301.4028.2053 — Manut. Dos Serv. De Agentes Comunitarios de Salde - PACS

ELEMENTO DA DESPESA:

| 3.1.90.04.000 — Contratagio por Tempo Determinado |R$ 12.556,08 |

[3.3.90.46.000 — Auxilio — Alimentagio [R$ 2.243,50 |

EUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.32.00.08.243.4040.2100 — Piso Variavel de Média Complexidade - PVMC

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.04.000 — Contratago por Tempo Determinado [R$ 2.396,00 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.33.00.23.122.4047.2001 — Manutengéo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.46.000 — Auxilio-Alimentagio [R$ 82,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAQ

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.34.00.04.122.4048.2001 — Manutencao da Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.90.09.000 — Salario-Familia R$ 280,00
3.1.90.11.000 — Vencimentos e VVantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 14.761,10
3.1.90.13.000 — Obrigagdes Patronais R$ 4.100,00
3.1.91.13.000 — Contribuicao Patronal R$ 1.267,96
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, HABITACAO E DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.35.00.08.122.4057.2001 — Manutengdo da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.91.13.000 — Contribuic&o Patronal [R$ 1.480,00 |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.41.00.10.122.4064.2001 — Manutengdo Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:
3.1.90.04.000 — Contratagdo por Tempo Determinado R$ 2.000,00
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 374.895,71
3.1.90.16.000 — Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil R$ 37.720,00
3.1.91.13.000 — Obrigagéo Patronal R$ 35.680,00
3.3.90.46.000 — Auxilio-Alimentacdo R$ 1.755,00

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos professores da rede Municipal de Ensino, abono
salarial, até o valor de R$ 1.300,00 ( Hum mil e trezentos reais ), de acordo com a disponibilidade financeira do
exercicio, a ser pago até o dia 28 de dezembro de 2012.

Art. 3° - O recurso para atender a presente suplementacdo é oriundo do Excesso arrecadado sobre a diferenca
orcamentaria, referente aos Recursos Ordindrios ndo Vinculados, conforme inciso 11, do art. 43 da Lei n° 4320 de
17/03/64.

§1° - Por Excesso provavel de Arrecadagdo:

+ Arrecadado Liquido até 18 de Dezembro de 2012 R$ 27.950.000,12

- Orcamento Atualizado até 18 de Dezembro de 2012 R$ 26.514.138,10

= Total da Diferenca para Acerto Orcamentario R$ 1.435.862,02
§2° — O Recurso sera classificado na receita com as seguintes rubricas:
1.1.1.2.02.02.00 - IPTU Territorial 32.891,55
1.1.1.2.04.34.00 — Imp. De Renda Retido na Fonte — Outros Rendimentos.. 212852
1.1.1.2.08.01.00 — Imp. Inter-Vivos — ITBI.. 65.335,28
1.1.1.3.05.01.00 — Imp. Sobre serv. De qualq .R$ 18297951
1.1.2.1.17.01.00 — Taxa de Vigilancia e Fisc. Sanitéria....... .R$ 1058154
1.1.2.1.25.01.00 - Taxa de Licenca p/ Funcionamento Comercial. .R$ 2.736,43
1.1.2.1.29.01.00 — Taxa de Licenca p/ Execugédo de Obra............ R$  1.407,70
1.1.2.1.31.01.00 — Taxa de Utilizag&o de Erea de Dominio Pablic $ 1.824,47
1.1.2.1.32.01.00 - Taxa de Aprovacdo de Projeto de Construcéo Civil R$  2.820,66
1.1.2.2.28.01.00 — Taxa de CemIterio............covvevrevmrermseeennnnes R$ 8.673,93
1.2.2.0.99.02.00 — Custeio de parte dos Shows da Festa do Tomate.. R$ 45.070,00
1.3.1.1.01.03.00 — Aluguéis de Quiosques. R$  6.151,77
1.3.2.5.02.99.01 — Receita de Remunerac&o. Depésitos Bancérios - PMPA.. R$ 33.028,40
1.6.0.0.04.01.00 — Servigo de Comunicacéo — A.C.S. Avelar.. $ 163472
1.7.2.1.99.02.00 — Apoio Financeiro aos Municipios. 2.612,05
1.7.2.2.01.01.00 - Cota-Parte do ICMS ... . 566.970,73
1.7.2.2.01.02.00 - Cota-Parte do IPVA .... .R$ 25.191,09
1.9.1.1.99.01.00 — Multas e Juros de Mora de Outros Tributos.. .R$ 1.991,25
1.9.1.9.99.01.00 — Multas de Outras Origen: R$ 175,09
1.9.2.2.99.01.00 — Outras Restituicoes.......... .R$ 28.102,37
1.9.3.1.11.02.00 — Receitas da Divida Ativa Ajuizada. .R$ 7580450
1.9.3.2.99.01.00 — Receitas da Divida Ativa Nao Tributaria de Outras Receitas......R$ 1.761,70
1.9.3.2.99.02.00 — Receitas da Divida Ativa N&o Trib. de Outras Rec. Ajuizada.....R$ 1.251,93
1.9.9.0.21.01.00 — Receitas de Prémios de Seguros 67.464,34

1.9.9.0.99.99.00 — Outras Receitas Correntes Diversas.. .R$ 267.272,49

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Paty do Alferes, 21 de dezembro de 2012.

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal

TERMO DE ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, no uso de suas atribuicdes
legais, altera a Ata de Registro de Precos publicada no D.O. n.° 1389 de
04/06/2012, Pregao Presencial n.© 070/2012, incluindo o Programa de
Trabalho, Natureza da Despesa e Fonte de Recursos abaixo:

- 20.25.00.12.361.4015.2095 — 33.90.39 - 020
Determina a alteracdo da Ata de Registro de Precos, tudo conforme
os pareceres e instrucdes constantes do presente processo que serviram
de base e fundagédo para a alteragéo.
Paty do Alferes, 20 de dezembro de 2012.
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

PREFEITO MUNICIPAL
RACHID ELMOR




