ESTADO DO RIO DEJANEIRO
MUNICIPIODEPATYDOALFERES

| Ano XVI n° 1498 de 09 de novembro de 2012

ORGAO INFORMATIVO CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 292 DE 18/04/1995 - DISTRIBUICAO GRATUITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES
AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO N©°157/2012

A Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, torna publico que a
licitagdo em epigrafe foi adiada para o dia 21 de novembro de
2012, as 10hs, conforme item 15.7 do Edital do referido pregéo,
tendo em vista o Decreto Municipal n° 3.632/2012, que decreta
PONTO FACULTATIVO no dia 19/11/2012 e no dia 20/11/2012
feriado Estadual (Dia da Consciéncia Negra), ndo havendo,
consequentemente, expediente nestes dois dias na sede desta
Prefeitura, local em que serd realizada a Licitacdo.

OBJETO: AQUISICAO DE UNIFORMES PARA OS ALUNOS DAS
CRECHES E ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

Maiores informacdes pelo telefone (24) 2485 — 1234, ramal
2205, ou na sala da Divisdo de Licitagfes e Contratos, a Rua
Sebastido de Lacerda, 35, Centro — Paty do Alferes.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

DECRETO N.° 3640 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012

O PREFEITO MUNICIPAL DE PATY DO
ALFERES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI N° 1.799 DE
26 DE DEZEMBRO DE 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o0 Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar por remanejamento no
orgamento vigente na importancia de R$ 5.800,00 ( Cinco Mil e Oitocentos Reais).

FONTE =000 R$5.800,00 (Ordinarios N&o Vinculados )

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, PLANEJ.. ORC.E CONTROLE

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.23.00.28.843.4070.2071 — Divida Interna

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.2.90.21.000 — Juros Sobre a Divida por Contrato [R$
[4.6.90.71.000 — Principal da Divida Contratual Resgatado [R$

2.000,00 |
3.800,00 |

Art. 2° - O recurso para atender as presentes suplementacdes é oriundo da anulacdo parcial do Programa de
Trabalho, conforme inciso 111, do artigo 43, da Lei n°4.320, de 17/03/64.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, PLANEJ., ORC.E CONTROLE

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.23.00.04.123.4010.2001 — Manutenc&o da Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.39.000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica [R$

5.800,00 |

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

PEDRO PAULO TORRES DE ANDRADE
Secretario Municipal de Fazenda

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal

DECRETO N.° 3.639 de 09 de novembro de 2012

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio de Paty do Alferes,

CONSIDERANDO a necessidade de instalacdo da Equipe de Transicdo Municipal de Governo
composta por servidores do atual governo municipal e membros do governo sucessor;

CONSIDERANDO ainda o disposto no art. 112 da Lei Organica do Municipio de Paty do
Alferes, que prevé a disponibilizagdo de informacdes por parte do atual ao Prefeito ao seu
sucessor acerca da situagdo administrativo-financeira do Municipio, garantindo o amplo acesso as
informacdes;

CONSIDERANDO por fim o expediente datado de 28/10/12 encaminhado pela prefeita eleita
Licia de Fatima Fernandes Fonseca, protocolado através do Procedimento Administrativo n.°
6160/2012.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros abaixo relacionados para compor a EQUIPE DE TRANSIGAO
MUNICIPAL DE GOVERNO:

1) Governo Atual:

Coordenador: André Dantas Martins — Chefe de Gabinete;

Pedro Paulo Torres de Andrade — Secretario Municipal de Fazenda, Planejamento, Orgamento e
Controle;

Carla Leite Sardella— Consultora Juridica;

José de Jesus Lopes — Assessor Juridico Especial;

Julio Cezar Duarte de Carvalho — Assessor Especial de Controle Interno;

Raphael da Rosa Moura — Diretor da Divisdo de Projetos — Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano;

Lindaura Cristina Trindade Nobre — Secretaria Municipal de Administragéo;

Amine Elmor - Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer;

Rosa Maria Lopes Fraga — Subsecretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer;

Pedro Avelino D’Oliveira Rodrigues — Secretario Municipal de Saude;

José Carlos de Carvalho — Diretor Executivo de Servigos Publicos — Secretaria Municipal de
Servigos Publicos e Logistica;

Jaqueline da Silva Lustosa — Diretor-Presidente do PATYPREVI.

2) Governo Sucessor:

Coordenador: Felipe Diaz Bello;

Lucia de Fatima Fernandes Fonseca;
Marcelo Carlos Guimaraes Lima;

Marcelo Basbus Mouréo;

Terezinha Fonseca Martins;

Carlos Augusto Celino Bastos Lishoa Filho;
Paulo César de Carvalho Filho;

Sérgio Gongalves Pereira;

Joéo Carlos Franco Veloso Martins;

Carlos Braga Caetano.

Art. 2° Os trabalhos da Equipe de Transicéo terdo inicio no dia 12 de novembro de 2012 e término
no dia 28 de dezembro de 2012.

§ 1° A partir da primeira reuniéo, a Equipe de Transicéo dispora sobre a forma de atuacéo.

§ 2° As informagcdes deverdo ser prestadas na forma e no prazo que assegurem o cumprimento dos
objetivos da transicdo governamental, garantido o principio da razoabilidade.

§ 3° A Equipe de Transigdo serd assegurado apoio técnico e administrativo necessério ao
desempenho de suas atividades.

§ 4° As informacgdes protegidas por sigilo s6 serdo fornecidas pela atual administracédo na forma e
condicdes previstas na legislagéo.

§ 5° Fica vedada a utilizacdo da informagdo recebida pela Equipe de Transi¢cdo para outras
finalidades.

§ 6° Fica proibida a retirada de documentos, equipamentos, programas ou quaisquer outros bens
publicos das dependéncias dos drgdos e entidades municipais pela equipe de transig&o.

§ 7° Deverdo ser elaboradas atas das reunides, com a indicagdo dos participantes, dos assuntos
tratados, das informacdes solicitadas e do cronograma de atendimento das demandas
apresentadas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Paty do Alferes, em 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal
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ERRATA ao Contrato n.° 130/2012, referente a realizacdo de exames
urolégicos, publicado no DO Municipio n°©1486 de 23 de outubro de 2012,

ONDE SE LE: valor total de R$ 1.810.00 (mil oitocentos e dez reais).

LEIA-SE: valor total de R$ 5.430.00 (cinco mil guatrocentos e trinta reais).

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

DIVISAQO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — PPI

NOME MAT. CARGO PERIODO LEI N°

CLAUDINEI DE SOUZA 31/10/2012 A 30/10/2014

RODRIGUES

3117/04 |AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N° 1822 DE 08/03/12

FERNANDA DE SANT’ ANA
MARIOTTI

3118/04 | AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

31/10/2012 A 30/10/2014 LEI N© 1822 DE 08/03/12

LUIZ FELIPE MENDONGA DO 31/10/2012 A 30/10/2014

VALE

3119/04 |AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N° 1822 DE 08/03/12

SHEILA RODRIGUES FIRMO 31/10/2012 A 30/10/2014

CARVALHO

3120/04 |AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N° 1822 DE 08/03/12

DEBORA DA CONCEICAO 31/10/2012 A 30/10/2014

FIUZA DE OLIVEIRA SILVA

3121/04 | AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N© 1822 DE 08/03/12

THIAGO DA SILVA ROSA 3122/04 |AGENTE ADMINISTRATIVO |[31/10/2012 A30/10/2014

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N© 1822 DE 08/03/12

EDUARDO DE SANT ANA 31/10/2012 A 30/10/2014

MARIOTTI

3166/04 |AGENTE ADMINISTRATIVO

DE VIGILANCIA EM SAUDE

LEI N° 1822 DE 08/03/12

EXTRATO DE PRORROGAGCAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PSB

NOME MAT. CARGO PERIODO LEI N°®

LIDIA CRISTINA DE MOURA 04/11/2012 A 03/11/2014

ALMEIDA

3125/04 | AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO

— PSF

LEI N°© 1822 DE 08/03/12

CARLA BEATRIZ DE 04/11/2012 A 03/11/2014

CARVALHO MONTE MOR

3127/04 | AUXILIAR DE LEI N© 1822 DE 08/03/12
CONSULTORIO DENTARIO

— PSF

CELESTE RODRIGUES 04/11/2012 A 03/11/2014

SERODIO

3128/04 |AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO
SF

LEI N° 1822 DE 08/03/12

CAMILA NOGUEIRA DE SOUZA | 3129/04 |AUXILIR DE CONSULTORIO [04/11/2012 A 03/11/2014

DENTARIO — PSF

LEI N°© 1822 DE 08/03/12

Lei n°® 1884 de 09 de novembro de 2012.

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
PATY DO ALFERES, faz saber que a Cémara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO UNICO
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Paty do Alferes

CAPITULO |

Das Disposicdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos servidores plblicos civis do Municipio de Paty do Alferes —
PATY PREVI de que trata o art. 40 da Constituicéo Federal.

Art. 2° O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em
servigo, idade avancada, recluséo e morte;

1l - protegdo a maternidade e a familia.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Art. 3° Sdo beneficiarios do RPPS as
pessoas fisicas classificadas como segurados e
dependentes, nos termos das Secbes | e Il deste
Capitulo.
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Secéo |
Dos Sequrados

Art. 4° S&o segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgéos dos Poderes Executivo
e Legislativo, suas autarquias e fundagdes publicas;

11 - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso 1.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneracéo, bem como o
ocupante de cargo temporario ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissao,
cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao
Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS.

§ 3° Na hipétese de licita acumulacdo remunerada de cargos efetivos, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatério do RPPS em relagdo a cada um dos
cargos ocupados.

§ 4° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do
cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua
vinculado exclusivamente a esse regime previdenciario, ndo sendo devidas
contribui¢des ao RGPS sobre a remuneracdo correspondente ao cargo em comissao,
sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa parcela ao RPPS, conforme previsto
noart. 17, § 1°.

§ 5° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comisséo, com
exercicio concomitante e compatibilidade de horéarios, haverd o vinculo e o
recolhimento ao RPPS, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em comisséo.

Art. 5° O servidor publico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao
RPPS nas seguintes situagdes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para 0 cessionario, a 6rgdo ou entidade da
administracéo direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

11 - quando licenciado;

111 - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo
em quaisquer dos entes federativos;

IV - durante o afastamento do Pais por cessdo ou licenciamento com
remuneracéo.

Paragrafo Unico. O segurado de RPPS, investido no mandato de Vereador, que
exerca, concomitantemente, o cargo efetivo e 0 mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e a0 RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 7° A perda da condicéo de segurado do RPPS ocorrera nas hipdteses de
morte, exoneragdo ou demissdo.
Secéo Il
Dos Dependentes

Art. 8° Séo beneficiarios do Regime Prdprio de Previdéncia Social, na condicéo
de dependentes do segurado:

| - 0 cOnjuge, a companheira ou o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, menor de dezoito anos ou invalido;

Il - os pais;

111 - 0 irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de dezoito anos ou
invélido.

§1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido
estavel com segurado ou segurada.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢es do inciso I, mediante declaracéo
escrita do segurado e comprovada a dependéncia econdémica, 0 enteado e 0 menor que
esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educagdo.

§4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
quando, além de atender aos requisitos do § 3°, houver a apresentagdo do termo de
tutela.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas nos incisos I, Il e 1l
devera ser comprovada, com apresentagdo de no minimo 03(trés) dos documentos
abaixo relacionados, exceto para o conjuge e filho(a), cuja comprovacdo se da,
respectivamente, pela certiddo de casamento civil e de nascimento:

| - certidéo de nascimento de filho havido em comum;

11 - certiddo de casamento religioso;

111- declaragéo do imposto de renda do segurado, em que conste interessado
como seu dependente;

1V - disposi¢des testamentarias;

V - declaragdo especial feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunh&o nos atos da vida civil;

VIII - procuracdo ou fianca reciprocamente outorgada;

IX - conta bancéaria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

XI - anotagdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII- apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiéria;

XIII - ficha de tratamento em institui¢do de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de
dependente;

XV - declaragédo de ndo emancipagdo do dependente menor de vinte e um anos;

XVI - quaisquer outros que possam levar & convicgéo do fato a comprovar.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para 0 conjuge, pela separagdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo 6bito ou por
sentenca judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagéo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestacéo de alimentos;

111 - para o filho e o irmé&o, de qualquer condigéo, ao completarem dezoito anos
de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem dezoito anos de idade;

b) do casamento;

¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico;

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de
relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, o menor com dezesseis anos
completos tenha economia propria;

e) da concessdo de emancipacdo, pelos pais, ou de um deles na falta do outro,
mediante instrumento publico, independentemente de homologagdo judicial, ou por
sentencga do juiz, ouvido o tutor, se 0 menor tiver dezesseis anos completos;

1V - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez;

b) pelo falecimento

Secéo Il
Das InscricBes

Art. 10. A vinculacdo do servidor é automatica e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta
condicdo mediante laudo médico-pericial.

§ 2° As informacOes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente, em conformidade com o § 5° do art. 8°.

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricéo de seus dependentes.

CAPITULO 11T _ i
DO FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO MUNICIPIO DE
PATY DO ALFERES

Art. 12. Fica reestruturado, no ambito da Secretaria Municipal de
Administragdo, o Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos servidores pablicos civis do
Municipio de Paty do Alferes — PATY PREVI, ao abrigo do art. 71 da Lei federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, para assegurar os beneficios do RPPS, observados os
critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 1°. O Fundo de Aposentadorias e Pensdes dos servidores publicos civis do
Municipio de Paty do Alferes tem natureza de Fundo Financeiro Especial e devera
operar com seu CNPJ préprio, nimero 13.233.438\0001-61.

§ 2°. Cabera ao Conselho a gestdo do PATY PREVI, sendo o seu Presidente o
ordenador de despesa.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Secéo |
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicdo

Art. 13. Séo fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes
receitas:

| - o produto da arrecadagdo referente as contribuigOes de carater compulsdrio,
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundagdes, na razéo de 11 % (onze por cento) sobre a sua remuneragao de contribuicéo;

Il - o produto da arrecadacéo referente as contribui¢des dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundacbes na
razdo de 11 % (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de
aposentadoria e das pensfes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS;

Il - o produto da arrecadagcdo da contribuicio do Municipio -
Administragdo Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e Fundagdes Publicas,
equivalente a 14,50%,(quatorze e meio por cento) sobre o valor da remuneragdo de
contribuicdo paga aos servidores ativos;
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IV — as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

V — os valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, prevista no § 9° do
art. 201 da Constituicdo Federal,

VI - os valores aportados pelo Municipio;

VII - as demais dotagOes previstas no orgamento municipal;

VI - quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§ 1° Quando o beneficidrio, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante, a contribuicdo prevista no inciso Il incidird apenas sobre a parcela de
proventos de aposentadoria e de pensdo que supere o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS.

Art. 14. A responsabilidade financeira pelo custeio dos beneficios concedidos
aos segurados e beneficiarios do regime de previdéncia de que trata esta Lei até 05 de
abril de 2002, bem como os devidos agueles que implementaram as condig0es para sua
concessdo até aquela data séo de responsabilidade financeira do PATY PREVI.

§1° O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atudria, objetivando a manutenc&o de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 2° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art. 13, 1ll,
poderdo ser revistas por Ato do Poder Executivo conforme reavaliagdo atuarial anual.

§ 3° O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 15. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serdo depositadas
em contas distintas das contas do Tesouro Municipal.
Paréagrafo Unico. Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condigdes de
mercado, com observancia de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade,
protecdo e prudéncia financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma
especifica do Conselho Monetario Nacional e a Politica de Investimentos do Fundo

vedado & concessdao de empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio, a entidades da administracdo indireta e aos respectivos segurados ou
dependentes.

Ant. 16. A escrituragdo contabil do RPPS serd distinta da contabilidade do ente
federativo, inclusive quanto as rubricas destacadas no orcamento para pagamento de
beneficios, e obedeceréo as normas e principios contabeis previstos na Lei n° 4.320, de
17 de marco de 1964, e suas alteragdes, e demais atos normativos estabelecidos pelo
Ministério da Previdéncia Social.

Secéo 11
Da Base de Calculo das Contribuicdes

Art. 17. Entende-se por remuneragdo de contribuicdo o valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei e dos adicionais de carater individual, excluidas:

| — as didrias para viagens;

Il —a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

111 — aindenizac&o de transporte;

IV - o salério-familia;

V -0 auxilio-alimentag&o;

VI - o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao
ou de funcéo de confianca;

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 64, desta lei;

X —outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 1° O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragdo de
contribuigéo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho,
do exercicio de cargo em comissédo ou de fungdo de confianca, para efeito de célculo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 37, 38, 39, 40 e 41 respeitada, em
qualquer hip6tese, a limitagéo estabelecida no § 9° do art. 65.

§ 2° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o décimo terceiro salério,
bem como sobre os beneficios de salario-maternidade e auxilio-doenca, e os inativos e
pensionistas sobre a gratificagdo natalina ou abono anual.

§ 3° O abono anual seré considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracéo de contribuicdo relativa ao més em que for pago.

§ 4° O Municipio contribuird sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenca e
repassara os valores devidos ao RPPS durante o afastamento do servidor.

§ 5° Nao incidira contribui¢do sobre o valor do abono de permanéncia de que
trata o art. 64 desta lei.

§ 6° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de
faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuigdo deverd incidir sobre
o0 valor total da remuneracéo de contribuicdo prevista em lei, relativa & remuneracéo
mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 7° Havendo reducéo de carga horéria, com prejuizo da remuneracéo, a base de
célculo da contribuigdo ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo.

Art. 18. Incidira contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo,
do pensionista e do Municipio sobre as parcelas que componham a base de célculo,
pagas retroativamente em raz&o de determinag&o legal, administrativa ou judicial,
observando-se que:
| — sendo possivel identificar as competéncias a que se refere 0o pagamento,
aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada competéncia;
Il — em caso de impossibilidade de identificacdo das competéncias a que se
refere 0 pagamento aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado
0 pagamento;

111 — em qualquer caso, as contribui¢cdes correspondentes deverdo ser repassadas
a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribuicdes relativas a
competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de
incidirem os acréscimos legais previstos no art. 17.

Art. 19. N&o havera restituicdo de contribuigbes pagas ao RPPS, salvo na
hipétese de recolhimento indevido ou maior que o devido.

Secdo 111
Das Contribuigdes dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 20. Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o
célculo da contribuicdo ao RPPS sera feito com base na remuneracédo do cargo efetivo
de que o servidor for titular, observando-se as normas desta secéo.

Art. 21. Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato
eletivo em que o0 pagamento da remuneragao ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do
6rgdo de exercicio do mandato serd de responsabilidade desse 6rgéo ou entidade:

| — 0 desconto da contribuigéo devida pelo segurado.

11 — o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgdo ou entidade de origem;

111 = o repasse das contribuigdes de que tratam os incisos | e II, a unidade
gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.

Parégrafo tnico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para
exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opcdo pelo
recebimento da remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 22. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou subsidio pelo Municipio devera
contribuir para 0 RPPS, computando-se o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria.

§ 1° O Municipio continuard a repassar ao Regime Préprio Municipal as
contribuicdes a seu cargo durante o periodo de afastamento ou licenciamento.

§ 2° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situacdo de que trata o caput ndo
serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo
exercicio no servigo pablico e tempo no cargo efetivo para concessdo de aposentadoria.

Art. 23. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro
ente federativo podera optar por contribuir facultativamente ao RPPS de origem sobre
as parcelas remuneratérias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, para
efeito de célculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 37, 38, 39,40 e
41, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagao estabelecida no § 9° do art. 63.

Secéo IV
Da Arrecadacdo e Recolhimento das Contribuicdes

Art. 24. A arrecadacdo e o recolhimento mensal das contribuicdes ou de outras
importancias devidas ao regime de previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo ente
publico ou pelo 6rgéo que promover a sua retengdo, deverdo ser efetuados ao PATY
PREVI, até o 5° (quinto) dia do més subseqiiente ao da ocorréncia do respectivo fato
gerador.

Art. 25. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengdo e o
recolhimento das contribuicdes dos segurados devidas ao regime de previdéncia do
Municipio regulamentado por esta Lei que deixar de as reter ou de as recolher, no prazo
legal, sera objetiva e pessoalmente responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos
Il e Ill, do Cddigo Tributario Nacional, pelo pagamento dessas contribuicdes e das
penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade administrativa, civil e penal,
pelo ilicito que eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do Poder, 6rgdo
autdnomo, autarquias ou fundacdes publicas municipais a que for vinculado por essas
mesmas contribuicdes e penalidades.

Art. 26. Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo clausula em que
seja autorizado, quando houver inadimpléncia deste por prazo superior a 30 (trinta) dias,
seré efetuada a reten¢do do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM e repassado
ao PATY PREVI o valor correspondente as contribuices sociais e seus devidos
acréscimos legais.

Art. 27. As contribuicdes pagas em atraso ficam sujeitas a atualizagdo pelo
INPC e juros de 6% ao ano, sem prejuizo da responsabilizacdo e das demais penalidades
previstas nesta Lei e legislacdo aplicavel.

Secéo V
Da Utilizagdo dos Recursos Previdenciarios e da Taxa de Administragao

Art. 28. As receitas de que trata o art. 13 somente poderéo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e para o custeio da taxa de
administracdo destinada a manutengdo do regime, respeitado o disposto no art. 6°, da
Lei Federal n®9.717, de 27 de novembro de 1998.

§ 1° O valor anual da taxa de administracdo serd de 2% (dois por cento) do
valor total da remuneracdo e proventos e pensdes pagos aos segurados e dependentes do
Regime Préprio Municipal no exercicio financeiro anterior, e serd destinada
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacao
e ao funcionamento do Regime Préprio Municipal.

§ 2° O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administrag&o.

§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de
administragdo do RPPS representard utilizacdo indevida dos recursos previdenciérios.
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CAPITULO IV
Do Patrimonio e das Receitas

Art. 29. O patriménio do PATY PREVI é autdnomo, livre e desvinculado de
qualquer fundo do Municipio e sera constituido de recursos arrecadados na forma do art.
24 e direcionado para pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios
mencionados no art. 36, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art. 28
§1° desta lei.

Paragrafo tnico O patrimonio do PATY PREVI sera constituido de:

| - bens moveis e imdveis, valores e rendas;

Il - os bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados e transferidos;

Il - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 30. A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira falta grave,
sujeitando 0s responsaveis as sangdes administrativas e judiciais cabiveis previstas em
lei federal.

Ant. 31. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas
modalidades previstas em lei, bens méveis ou iméveis ao PATY PREVI.

CAPITULOV A
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 32 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgéo
superior de deliberagdo colegiada, com a seguinte composi¢ao:

| - um Presidente, que terd voto de qualidade nas Deliberagdes, escolhido dentre
os membros indicados nos incisos Il, Ill, IV e V pelo Prefeito, sendo todos
obrigatoriamente integrantes do quadro de provimento efetivo;

11 - dois representantes do poder executivo;

111 - dois representantes do poder legislativo;

1V - dois representantes dos servidores ativos; e

V - dois representantes dos inativos e pensionistas.

§ 1°. Cada membro tera um suplente, sendo ambos, nomeados pelo Prefeito
para um mandato de dois anos, admitida uma UOnica reconducdo para periodos
subseqtientes.

§ 2°. Os representantes do Executivo e Legislativo serdo indicados pelos
préprios poderes e os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, pelos
sindicatos ou associagdes correspondentes.

§ 3°. Os membros do CMP n&o serdo destituiveis “ad nutum”, somente podendo
ser afastados de suas func¢des depois de julgados em processo administrativo disciplinar,
responsabilizados por falta grave ou infragdo punivel com demissédo, ou em caso de
vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas, ou
em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4°. No caso de afastamento do Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia, por mais de 30 (trinta) dias, a Presidéncia sera ocupada, interinamente, por
outro conselheiro, eleito em votacdo dentre os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia.

859, Os integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia do PATY PREVI,
receberdo a titulo de gratificacdo uma remuneragdo por reunido, de 20 (vinte) UFIRs
para cada membro presente, e 30 (trinta) UFIRs para quem exercer a Presidéncia a cada
reunido, incluidas as ordinarias e extraordinarias, que serdo pagas pelo PATY PREVI,
mediante comprovacéo de comparecimento as reunides agendadas.

Art. 33 — Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

a) Estabelecer e normatizar as diretrizes gerais de RPPS;

b) Apreciar e aprovar a proposta orgamentéaria do RPPS;

c) Organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do
PATYPREVI,

d) Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

e) Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e
financeira dos recursos de RPPS;

f) Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da
politica previdenciaria do municipio;

g) Autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de
auditorias contébeis e estudos atuariais ou financeiros;

h) Autorizar a alienacdo de bens iméveis pelo Paty Previ e o gravame daqueles
jé integrantes do patriménio do Paty Previ;

i) Aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de
contratos, convénios e ajustes pelo Paty Previ;

J) Autorizar o pagamento antecipado da gratificagdo natalina;

k) Deliberar sobre a aceitacdo de doagBes, cessdes de direitos e legados,
quando onerados por encargos;

I) Adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes
de gestéo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades
do Paty Previ;

m) Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao RPPS;

n) Apreciar a prestacéo de contas anual a ser remetida ao tribunal de contas;

0) Solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, relativos a assuntos de sua
competéncia;

a) Dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativos ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;

b) Deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS;
c) Estabelecer, na forma do Regimento Interno, comité de estudos voltados a
analise das condigdes mercadoldgicas de investimentos de ativos ou de
analise de propostas para aplicagdes financeiras apresentadas ao Paty Previ;
Promover o desenvolvimento da cultura previdenciaria entre seus segurados,
realizando seminarios, palestras, féruns e até mesmo informativo
previdenciério.

d

=

Parégrafo Unico — As atribuicdes, deveres e obrigagées dos membros conselheiros serédo
previstos em Regimento Interno do Regime Préprio de Previdéncia.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PATY PREVI

Art. 34. O PATY PREVI contard com estrutura administrativa, vinculada ao
Poder Executivo Municipal, para o desenvolvimento das atividades atinentes ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, todos os servidores exercerdo os respectivos cargos com
dedicagdo exclusiva e sdo pertencentes ao quadro efetivo do municipio, conforme
quadro abaixo, a saber:

a) 01 Diretor Presidente;

b) 01 Diretor de Beneficios;

c) 01 Diretor Contabil;

d) 01 Diretor Juridico;

e) 02 Auxiliares Administrativos;

f) 01 Auxiliar de Servigos Gerais.

| — os cargos administrativos do PATY PREVI serdo de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito, observando-se as atribui¢fes técnicas inerentes e exigiveis a
cada cargo.

Il — o cargo de Diretor- Presidente devera atender os requisitos elencados na
legislagdo federal aplicavel quanto as qualificagOes e aprimoramentos técnicos inerentes
a ocupacao do cargo.

111 — As atribuicBes e obriga¢des do Diretor Presidente e demais diretores e
servidores designados para o PATY PREVI serdo discriminadas em Regimento Interno
do Regime Prdprio de Previdéncia.

IV — A operacionalizagdo de compensacdes previdenciarias decorrentes de
convénio proprio firmado nos termos da Lei Federal n°® 9.796, de 05 de maio de 1999,
seré privativa dos cargos de Diretor Presidente, do Diretor de Beneficios e do Diretor
Contébil, devendo, nos casos de alteracdes dos ocupantes, principalmente, processar-se
a comunicacdo junto ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social para regular
habilitacdo de tais servidores.

V- ficam expressamente criados os cargos de provimento em comissdo
previstos nas alineas a, b, ¢, d do caput, com o0s respectivos simbolos constantes da
tabela no Anexo Unico.

VI- ficam expressamente criadas uma funcéo gratificada tipo FG2 e uma fung&o
gratificada tipo FG3, que poderéo ser concedidas, por indicacdo do Conselho Municipal
de Previdéncia, e de acordo com o volume de trabalho na operacionalizagdo da estrutura
administrativa e desenvolvimento das tarefas de ambito previdenciario, aos ocupantes
dos cargos a que se referem as alineas e e f.

§ 1° — Os servidores que ocuparem os cargos das alineas a, b, c, d, cujo
provimento se dard por Cargo em Comissdo, caso recebam verba de representacdo
integrada aos seus vencimentos, terdo as referidas verbas arbitradas pelo Prefeito.

§ 2°- os cargos e funcdes a que se referem os incisos V e VI do caput deste
artigo guardardo equivaléncia financeira aos simbolos correspondentes aos do Poder
Executivo, desde que haja equivaléncia de atribui¢bes fungdes, incluidas ai todas as
progressdes de carreira, a que fizer jus o servidor durante a ocupagé&o.

Art. 35. Os servidores designados para 0s cargos previstos no artigo 34, terdo
seus vencimentos e vantagens pecuniarias arcadas pelo PATY PREVI, observadas os
limites e condigOes estabelecidos na Taxa de Administracéo prevista no art. 28 §1°.

CAPITULO VII
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 36. O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

¢) aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuicéo;
d) aposentadoria voluntéria por idade;

e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doenca;

h) salario-maternidade.

I - Quanto ao dependente:

a) pensédo por morte;

b) auxilio-recluséo.

Segio |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 37. O servidor que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for
considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo ou outro de
atribuicOes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitagéo exigida, sera aposentado por invalidez.
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§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipdteses em que 0s proventos serdo integrais,
observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 65.

§ 2° A aposentadoria por invalidez serd concedida com base na legislacdo
vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade
total e definitiva para o trabalho, assegurada ao servidor a opgdo prevista no art. 72
desta lei.

§ 3° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuicéo, ndo poderdo
ser inferiores ao menor piso salarial do Municipio.

§ 4° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo
do termo de curatela, ainda que provisorio.

§5° O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a submeter-se a exames
médico-periciais a realizarem-se a cada 02 (dois) anos, mediante convocagéo.

§ 6° O ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a realizagdo
da pericia médica implicara na suspensdo do pagamento do beneficio.

§ 7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria
por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso de
exercicio de cargo eletivo.

§ 8° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal
ou perturbagdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 9° Equiparam-se a0 acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
conseqliéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

C) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da raz&o;

€) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forga maior.

111 - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do servidor no exercicio
docargo; e

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horério de
Servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servico relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servico a0 Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra,
independentemente do meio de locomogéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do servidor;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 10- Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o
servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 11- Consideram:-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere
0 paragrafo primeiro, as seguintes:

| - Tuberculose ativa;

II - Hanseniase;

111 - Alienagdo mental;

IV - Neoplasia maligna;

V - Cegueirg;

VI - Paralisia irreversivel e incapacitante;

VII - Cardiopatia grave; doenca de Parkinson;

VIII - Espondiloartrose anquilosante;

IX - Nefropatia grave;

X - Estado avancado da doenga de Paget (osteite deformante);

XI - Sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;

Xl - Contaminacdo por radiacdo, com base em concluséo da medicina
especializada; e hepatopatia grave.

XII1 - Esclerose mltipla;

XIV - Neuropatia grave.

§ 12- A concessdo de aposentadoria por invalidez depender4 da verificagéo da
condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial realizado pelo Médico
Perito do PATY PREVI.

Secéo 1

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 38. O servidor, homem ou mulher, serd aposentado compulsoriamente aos
setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio,
calculados na forma estabelecida no art. 65, observado ainda o disposto no art.73.

Pardgrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servico, assegurada a opgao prevista no art. 73 desta lei.

Secdo I
Da Aposentadoria Voluntéria por Idade e Tempo de Contribuicdo

Art. 39. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo com proventos calculados na forma prevista no art. 65, desde que
preencha, cumulativamente, s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico pablico na Unido,
nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipics;

I - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que
se dard a aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de contribuicdo, se
homem, e cingiienta e cinco anos de idade e trinta de tempo de contribuic&o, se mulher.

Secéo IV
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 40. O servidor fard jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo, calculados na forma prevista no art. 65, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico pdblico na Unido,
nos Estados, no Distrito Federal ou nos Municipios;

11 - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo efetivo em que
se dar& a aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Secdo V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 41. O professor (a) que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo
exercicio das fungBes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio, quando da aposentadoria prevista no art. 39 , terd os requisitos de idade e de
tempo de contribuigdo reduzidos em cinco anos.

Parégrafo Unico - Sdo consideradas fungdes de magistério as exercidas por
professores no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de educacdo bésica, formada pela educacdo infantil, ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e
assessoramento pedagogico.

Secéo VI
Do Auxilio-Doenga

“Art. 42. O auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para
o0 trabalho por mais de quinze dias consecutivos, e consistird numa renda mensal
correspondente a remuneragdo do cargo efetivo.

§ 1° O auxilio-doenca sera concedido, quando apresentado ao setor de recursos
humanos atestado emitido pelo médico perito sob a responsabilidade do Fundo de
Previdéncia, indicando o afastamento por prazo superior a quinze dias corridos, bem
como nos casos de prorrogacdo de afastamento pago pelo Ente e que ultrapasse a quinze
dias, devendo o atestado gerar imediatamente a processo de Auxilio Doenca.

§ 2° Findo 0 prazo do beneficio, o segurado serd submetido a novo exame
médico pericial, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do auxilio-
doenca, pela readaptagédo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° A responsabilidade pelo pagamento dos beneficios de auxilio-doenca, bem
como todo o trémite administrativo corresponde a sua concessao ficardo a cargo da
secretaria de administragdo do Municipio.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos
sessenta dias seguintes a cessagao do beneficio anterior, este ser& prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 43. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptacdo
para exercicio do seu cargo, ou em outro de atribuicdes e atividades compativeis coma
limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, serd aposentado por
invalidez.

§ 1° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera afastado em relagdo a
atividade para a qual estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de
todas as atividades e cargos que o servidor estiver exercendo.

§ 2° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma atividade, devera ser
afastado de todos, com base em laudo médico pericial.
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Secéo VII

Do Salério-Maternidade

Ant. 44. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por 120 (cento e
vinte dias consecutivos), com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante exame médico pericial.

§ 2° O salério-maternidade consistird numa renda mensal igual a Ultima
remuneracéo da segurada.

§ 3° A responsabilidade pelo pagamento do salario-maternidade é do Paty Previ,
devendo todo o trAmite administrativo corresponde a sua concessao ficar a cargo da
secretaria de administracdo do Poder Executivo.

§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico,
a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 5° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 45. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogo
de crianga, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade;

111 - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.)

Secéo VIII
Da Pens&o por Morte

Art. 46. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do
segurado, definidos no art. 8°, quando do seu falecimento e consistird numa renda
mensal correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do
6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de
setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneragé&o do servidor no cargo efetivo na data anterior a
do 6bito, constituida pelos vencimentos e pelas vantagens pecuniérias permanentes
do respectivo cargo estabelecidas em lei municipal, acrescidos dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes, até o valor do limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda
estiver em atividade.

§ 1° Na hipdtese de calculo de penséo oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a inclusdo de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de
natureza temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 64, bem como a
incorporagdo de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneragdo, apenas
para efeito de concessdo do beneficio.

§ 2° O direito a pensédo configura-se na data da morte do segurado, sendo o
beneficio concedido com base na legislacdo vigente na data do 6bito, vedado o recélculo
em razdo do reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 3° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis
ou que acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos
acumulaveis, o calculo da pensédo sera feito separadamente, por cargo ou provento,
conforme incisos | e 11 do caput deste artigo.

§ 4° Sera concedida penséo provisoria nos seguintes casos:

| — por auséncia de segurado declarada em sentenca;

Il — por morte presumida do segurado decorrente do seu desaparecimento em
acidente, desastre ou catastrofe.

§ 5° A pensdo provisoria seré transformada em definitiva quando declarado o
6hito do segurado ausente ou daquele cuja morte era presumida, e serd cessada na
hipétese do eventual reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados
da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art.47. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar da data:

| — do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

Il — do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

111 — da decis&o judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV — da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 48. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 1° O cOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro
ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° A habilitagéo posterior que importe incluséo ou exclusdo de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscrigéo ou habilitacdo.

Art. 49. O beneficiario da penséo provisdria de que trata o § 4° do art. 46 devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente peloilicito.

Art. 50. A pensdo poderd ser requerida a qualguer tempo,
observadas as disposicdes dos artigos 47 e 75.

Art. 51. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 02 (duas) pensdes
no ambito do RPPS, vedada a acumulagéo de pensdo deixada por conjuge, companheiro
ou companheira, ressalvado o direito de opcao pela mais vantajosa.

Art. 52- A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagéo de
dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteragdo de condic¢des quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a penséo.

Art. 53. Néo tera direito a pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

Paragrafo Unico - Nédo perdera o direito a penséo o conjuge que, em virtude do
divoércio ou separacdo judicial ou de fato, recebia penséo de alimentos.

Art. 54. A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de alienacdo mental
comprovada, serd paga ao curador judicialmente designado.

Art. 55. O pagamento da cota individual da penséo por morte cessa:

| — pela morte do pensionista;

Il — para o dependente menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo se
for invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagéo for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superior;

111 - pela cessagdo da invalidez, confirmada por laudo médico pericial.

Art. 56. Com a extincdo da cota do Ultimo pensionista, a pensdo por morte sera
encerrada.

Secéo IX
Do Auxilio-Reclusdo

Art. 57. O auxilio-reclusdo serd concedido aos dependentes do Servidor
recolhido a prisdo que ndo perceba remuneracéo dos cofres publicos, nem esteja em
gozo de auxilio-doenca ou de aposentadoria, desde que a Ultima remuneragdo ou
subsidio do cargo efetivo seja igual ou inferior aos valores aplicados pelo RGPS.

8§ 1° O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal correspondente a
Gltima remunerag&o ou subsidio do cargo efetivo do servidor recluso, observado o limite
definido no caput deste artigo.

§ 2° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 3° O heneficio de auxilio-reclusdo sera devido aos dependentes do servidor
recluso a partir da data em que o segurado preso deixar de receber remuneracdo
decorrente do seu cargo, e sera pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo
efetivo.

8§ 4° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 5° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e durante o periodo da fuga.

§ 6° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacéo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento da remuneracdo ao segurado
pelos cofres pablicos, em razdo da priséo;

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 7° Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusédo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao Regime Préprio, pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os
juros e indices de atualizacéo até a efetiva devolugao.

§ 8° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des
atinentes & penséo por morte.

§ 9° Se 0 segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio de auxilio-recluséo
sera convertido em penséo por morte.

CAPITULO VIII
DO ABONO ANUAL

Art. 58. O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-recluséo,
salario-maternidade ou auxilio-doenga pagos pelo Regime Prdprio de Previdéncia.

Parégrafo Gnico. O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
ntmero de meses de beneficio pago pelo Regime Préprio de Previdéncia, onde cada més
correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro,
exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor seré o do més da
cessacao.

CAPITULO IX
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA

Art. 59. Ao servidor que tenha ingressado por concurso pUblico de provas ou de provas
e titulos em cargo efetivo na administragéo publica direta, autarquica e fundacional da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até 16 de
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dezembro de 1998, é facultado aposentar-se com proventos calculados de
acordo com o art. 65 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

111 - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data prevista no caput, faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea
“ar.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos no inciso 111, do art.
39, observado o art. 41, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que tiver completado as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005,
independentemente de a concessao do beneficio ocorrer em data posterior aquela;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O nimero de anos antecipados para calculo da redugdo de que trata o § 1°
serd verificado no momento da concessédo do beneficio.

§ 3° Os percentuais de redugdo de que tratam os incisos | e 1l do § 1° serdo
aplicados sobre o valor do beneficio inicial calculado pela média das contribuigdes,
segundo o art. 65, verificando-se previamente a observancia ao limite da remuneragdo
do servidor no cargo efetivo, previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 4° O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que, até a data de
publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd
0 tempo de servigo exercido até a publicacéo daquela Emenda contado com o acréscimo
de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungbes de magistério,
observado o disposto nos §§ 1°, 2% e 3°.

§ 5° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 66.

Ant. 60. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nos arts. 39 e 40 desta Lei, 0 segurado do RPPS que tiver ingressado no
servigo publico na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-
se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade
e tempo de contribuicdo contida no art. 41, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuico, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

111 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital
ou municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo Gnico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma proporcéo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria.

Art. 61. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas nos arts. 39 e 41 desta Lei, o servidor, que tiver ingressado no servico
publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundacOes, até 16 de dezembro de 1998, poderd aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicéo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo pablico federal, estadual,
distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites de idade do
art. 39, 111, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a condicdo
prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 1° Na aplicagdo dos limites de idade previsto no inciso Il do caput, ndo se
aplica a reducdo prevista no art. 41 relativa ao professor.

§ 2° Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
neste artigo o disposto no art. 63, observando-se igual critério de revisdo as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com este artigo.

Art. 62. E assegurada a concessdo de aposentadoria e penséo, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido
0S requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo
entdo vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no
caput, em termas integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31
de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagdo em vigor & época em que foram atendidas as prescri¢des nela
estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condigdes da legislagdo vigente,
conforme opcao do segurado.

§ 2° No calculo do beneficio concedido de acordo com a legislagdo em vigor &
época da aquisicao do direito, sera utilizada a remuneracdo do servidor no cargo efetivo
no momento da concessdo da aposentadoria.

§ 3 Em caso de utilizacdo de direito adquirido a aposentadoria com proventos
proporcionais, considerar-se-a o tempo de contribuicdo cumprido até 31 de dezembro de
2003, observando-se que o computo de tempo de contribuigdo posterior a essa data,
somente sera admitido para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para outra
regra vigente de aposentadoria, com proventos integrais ou proporcionais.

Art. 63. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS e as pensdes de seus dependentes,
em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 46 serdo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificacdo do cargo ou
funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da
penséo.

CAPITULOX
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 64. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 39 e 59 e que opte por permanecer
em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria
contidas no art. 38.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicdes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para
obtengéo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com
base nos critérios da legislacio entéo vigente, como previsto no art. 61, desde que conte
com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se
homem.

8§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos
0s requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, em qualquer das hipGteses previstas nos arts. 39, 59 e 61, conforme
previsto no caput e § 1° ndo constitui impedimento a concessao de beneficio de acordo
com outra regra vigente, inclusive a prevista no art. 60, desde que cumpridos os
requisitos previstos para essa hipotese, garantidos ao servidor a opgéo pela mais
vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicéo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
Municipio e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do
beneficio conforme disposto no caput e § 1°, mediante opgéo expressa do servidor pela
permanéncia em atividade.

§ 5° Cessara 0 direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da
concessdo do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO XI
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICIOS

Art. 65. No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 37, 38, 39, 40,
41 e 59, concedidas a partir de 20 de fevereiro de 2004, sera considerada a média
aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas como base para as

contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragBes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no calculo
dos beneficios do RGPS, conforme portaria editada mensalmente pelo MPS.

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido
contribuigdo do servidor vinculado a regime préprio, a base de calculo dos proventos
ser& a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isencdo de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento
seja considerado como de efetivo exercicio.
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§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo
vinculado a regime préprio até 16 de dezembro de 1998, sera considerada a sua
remuneragdo no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico, de acordo com as normas emanadas pelo MPS.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da
média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores ao limite méaximo do salario-de-contribui¢éo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° As maiores remuneragOes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atualizagdio e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no § 5°.

§ 7° Na determinagdo do nimero de competéncias correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo de que trata o caput, desprezar-se-a4 a parte
decimal.

§ 8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por ndo vinculagdo a regime previdenciério, decorrente de auséncia de
prestacéo de servico ou de contribuigdo, esse periodo ser& desprezado do célculo de que
trata este artigo.

§ 9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por ocasido
de sua concessdo, ndo podera exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias
conforme previsto no art. 17.

§ 10 Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em
lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 11 Para o célculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, serd utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o
denominador, o tempo necesséario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, conforme inciso 11 do art. 39, ndo se aplicando a redug&o no tempo de idade e
contribuicdo de que trata o art. 41, relativa a aposentadoria especial do professor.

§ 12 A fracdo de que trata o § 11 sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme o caput deste artigo, observando-se previamente a aplicacdo do
limite de que trata 0 § 9°.

§ 13 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo
considerados em niimero de dias.

Art. 66. Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que tratam os artigos 37,
38, 39, 40, 41 e 59 todos desta Lei, serdo reajustados, para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, nas mesmas datas e indices utilizados para fins de reajustes
dos beneficios do RGPS, aplicado de forma proporcional entre a data da concesséo e a
do primeiro reajustamento, excetuado os servidores que ingressaram até 16/12/1998,
que serdo regidos pelas normas constantes do artigo 2° da EC 41/03..

_ CAPITULOXII )
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 67. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcao destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de
confianca, de cargo em comissdo, de outras parcelas temporérias de remuneragdo ou do
abono de permanéncia de que trata o art.64.

Parégrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em
comissdo que tiverem integrado a remuneragdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com proventos calculados conforme art. 65, respeitado, em qualquer hipétese,
como limite, a remuneracdo do servidor no cargo efetivo.

Art. 68. Ressalvado o disposto nos art. 37 e 38, a aposentadoria vigorara a partir
da data da publicacédo do respectivo ato.

Art. 69. A vedacdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-
lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata 0 § 11 deste mesmo artigo.

Parégrafo Gnico. Aos segurados de que trata este artigo é resguardado o direito
de opgéo pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 70. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuicao ficticio.

Art. 71. Serd computado, integralmente, o tempo de contribui¢do no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 72. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléaveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria
por conta do RPPS.

Parégrafo Unico. O servidor inativo, para ser investido em cargo publico efetivo
ndo acumulével com aquele que gerou a aposentadoria devera renunciar aos proventos
dessa.

Art. 73- Na ocorréncia das hipGteses previstas para a concessdo de
aposentadoria compulséria ou por invalidez a segurado que tenha cumprido os
requisitos legais para concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS
devera facultar que, antes da concessdo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu
representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

Art. 74. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 75. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada 06 (seis)
meses, a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 76. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa;

111 - impossibilidade de locomogéo.

§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° O valor néo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 77. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - a contribuic&o prevista no inciso | e Il do art. 13;

11 - 0 valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

111 - 0 valor da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - apensdo de alimentos prevista em decisdo judicial;

VI - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiérios.

Art. 78. Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado, nenhum
beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do salario minimo.

Art. 79. A concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS independe de
caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos previstos nos
art. 39, 40, 41, 60 e 61 para concessdo de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se
daré a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular
na data imediatamente anterior a concessdo do beneficio.

Art. 80. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e
encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas para homologac&o.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo néo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

Art. 81. E vedada a celebragio de convénio, consorcio ou outra forma de
associacdo para a concessdo dos beneficios previdenciéarios de que trata esta Lei com a
Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XIII
DOS REGISTROS FINANCEIROS, CONTABEIS E DAS
APLICAGOES FINANCEIRAS

Art. 82. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo
6rgéo competente da Unido.

§ 1°. A escrituragdo contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro
municipal.

§ 2°. O RPPS sujeita-se as inspecBes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentéria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 83. O controle contabil do RPPS serd realizado pelo Municipio que deve
elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia Social, demonstragdes financeiras que expressem com clareza a situagéo do
patrimdnio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

| - balanco orcamentario;

I - balango financeiro;

111 - balango patrimonial;

IV - demonstracdo das variacOes
patrimoniais;
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§ 1° A escrituragdo obedecera as normas e principios contabeis previstos na Lei
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracOes posteriores, e demais legislagéo.

§ 2° O Municipio adotard registros contébeis auxiliares para apuracéo de
depreciacdes, de reavaliacbes dos direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da
evolugdo das reservas;

§ 3° as demonstracOes contdbeis deverdo ser complementadas por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessérios ao minucioso esclarecimento
da situacdo patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

Art. 84. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia Social, na
forma e nos prazos por este, 0s seguintes documentos:

| - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;

I - Comprovante do Repasse e Recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes
das contribuigdes, aporte de recursos e débitos de parcelamento;

111 — Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

Parégrafo Gnico - O Municipio também deverd encaminhar ao Ministério da
Previdéncia, na forma e nos prazos definidos por este, 0s seguintes documentos:

a) legislacdo do RPPS acompanhada do comprovante de publicagdo e
alteragdes;

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA;

c) Demonstrativos Contabeis e
d) Demonstrativo da Politica de Investimentos.

Art. 85. Na avaliagdo atuarial anual serdo observados as normas gerais de
atuéria e os parametros discriminados nas Portarias editadas pelo MPS.

Art. 86. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundagdes pablicas municipais
deverdo acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, e em conjunto
com o Conselho Municipal de Previdéncia adotardo as medidas necessérias para a
imediata implantacdo das recomendagdes dele constantes.

Art. 87. Ser4& mantido registro individualizado dos segurados do RPPS que
conterd as seguintes informacdes:

| — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

111 - remuneracéo de contribui¢do, més a més;

IV - valores mensais da contribui¢do do segurado;

V - valores mensais da contribui¢do do ente federativo.

Paragrafo Unico Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente
identificados serdo disponibilizadas as informacBes constantes de seu registro
individualizado.

Art. 88. O Poder Executivo Municipal encaminhara ao Poder Legislativo, a
cada bimestre, relatério contendo posi¢des dos saldos e o detalhamento da receita e da
despesa.

CAPETULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 89. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagBes
encaminhardo mensalmente ao 6rgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia, relagdo
nominal dos segurados e seus dependentes, valores de remuneragdes e contribuicoes
respectivas.

Art.90. O PATY PREVI promovera a cada trés anos a Censo Previdenciario
para atualizagdo das informacdes cadastrais.

Paragrafo Unico — através de Regulamento Préprio do Presidente do Paty Previ
se definira prazos e forma de realizagéo do referido Censo Previdenciario.

Art. 91. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar ao RPPS para 0s seus
servidores titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo
Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecerd aos respectivos participantes planos
de beneficios somente na modalidade de contribuic&o definida.

§ 1° Somente apds a aprovagdo da lei de que trata o caput, 0 municipio podera
fixar, para o valor das aposentadorias e penses a ser concedidas pelo RPPS, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo
Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opcdo, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo plblico até a data da
publicagdo do ato de instituicio do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 92. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Paty do Alferes 09 de novembro de 2012.

Rachid Elmor
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

LEIN.° DE DE DE 2012.
Cargo ou | Quantidade | Provimento Lotacdo Simbolo
funcéo
Diretor 01 | Comissdo, n/f art. 34, Paty Previ DAS-2
Presidente caput
Diretor de 01 | Comissdo, n/f art. 34, Paty Previ DAS-3
Beneficios caput
Diretor 01 | Comissdo, n/f art. 34, Paty Previ DAS-3
Contabil caput
Diretor 01 |Comissdo, n/f art. 34, PatyPrevi DAS-3
Juridico caput
Auxiliar  de 01 |Estatutario, n/f art. 34, PatyPrevi FG2
administracdo inciso V
Auxiliar  de 01 |Estatutario, n/f art. 34, PatyPrevi FG3
Servigos gerais inciso V/
Paty do Alferes de de 2012.
Rachid Elmor

Prefeito Municipal

LEI N.° 1885 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGAMENTO VIGENTE NO VALOR DE R$
72.033,79 (SETENTA E DOIS MIL, TRINTA E
TRESREAIS E SETENTA E NOVE CENTAVOS)

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES, aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte,

LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar, por remanejamento, no
orcamento vigente na importadncia de R$ 72.033,79( Setenta e dois mil, trinta e trés reais e setenta e nove
centavos).

FONTE =000 R$72.033,79 ( Ordinérios ndo Vinculados)
PLENARIO DA CAMARA
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.11.00.01.031.4065.2001 — Manutencdo Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.90.11.000 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 935,24
3.1.90.13.000 — Obrigacdes Patronais R$ 8.870,29
ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2001 — Manutencdo Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:
3.1.90.11.000 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil R$ 49.460,00
3.1.91.13.000 - Contribui¢do Patronal R$ 6.295,00
3.3.90.14.000 - Diérias - Civil R$ 2.000,00
3.3.90.30.000 — Material de Consumo R$ 3.473,26
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2056 —~Manutengdo do Almoxarifado da Sede da Camara Municipal

ELEMENTO DA DESPESA:

| 3.3.90.30.000 - Material de Consumo |R$ 1.000,00 |

Art. 2° - Os recursos para atender as presentes suplementacdes sdo oriundos das anulagdes parciais dos Programas
de Trabalho, conforme inciso I11, do artigo 43, da Lei n®4.320, de 17/03/64.

PLENARIO DA CAMARA
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.11.00.01.031.4065.2001 — Manutengdo Unidade
ELEMENTO DA DESPESA:

3.1.91.13.000 - Contribuicao Patronal R$ 803,79
3.3.90.14.000 — Digérias - Civil R$ 17.000,00
ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2001 — Manutengéo Unidade

ELEMENTO DA DESPESA:

[3.1.90.13.000 — Obrigagdes Patronais [R$ 18.000,00 |

[3.3.90.92.000 — Despesas de Exercicios Anteriores [R$ 2.000,00 |
PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2026 — Conservagdo e Manutengéo do Prédio da Camara Municipal

ELEMENTO DA DESPESA:

3.3.90.30.000 - Material de Consumo R$ 4.000,00
3.3.90.36.000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 7.900,00
3.3.90.39.000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 2.000,00
3.3.90.47.000 — Obrigacdes Tributarias e Contributivas R$ 1.720,00

PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2055 —~Manutengéo de Veiculos da Camara Municipal

ELEMENTO DA DESPESA:

3.3.90.30.000 - Material de Consumo R$ 4.000,00
3.3.90.36.000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 2.000,00
3.3.90.39.000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 7.000,00
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PROGRAMA DE TRABALHO:

10.12.00.01.031.4065.2056 -Manutencéo do Almoxarifado da Sede da Camara Municipal
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.39.000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

[R$ 5.610,00 |

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal

LEI N.° 1886 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO
ORGCAMENTO VIGENTE NO VALOR DE R$
330.000,00 ( TREZENTOS E TRINTA MIL REAIS).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES, aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte,
LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir  Crédito  Adicional ~ Suplementar por
Remanejamento no orgamento vigente na importancia de R$ 330.000,00 (Trezentos e trinta mil reais).

FONTE =050 R$ 330.000,00 ( Regime Proprio de Previdéncia -Paty Previ)

FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.90.00.09.272.4062.2047. — Pagamento de Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios Assistenciais
ELEMENTO DA DESPESA:

[31.90.01.050 — Aposentadorias e Reformas [R$  240.000,00 |
[31.90.03.050 - Pensdes [R$ 50.000,00 |
PROGRAMA DE TRABALHO:

20.90.00.09.122.4063.2048. — Manutencdo e Operacionalizagdo Unidade Administrativa

ELEMENTO DA DESPESA:

[31.90.11.050 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil [R$ 40.000,00 |

Art. 2° - Os recursos para atender a presente suplementacéo sao oriundos das anulacdes parciais dos
Programas de Trabalho, conforme inciso 111, do artigo 43, da Lei n° 4.320, de 17/03/64.

FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES

PROGRAMA DE TRABALHO:
20.90.00.09.122.4063.2048. — Manutencéo e Operacionalizagdo Unidade Administrativa
ELEMENTO DA DESPESA:

3.3.90.30.050 — Material de Consumo R$ 6.000,00
3.3.90.35.050 — Servigos de Consultoria R$ 9.000,00
3.3.90.39.050 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 25.000,00

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.90.00.09.272.4062.2113 — Reserva Orcamentéria do RPPS

ELEMENTO DA DESPESA:

[7.7.99.99.050 — Reserva do RPPS R$ 290.000,00 |

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal

LEI N.° 1887 DE (09 DE NOVEMBRO DE 2012
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ABRIR
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO
VIGENTE NO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE O
VALOR DE R$ 19.597,12 (DEZENOVE MIL,
QUINHENTOS E NOVENTA E SETE REAIS E DOZE
CENTAVOS ).

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte,
LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial no orcamento vigente na
importancia de R$ 19.597,12 ( Dezenove mil, quinhentos e noventa e sete reais e doze centavos ).

FONTE =016 R$ 19.597,12 ( Média e Alta Complexidade - MAC)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA DE TRABALHO:

20.29.00.10.301.4034.1081 — Programa de Pré-Natal da Rede Cegonha.
ELEMENTO DA DESPESA:

[3.3.90.39.016 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

['R$ 1959712

Art. 2° - O recurso é instituido pela Portaria n® 1.459/GM/MS de 24 de junho de 2011, referente ao Programa Rede
Cegonha, repassado pela Unido por intermédio do Ministério da Satide para o Municipio de Paty do Alferes, em
conformidade com o inciso 11, § 1°do Artigo 43, da Lei n°4.320, de 17/03/64, demonstrado abaixo:

Parégrafo Unico - Classificagio da Receita

1.7.2.1.33.30.00 - Piso de Atencéo Bésica— PAB Variavel

1.7.2.1.33.30.42 — Programa de Pré-Natal da Rede Cegonha - Portaria n® 1.459/2011............ R$ 19597,12

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado, conforme art. 45 da Lei 4.320 de 17/03/64 a abrir Crédito Adicional
Suplementar ou Especial nos exercicios subsequentes conforme a execugéo do Convénio/Contrato.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrério.

Paty do Alferes, 09 denovembro de 2012.

Rachid EImor
Prefeito Municipal

Lei n® 1888 de 09 de novembro de 2012.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DESAFETAR, DESTINAR E
ALIENAR BEM PUBLICO QUE ESPECIFICA, INTEGRANTE DO
PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES; DA
NOVA REDAGAO AO ARTIGO 1° DA LEI N° 1.449 DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES, aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte
LELI:

Art. 1° Ficam excluidos da destinagdo de bem publico municipal da lei n° 1.449 de 18 de dezembro de
2007 os lotes de terras n° 02, com 612, 00 m? e lote n® 03, com 525,00 m?, situados na Rua Dona
Francisca Xavier, no bairro Encanto de Paty, conforme planta em anexo.

Paragrafo Unico — Os lotes pertencem ao Municipio conforme registro no Cartério do 3° Oficio de
Vassouras, no livro 2-BB, as fls. 194/195, registros 10.910 e 10.911, livres e desembaracados de
qualquer 6nus ou encargos.

Art. 2° A &rea de terras especificada no artigo 1° da lei n° 1.449/2007, com a exclus&o dos lotes 02 e 03
de que trata 0 artigo 1° desta lei, passa a ter &rea de terras de 1.103n?.

Art. 3° Os lotes 02 e 03 do loteamento serdo doados a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE PATY DO ALFERES, para a construcdo de sede prépria.

Art. 4° A doacgdo serd intransferivel, sendo resolvida se a APAE — PATY DO ALFERES, der aos
iméveis destinagdo diversa na estabelecida no artigo anterior

Art. 5° A APAE — PATY DO ALFERES obrigar-se 4, com a simples aceitacdo, da doagéo, sob pena
automatica de resiligdo, a iniciar a obra no prazo de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicacéo
desta Lei.

Art. 6° Resolvida a doagdo em qualquer caso, o imével retornara ao Patriménio Municipal, com todas as
benfeitorias, independente de qualquer indenizacéo.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8 Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.
Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal

Lein® 1889 de 09 de novembro de 2012.

DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA
DESAFETACAO DE AREAS PUBLICAS,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PATY DO ALFERES aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica desafetada da destinagdo de bem de uso comum do povo as areas plblicas assim
discriminadas:

I- Area de terras de 10.752,00 m2, com registro no Cartério do 3° Oficio de Vassouras sob o
nimero 02, do Livro Auxiliar n° 08, as fls. 3/5, situada na Av. Brasil, RJ 125, bairro Arcozelo,
conforme planta em anexo;

11- Area de terras de 4.477,00 m?, com registro no Cartério do 3° Oficio de Vassouras sob 0
nimero 02, do Livro Auxiliar n° 08, as fls. 3/5, situada na Rua José de Oliveira, bairro
Arcozelo, conforme planta em anexo;
II-  Area de terras de 12.000,00 m2, com registro no Cartério do 3° Oficio de Vassouras sob
0 nimero 02, do Livro Auxiliar n° 08, as fls. 3/5, situada entre as ruas 5, 9 e 11, bairro
Maravilha, conforme planta em anexo.

Art. 22 As areas objeto da presente desafetagdo destinar-se-d0 precipuamente para fins de
Permissdo de Uso em favor dos atuais ocupantes da area.

Art. 3° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em
contrério.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
Prefeito Municipal
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Camara Municipal de Paty do Alferes

PORTARIA N°042 /2012

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PATY DO ALFERES, no uso de suas atribuicdes legais e de considerando
o disposto no processo n® 517/2012 de 09 de novembro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, LUCIMAR PECORARO MARQUES, Diretora
Administrativa, Matricula n® 018/01, ANTONIO CARLOS TEIXEIRA
PEREIRA, Técnico de Contabilidade, Matricula n°® 003/01 e CLEUSA
MARIA DE FREITAS PORTUGAL, Assistente da Tesouraria, Matricula
n° 004/01, para formarem a Comissdo de Avaliacdo de Baixa de Bens
Patrimoniais, que terd como objetivo principal avaliar os fatos supracitados
no Processo n® 517/2012, sendo presidido pelo primeiro membro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Paty do Alferes, 08 de novembro de 2012.

JOSE CARLOS COSTA
Presidente

PORTARIA N°507/2012-G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar DEJAIR RODRIGUES VIEIRA, matricula n°® 722/92,
do cargo em comissdo de ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO
DISTRITAL Simbolo DAS-4. Lotado no Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrério.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°508/2012 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar JOSELINO FEIJO GOMES, matricula n® 788/02, do
cargo em comissdo de SUPERVISOR OPERACIONAL Simbolo DAS-5.
Lotado no Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°509/2012 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar MARCIO AUGUSTO DE ALMEIDA, matricula n°
805/02, do cargo em comissédo de SUPERVISOR OPERACIONAL DE
PLANEJAMENTO AMBIENTAL Simbolo DAS-5. Lotado a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°510/2012-G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar LUZIANO DE LUCENA OLIVEIRA, matricula n°
848/02, do cargo em comissdo de ASSISTENTE DA DIVISAO DE
SERVICOS PUBLICOS Simbolo DAS-4. Lotado na Secretaria Municipal
de Servigos Publicos e Logistica.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposigdes em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°511/2012 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar ARNALDO FIUZA, matricula n® 770/02, do cargo em
comissao de SUPERVISOR OPERACIONAL DE PRACAS E JARDINS
Simbolo DAS-5. Lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos e
Logistica.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N°512/2012-G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar VALERIA DA SILVEIRA CRUZ, matricula n® 659/02,
do cargo em comissdo de DIRETOR DA DIVISAO DE TURISMO
Simbolo DAS-3. Lotada na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria produz seus efeitos a partir de 13 de novembro do
ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°513/2012 - G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar FRANCISCO CARLOS VIANA BARROS, matricula
n° 651/02, do cargo em comissdo de DIRETOR DA DIVISAO DE
ESPORTE E LAZER Simbolo DAS-3. Lotado na Secretaria Municipal
de Educacao, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°514/2012-G.P.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear FRANCISCO CARLOS VIANA BARROS, matricula n®
651/02, para exercer o cargo em comissdo de SUPERVISOR
OPERACIONAL Simbolo DAS-5 em vaga prevista pela Lei Municipal n®
1570-2009 de 16 de marco de 2009. Lotado na Secretaria Municipal de
Educagéo, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 09 de novembro
do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paty do Alferes, 09 de novembro de 2012.

RACHID ELMOR
PREFEITO MUNICIPAL
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